
หนา้ 1 ของจาํนวน 16 หนา้ 

ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 
 

หมวด 1 
บททั'วไป 

 

 ข้อ 1. ข้อบงัคบันี �ให้เรียกวา่ ข้อบงัคบัของ บริษัทหลกัทรัพย์ ยโูอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากดั 
  (มหาชน)   
 

 ข้อ 2. คําวา่ “บริษัท” ที/ใช้ในข้อบงัคบันี �ให้หมายถึง บริษัทหลกัทรัพย์ ยโูอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) 
  จํากดั (มหาชน) 
 

ข้อ 3. การเพิ/มเติมหรือแก้ไขใดๆ ในข้อบงัคบันี �ก็ดี หรือในข้อกําหนดในหนงัสือบริคณห์สนธิก็ดี  
จะกระทําได้ต่อเมื/อได้รับมติของที/ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ 
(3/4) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 ข้อ 4. เว้นแต่ข้อบงัคบันี �จะกําหนดไว้เป็นอย่างอื/น ให้นําบทบญัญัติแห่งกฎหมายว่าด้วยบริษัท
  มหาชนจํากดัและกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์มาใช้บงัคบักบับริษัท 

  

 ในกรณีที/บริษัทหรือบริษัทย่อยตกลงเข้าทํารายการที/เกี/ยวโยงกนั หรือรายการเกี/ยวกบัการ
ได้มาหรือจําหน่ายไปซึ/งสินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามความหมายที/กําหนดตาม
ประกาศตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที/ใช้บงัคบักับการทํารายการที/เกี/ยวโยงกนัของ
บริษัทจดทะเบียน หรือการได้มาหรือจําหนา่ยไปซึ/งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน แล้วแต่
กรณี ให้บริษัทปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์และวิธีการตามที/ประกาศดงักล่าวกําหนดไว้ในเรื/อง
นั �นๆ ด้วย 

 
หมวด 2 

การออกหุ้น และการโอนหุ้น 
 

ข้อ 5. หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามญัชนิดระบชืุ/อผู้ ถือ อนัเป็นหุ้นที/ต้องใช้เงินครั �งเดียวจนเต็มมลูคา่ 
และ/หรือเป็นหุ้นที/ชําระค่าหุ้นด้วยทรัพย์สินอื/นนอกจากตวัเงิน หรือให้ใช้ลิขสิทธิEในงาน
วรรณกรรม ศิลปะ หรือวิทยาศาสตร์ สิทธิบัตร เครื/องหมายการค้า แบบหรือหุ่นจําลอง 
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แผนผงั สูตร หรือกรรมวิธีลบัใดๆ หรือให้ใช้ข้อสนเทศเกี/ยวกับประสบการณ์ทางอุตสาหกรรม 
การพาณิชย์ หรือวิทยาศาสตร์ 

  

 บริษัทมีสิทธิที/จะออกหุ้นบริุมสิทธิ หุ้นกู้  ใบสําคญัแสดงสิทธิ หรือหลกัทรัพย์อื/นใดก็ตามที/
กฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์อนญุาต 

 

ข้อ 6. ในการชําระเงินค่าหุ้น ผู้จองหุ้นหรือผู้ ซื �อจะขอหกักลบลบหนี �กับบริษัทไม่ได้ ทั �งนี � เว้นแต ่
ในกรณีที/บริษัทปรับโครงสร้างหนี �โดยการออกหุ้นใหม่ เพื/อชําระหนี �แก่เจ้าหนี �ตามโครงการ
แปลงหนี �เป็นทนุ  โดยได้รับมตทีิ/ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ (3/4) 
ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

 การออกหุ้นเพื/อชําระหนี �และโครงการแปลงหนี �เป็นทนุตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์
และวิธีการที/กําหนดในกฎกระทรวง  

 

ข้อ 7. ใบหุ้นของบริษัทจะต้องมีกรรมการอย่างน้อยหนึ/งคนลงหรือพิมพ์ลายมือชื/อ แตบ่ริษัทอาจ
มอบหมายให้นายทะเบียนหุ้นตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เป็น 
ผู้ลงหรือพิมพ์ลายมือชื/อในใบหุ้นแทนก็ได้ 

 

ข้อ 8. บริษัทอาจแตง่ตั �งบคุคลธรรมดาหรือนิติบคุคลทําหน้าที/เป็นนายทะเบียนหุ้นก็ได้ และหาก
บริษัทแต่งตั �งนายทะเบียนหุ้ นตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
วิธีปฏิบตัทีิ/เกี/ยวกบังานทะเบียนของบริษัทให้เป็นไปตามที/นายทะเบียนหุ้นกําหนด 

 

ข้อ 9. บคุคลใดได้มาซึ/งกรรมสิทธิEในหุ้นใดๆ เนื/องจากการตายหรือล้มละลายของผู้ ถือหุ้น เมื/อได้
นําหลกัฐานอนัชอบด้วยกฎหมายมาแสดงตอ่บริษัทครบถ้วนแล้ว ให้บริษัทลงทะเบียนและ
ออกใบหุ้นใหมภ่ายในหนึ/งเดือนนบัแตว่นัที/ได้รับหลกัฐานครบถ้วน  

  

   ในกรณีที/ใบหุ้นชํารุดในสาระสําคญัหรือลบเลือน เมื/อได้นําใบหุ้นเดิมมาเวนคืน ให้บริษัท
ออกใบหุ้นให้ใหม่ หากใบหุ้นสญูหายหรือถกูทําลาย ให้ผู้ ถือหุ้นนําหลกัฐานการแจ้งความ
จากพนกังานสอบสวน หรือหลกัฐานอื/นอนัสมควรมาแสดงตอ่บริษัท ให้บริษัทออกใบหุ้น
ใหมแ่ก่ผู้ ถือหุ้นภายในระยะเวลาที/กฎหมายที/เกี/ยวข้องจะกําหนด 
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ข้อ 10. หุ้นของบริษัทโอนได้โดยไมมี่ข้อจํากดั 
 

ข้อ 11. การโอนหุ้นนั �นยอ่มสมบรูณ์เมื/อผู้ โอนได้สลกัหลงัใบหุ้น โดยระบชืุ/อผู้ รับโอนและลงลายมือ
ชื/อของผู้ โอนกบัผู้ รับโอน และได้มีการสง่มอบใบหุ้นฉบบัดงักลา่วให้แก่ผู้ รับโอน 

 

 การโอนหุ้นดงักล่าวนั �น จะใช้ยนับริษัทได้ต่อเมื/อบริษัทได้รับคําร้องขอให้ลงทะเบียนการ
โอนหุ้ นและจะใช้ยันบุคคลภายนอกได้ต่อเมื/อบริษัทได้ลงทะเบียนการโอนหุ้ นเป็นที/
เรียบร้อยแล้ว เมื/อบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นถกูต้องตามกฎหมาย ให้บริษัทลงทะเบียนการ
โอนหุ้นภายในสิบสี/ (14) วนันบัแตว่นัที/ได้รับการร้องขอ หากการโอนหุ้นไม่ถกูต้องสมบรูณ์
ให้บริษัทแจ้งแก่ผู้ ยื/นคําร้องภายในเจ็ด (7) วนั  

 

 การโอนหุ้นที/ซื �อขายในตลาดหลกัทรัพย์ ให้เป็นไปตามที/กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์กําหนด 

 

ข้อ 12. บริษัทจะถือหุ้นหรือรับจํานําหุ้นของตนเองมิได้ เว้นแตก่รณีดงัตอ่ไปนี � 
  

(1) บริษัทอาจซื �อหุ้นคืนจากผู้ ถือหุ้ นที/ออกเสียงไม่เห็นด้วยกับมติของที/ประชุมผู้ ถือหุ้ น 
ซึ/งอนมุตักิารแก้ไขข้อบงัคบัของบริษัทในสว่นที/เกี/ยวกบัสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน 
และสิทธิในการรับเงินปันผล เนื/องจากผู้ ถือหุ้นที/ออกเสียงไม่เห็นด้วย เห็นว่าตนไม่ได้
รับความเป็นธรรม 

(2) บริษัทอาจซื �อหุ้นคืนเพื/อวตัถุประสงค์ในการบริหารเงิน ในกรณีที/บริษัทมีกําไรสะสม
และสภาพคล่องส่วนเกิน และการซื �อหุ้ นคืนไม่เป็นเหตุให้บริษัทประสบปัญหา 
ทางการเงิน 

 

  ทั �งนี � หุ้นที/บริษัทถือ ไม่นบัเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้น และจะไม่มีสิทธิในการ
  ออกเสียงลงคะแนน และไมมี่สิทธิในการรับเงินปันผล 
 

บริษัทจะต้องจําหน่ายหุ้นที/บริษัทซื �อคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาที/กําหนดในโครงการ 
ซื �อหุ้ นคืนที/บริษัทกําหนด ทั �งนี � ในกรณีที/บริษัทไม่สามารถจําหน่ายหุ้ นที/บริษัทซื �อคืน 
ได้หมดภายในเวลาที/กําหนด บริษัทจะดําเนิการลดทุนที/ชําระแล้ว โดยวิธีการตัดหุ้ น 
จดทะเบียนสว่นที/ยงัมิได้นําออกจําหนา่ย  
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การซื �อหุ้นคืน การจําหน่ายหุ้นที/ซื �อคืนและการตดัหุ้นที/ซื �อคืนรวมถึงการกําหนดจํานวน 
ราคาเสนอซื �อหุ้นคืน หรือราคาเสนอขายหุ้ นที/ซื �อคืน หรือกรณีอื/นใดที/เกี/ยวข้องกับการ 
ซื �อหุ้ นคืนดังกล่าว ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที/กําหนดในกฎกระทรวง และ 
ในกรณีที/หุ้ นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
บริษัทจะต้องปฏิบตัิตามข้อบงัคบั ประกาศ คําสั/ง หรือข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
แหง่ประเทศไทยด้วย 
 

การซื �อหุ้นคืนไม่เกินร้อยละสิบ (10) ของทุนชําระแล้ว ให้เป็นอํานาจของคณะกรรมการ
บริษัทในการพิจารณาอนมุตัิ ทั �งนี � ในกรณีที/จํานวนหุ้นที/ซื �อคืนมีจํานวนเกินกว่าร้อยละสิบ 
(10) ของทุนชําระแล้ว บริษัทจะต้องได้รับมติของที/ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงข้าง
มากของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และบริษัทจะทําการซื �อหุ้นคืน
ภายในหนึ/ง (1) ปี นบัแตว่นัที/ได้รับมตขิองที/ประชมุผู้ ถือหุ้น   

 

ข้อ 13. ในกรณีที/มีหุ้นบุริมสิทธิ การแปลงหุ้นบุริมสิทธิเป็นหุ้นสามญันั �นกระทําได้โดยให้ผู้ ถือหุ้น 
ที/ประสงค์จะแปลงหุ้นดงักลา่ว ยื/นคําขอแปลงหุ้นตอ่บริษัทพร้อมกบัสง่มอบใบหุ้นคืน   

 

 การแปลงหุ้นตามวรรคหนึ/ง ให้มีผลนับแต่วันยื/นคําขอ ในการนี �ให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่
ให้แก่ผู้ขอภายในสิบสี/ (14) วนั นบัแตว่นัที/ได้รับคําขอ 

 

ข้อ 14. ในระหว่างยี/สิบเอ็ด (21) วนั ก่อนวนัประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทอาจปิดสมดุทะเบียนและงดรับ
ลงทะเบียนการโอนหุ้นนั �นก็ได้ โดยประกาศให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้า ณ สํานกังานใหญ่
และสํานกังานสาขาของบริษัททกุแห่งไม่น้อยกว่าสิบสี/ (14) วนั ก่อนวนัเริ/มงดรับลงทะเบียน
การโอนหุ้น 

 
หมวด 3 

กรรมการและอาํนาจกรรมการ 
 

ข้อ 15. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ/ง ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย ห้า (5) คน และให้
คณะกรรมการเลือกตั �งกรรมการด้วยกนัเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธาน
กรรมการ และตําแหน่งอื/นตามที/เห็นเหมาะสมด้วยก็ได้ และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ/งหนึ/ง
ของจํานวนกรรมการทั �งหมดต้องมีถิ/นที/อยูใ่นราชอาณาจกัร 
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ข้อ 16. ผู้ เป็นกรรมการของบริษัท ไมจํ่าเป็นต้องเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
 

ข้อ 17. ให้ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตั �งกรรมการตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี �  
 

1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึ/งมีคะแนนเสียงเทา่จํานวนหุ้นที/ตนถือ 
2) ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที/มีอยู่เลือกตั �งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได้ ในกรณีที/เลือกตั �งบคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงให้แก่
ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 

3) บคุคลซึ/งได้รับคะแนนเสียงสงูสดุตามลําดบัลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั �งเป็นกรรมการ 
เทา่จํานวนกรรมการที/จะพงึมีหรือจะพงึเลือกตั �งในครั �งนั �น ในกรณีที/บคุคลซึ/งได้รับการ
เลือกตั �งในลําดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจํานวนกรรมการที/จะพึงมี หรือจะ
พงึเลือกตั �งในครั �งนั �นให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี �ขาด 

 

ข้อ 18. ในการประชมุสามญัประจําปีทุกครั �ง กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวน
หนึ/งในสาม (1/3) โดยอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการจะแบง่ออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออก
โดยจํานวนใกล้เคียงที/สดุกบัสว่นหนึ/งในสาม (1/3) 

 

 กรรมการที/จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีที/สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั �น 
ให้จับสลากว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการที/อยู่ในตําแหน่งนานที/สุด 
เป็นผู้ออกจากตําแหนง่ 

 

 กรรมการผู้ออกจากตําแหนง่ไปนั �นอาจจะเลือกเข้ารับตําแหนง่อีกก็ได้  
 

ข้อ 19. นอกจากการพ้นจากตําแหนง่ตามวาระแล้ว กรรมการอาจพ้นตําแหนง่เมื/อ 
 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคณุสมบตั ิหรือมีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดั 
(4) ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นลงมตใิห้ออก 
(5) ศาลมีคําสั/งให้ออก 
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ข้อ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตําแหน่ง ให้ยื/นใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนบัแต่
วนัที/ใบลาออกไปถึงบริษัท 

 

 กรรมการซึ/งลาออกตามวรรคหนึ/งจะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จํากดัทราบด้วยก็ได้ 

 

ข้อ 21. ในกรณีที/ตําแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอืุ/นนอกจากถึงคราวออกตามวาระคณะกรรมการ
อาจเลือกบุคคลซึ/งมีคุณสมบตัิและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจํากัดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไปเว้นแต ่
วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกวา่สอง (2) เดือน 

 

 บคุคลซึ/งเข้าเป็นกรรมการแทนดงักล่าว จะอยู่ในตําแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที/ยงั
เหลืออยูข่องกรรมการที/ตนแทน 

 

 มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ/งต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ 
(3/4) ของจํานวนกรรมการที/ยงัเหลืออยู ่ 

 

ข้อ 22. ในกรณีที/กรรมการพ้นจากตําแหน่งทั �งคณะ ให้คณะกรรมการที/พ้นจากตําแหน่งยงัคงอยู่
รักษาการในตําแหน่งเพื/อดําเนินกิจการของบริษัทตอ่ไปเพียงเท่าที/จําเป็นจนกว่ากรรมการ
ชุดใหม่เข้ารับหน้าที/ เว้นแต่ศาลจะมีคําสั/งเป็นอย่างอื/นในกรณีที/คณะกรรมการพ้นจาก
ตําแหนง่ตามคําสั/งศาล 

 

 คณะกรรมการที/พ้นจากตําแหน่ง ต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นเพื/อเลือกตั �งคณะกรรมการ 
ชดุใหมภ่ายในหนึ/ง (1) เดือนนบัแตว่นัพ้นจากตําแหน่ง โดยส่งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้น
ไม่น้อยกว่าสิบสี/ (14) วนัก่อนวนัประชมุ และโฆษณาคําบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชมุด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนั
ตดิตอ่กนั 

 

ข้อ 23. ที/ประชมุผู้ ถือหุ้น อาจลงมตใิห้กรรมการคนใดออกจากตําแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระ
ได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ (3/4) ของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน และมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ/งหนึ/ง (1/2) ของจํานวนหุ้นที/ถือ
โดยผู้ ถือหุ้นที/มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ข้อ 24. คณะกรรมการเป็นผู้ รับผิดชอบจัดการกิจการทั �งหลายทั �งปวงของบริษัท และมีอํานาจ
หน้าที/ดําเนินการภายในขอบเขตของกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัทและตาม
มตขิองที/ประชมุผู้ ถือหุ้น 

 

 คณะกรรมการอาจมอบหมายให้บคุคลหนึ/งหรือหลายคนปฏิบตังิานอยา่งใดอย่างหนึ/งแทน
คณะกรรมการก็ได้ 

 

ข้อ 25. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชมุอยา่งน้อยสาม (3) เดือนตอ่ครั �ง 
 

ข้อ 26. การประชมุคณะกรรมการของบริษัท ให้จดัขึ �น ณ ท้องที/อนัเป็นที/ตั �งสํานกังานใหญ่ของบริษัท 
หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที/อื/นใดตามที/ประธานกรรมการ หรือผู้ ซึ/งได้รับมอบหมาย
จากประธานกรรมการจะกําหนด 

 

ข้อ 27. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ/งได้รับมอบหมาย จดัส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณี
จําเป็นรีบดว่น เพื/อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนดัประชมุโดยวิธีอื/น และ
กําหนดวนันดัประชมุเร็วกวา่นั �นก็ได้ 

 

 ในกรณีที/กรรมการตั �งแต่สองคนขึ �นไปร้องขอให้มีการเรียกประชุมคณะกรรมการ 
ให้ประธานกรรมการกําหนดวนันดัประชมุภายในสิบสี/ (14) วนันบัแตว่นัที/ได้รับการร้องขอ
เชน่วา่นั �น    

 

ข้อ 28. ในการประชมุคณะกรรมการ จะต้องประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ/งหนึ/งของจํานวน
กรรมการทั �งหมดจงึจะครบเป็นองค์ประชมุ 

 

 ในกรณีที/ประธานกรรมการไม่อยู่ในที/ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที/ได้ ถ้ามีรอง
ประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไมมี่รองประธานกรรมการ หรือ
มีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที/ได้ ให้กรรมการซึ/งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ/งขึ �นเป็น
ประธานในที/ประชมุ 

 

ข้อ 29. มติทั �งปวงของที/ประชุมคณะกรรมการ ให้ตดัสินด้วยคะแนนเสียงข้างมากของกรรมการ
ที/มาประชมุ 
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 กรรมการคนหนึ/งมีเสียงหนึ/งเสียงในการลงคะแนน เว้นแตก่รรมการซึ/งมีส่วนได้เสียในเรื/อง
ใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื/องนั �น ในกรณีที/คะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที/
ประชมุออกเสียงเพิ/มขึ �นอีกเสียงหนึ/งเป็นเสียงชี �ขาด 

 

ข้อ 30. จํานวนหรือชื/อกรรมการผู้ มีอํานาจลงลายมือชื/อผูกพนับริษัทได้นั �น ให้กรรมการสองคน 
ลงลายมือชื/อร่วมกนัและประทบัตราสําคญัของบริษัท โดยที/ประชมุผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ
มีอํานาจกําหนดรายชื/อกรรมการผู้ มีอํานาจลงลายมือชื/อผกูพนับริษัทได้ 

 

ข้อ 31. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการ
ของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จํากดัความรับผิด
ในห้างหุ้นส่วนจํากดั หรือเข้าเป็นกรรมการในบริษัทเอกชนหรือบริษัทมหาชนอื/น ซึ/งประกอบ
กิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท เว้นแตจ่ะแจ้งให้
ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนที/จะมีมตแิตง่ตั �ง 

 

ข้อ 32. กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียในสญัญาที/บริษัททําขึ �น 
ไมว่า่โดยตรง หรือโดยอ้อม หรือถือหุ้น หุ้นกู้  เพิ/มขึ �นหรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

 

ข้อ 33. ภายใต้บงัคบัของกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด คณะกรรมการมีอํานาจที/จะขาย
หรือจํานองอสงัหาริมทรัพย์ใดๆ ของบริษัทหรือให้เช่าอสงัหาริมทรัพย์ใดๆ ของบริษัทเกิน
กว่าสาม (3) ปีขึ �นไป หรือให้ หรือประนีประนอมยอมความ หรือยื/นฟ้องต่อศาล หรือมอบ
ข้อพิพาทใดๆ ให้อนญุาโตตลุาการชี �ขาด 

 

ข้อ 34. บําเหน็จกรรมการ และคา่ตอบแทนให้สดุแล้วแตที่/ประชมุผู้ ถือหุ้นจะกําหนด 
  

 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี �ยประชุม บําเหน็จ 
โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื/น ตามข้อบงัคบัหรือตามที/ที/ประชมุผู้ ถือหุ้น
จะพิจารณา ซึ/งอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์และจะกําหนดไว้
เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี/ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั �น
ให้ได้รับเบี �ยเลี �ยงและสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบริษัท 
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 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลูกจ้างของบริษัท ซึ/งได้รับ
เลือกตั �งเป็นกรรมการ ในอันที/จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที/ เป็น
พนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท  

 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ/ง และวรรคสองจะต้องไม่ขัดหรือแย้งกับการดํารง
คณุสมบตัขิองกรรมการที/เป็นอิสระตามที/กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์
จะกําหนด 

 
หมวด 4 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ข้อ 35. การประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จดัขึ �น ณ ท้องที/อนัเป็นที/ตั �งสํานกังานใหญ่ของบริษัท หรือ
จงัหวดัใกล้เคียง หรือ ณ ที/อื/นใดตามที/คณะกรรมการจะกําหนด 

 

ข้อ 36. ให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ/งครั �ง การประชุมเช่นว่านี �ให้เรียกว่า “ประชุม
สามญั” การประชมุสามญัดงักล่าวให้จดัให้มีขึ �นภายในสี/ (4) เดือนภายหลงัวนัสิ �นสดุรอบ
ปีบญัชีของบริษัท 

  

 การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอื/น ๆ ให้เรียกวา่ “ประชมุวิสามญั” 
  

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุมวิสามัญเมื/อใดก็ได้ สุดแต่จะ
เห็นสมควร ผู้ ถือหุ้นคนหนึ/งหรือหลายคนซึ/งมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของ
จํานวนหุ้นที/จําหนา่ยได้ทั �งหมด จะเข้าชื/อกนัทําหนงัสือ ขอให้คณะกรรมการเรียกประชมุผู้
ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื/อใดก็ได้ แตต้่องระบเุรื/อง และเหตผุลในการที/ขอให้เรียก
ประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี � คณะกรรมการต้องจดัให้มีการ
ประชมุผู้ ถือหุ้น ภายในสี/สิบห้าวนันบัแตว่นัที/ได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น  

 

 ในกรณีที/คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ ถือหุ้น
ทั �งหลายซึ/งเข้าชื/อกนัหรือผู้ ถือหุ้นคนอื/น ๆ รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามที/บงัคบัไว้นั �นจะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในสี/สิบห้าวนันบัแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณี
เช่นนี �ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้ นที/คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบคา่ใช้จ่าย อนัจําเป็นที/เกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวก
ตามสมควร  
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 ในกรณีที/ปรากฏวา่การประชมุผู้ ถือหุ้นที/เป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสี/ครั �งใด
จํานวนผู้ ถือหุ้นซึ/งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชมุตามที/กําหนดไว้ในข้อ 38 ผู้ ถือหุ้น
ตามวรรคสี/ต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที/เกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครั �ง
นั �นให้แก่บริษัท 

 

ข้อ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นนั �น ให้คณะกรรมการจัดทําหนงัสือนดัประชุมระบุ
สถานที/ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื/องที/จะเสนอต่อที/ประชุมพร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร  โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรื/องที/เสนอเพื/อทราบ เพื/ออนุมตัิ หรือ
เพื/อพิจารณา พร้อมทั �งความเห็นของคณะกรรมการในเรื/องดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้น
และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากดัทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ 
และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชมุด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

 

ข้อ 38. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ต้องมีจํานวนผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วม
ประชมุไมน้่อยกวา่ยี/สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ/งหนึ/งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั �งหมดและ
ต้องมีหุ้นนบัรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ/งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที/จําหน่ายได้ทั �งหมด 
จงึจะครบเป็นองค์ประชมุ  

 

 ในกรณีที/ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นครั �งใด เมื/อล่วงเวลานดัไปแล้วถึงหนึ/ง (1) ชั/วโมง 
จํานวนผู้ ถือหุ้นซึ/งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที/กําหนดไว้ หากว่าการ
ประชุมผู้ ถือหุ้นนั �นได้เรียกนัดเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นนั �นมิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นดัประชมุใหม่ และให้
สง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครั �ง
หลงันี �ไมจํ่าเป็นต้องครบองค์ประชมุ 

 

ข้อ 39. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้ อื/นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้องทําเป็นหนงัสือลงลายมือชื/อผู้มอบฉันทะ และทําตาม
แบบที/นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือ
บุคคลซึ/งประธานกรรมการกําหนดไว้ ณ สถานที/ประชุมก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
และอยา่งน้อยให้มีรายการดงัตอ่ไปนี �  
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ก. จํานวนหุ้นที/ผู้มอบฉนัทะนั �นถืออยู ่
ข. ชื/อผู้ รับมอบฉนัทะ 
ค. ครั �งที/ของการประชมุที/มอบฉนัทะให้เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

 

ข้อ 40. การประชมุผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระที/กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ เว้นแต่
ที/ประชุมจะมีมติให้เปลี/ยนลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 
(2/3) ของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุ 

 

 เมื/อที/ประชมุพิจารณาเรื/องตามระเบียบวาระที/กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุครบถ้วนแล้ว 
ผู้ ถือหุ้นซึ/งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ/งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที/จําหน่ายได้
ทั �งหมด อาจขอให้ที/ประชมุพิจารณาเรื/องอื/นนอกจากที/กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุได้ 

 

 ในกรณีที/ที/ประชุมพิจารณาเรื/องตามระเบียบวาระที/กําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชุม หรือ
เรื/องที/ผู้ ถือหุ้นเสนอเพิ/มเตมิไมเ่สร็จ และจําเป็นต้องเลื/อนการพิจารณา ให้ที/ประชมุกําหนด
สถานที/ วนั และเวลาที/จะประชมุครั �งตอ่ไป และให้คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบุ
สถานที/ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อน
การประชมุ ทั �งนี � ให้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไมน้่อยกว่าสาม (3) วนั
ก่อนวนัประชมุด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

 

ข้อ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานที/ประชุมผู้ ถือหุ้น ในกรณีที/ประธานกรรมการไม่อยู่ในที/
ประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิหน้าที/ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธาน ถ้าไมมี่รองประธานกรรมการ หรือมีแตไ่ม่สามารถปฏิบตัิหน้าที/ได้ ให้ผู้ ถือหุ้น
ซึ/งมาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึ/งเป็นประธานในที/ประชมุ  

 

ข้อ 42. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นทกุคนมีคะแนนเสียงหนึ/งเสียงตอ่หนึ/งหุ้น 
 

 ในกรณีที/ผู้ ถือหุ้นมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในเรื/องใด ผู้ ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ในเรื/องนั �น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั �งกรรมการ 
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ข้อ 43. การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมตัิกิจการใดๆ ในที/ประชมุผู้ ถือหุ้นจะต้องได้รับความ
เห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
เว้นแต่จะกําหนดไว้เป็นอย่างอื/นในข้อบงัคบันี � หรือกรณีอื/นตามที/กฎหมายจะกําหนดไว้ 
หรือในกรณีดงัตอ่ไปนี �จะต้องได้รับคะแนนเสียงไมน้่อยกวา่สามในสี/ (3/4) ของจํานวนเสียง
ทั �งหมดของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางสว่นที/สําคญัให้แก่บคุคลอื/น 
ข. การซื �อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื/นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
ค. การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเกี/ยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททั �งหมดหรือบางส่วน

ที/สําคญั การมอบหมายให้บคุคลอื/นเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบั
บคุคลอื/นโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 

ง. การแก้ไขเพิ/มเตมิหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบงัคบัของบริษัท 
จ. การเพิ/มทนุ และการลดทนุ 
ฉ. การออกหุ้นกู้  
ช. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท  

 
หมวด 5 

การเพิ'มทุน และการลดทุน 
 

ข้อ 44. บริษัทอาจเพิ/มทุนของบริษัทได้ ด้วยการออกหุ้นใหม่โดยมติที/ประชุมผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ (3/4) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหุ้ นซึ/งมาประชุมและ 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ข้อ 45. บริษัทอาจเสนอขายหุ้นที/เพิ/มขึ �นทั �งหมดหรือบางส่วนก็ได้ และอาจจะเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้น
ตามส่วนจํานวนที/ผู้ ถือหุ้นแต่ละคนมีอยู่ก่อนแล้ว หรือจะเสนอขายหุ้นต่อประชาชนหรือ
บคุคลอื/นไมว่า่ทั �งหมดหรือบางสว่นก็ได้ โดยเป็นไปตามมตขิองที/ประชมุผู้ ถือหุ้น 

 

ข้อ 46. บริษัทอาจลดทุนของบริษัทจากจํานวนที/จดทะเบียนไว้ได้ ด้วยการลดมูลค่าหุ้นแต่ละหุ้น 
ให้ตํ/าลง หรือลดจํานวนหุ้นให้น้อยลง โดยมตทีิ/ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี/ (3/4) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหุ้ นซึ/งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 
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 ทั �งนี � บริษัทจะลดทุนลงไปให้ตํ/ากว่าจํานวนหนึ/งในสี/ (1/4) ของทุนทั �งหมดไม่ได้ เว้นแต ่
ในกรณีที/บริษัทมีผลขาดทุนสะสม และได้มีการชดเชยผลขาดทุนสะสมตามลําดับที/
กฎหมายกําหนดแล้ว ยงัคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยู่ บริษัทอาจลดทุนให้เหลือตํ/ากว่า
จํานวนหนึ/งในสี/ (1/4) ของทนุทั �งหมดได้  

 

 ทั �งนี � การลดทุนลงให้ตํ/ากว่าหนึ/งในสี/ (1/4) ของทุนทั �งหมดตามวรรคสอง ต้องได้รับมต ิ
ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี/ (3/4) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของ 
ผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

ข้อ 47. เมื/อบริษัทประสงค์จะลดทนุ ต้องมีหนงัสือแจ้งมตกิารลดทนุไปยงัเจ้าหนี �ของบริษัทที/บริษัท
ทราบภายในสิบสี/ (14) วันนับแต่วันที/ที/ประชุมผู้ ถือหุ้ นลงมติ โดยกําหนดเวลาให้ส่ง 
คําคดัค้านภายในกําหนดสอง (2) เดือน นบัแตว่นัที/ได้รับหนงัสือแจ้งมตินั �น และให้โฆษณา
มตดิงักลา่วในหนงัสือพิมพ์ ภายในกําหนดเวลาสิบสี/ (14) วนัด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัตดิตอ่กนั 

 
หมวด 6 

เงนิปันผลและเงนิสาํรอง 
 

ข้อ 48. ห้ามมิให้ประกาศอนญุาตจา่ยเงินปันผล นอกจากโดยมติของที/ประชมุผู้ ถือหุ้น หรือมติของ
คณะกรรมการที/มีการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล 

 

 การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ ถือหุ้ น และให้โฆษณาคําบอกกล่าวการ
จ่ายเงินปันผลนั �นทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกัน และจดัให้มีการ
จา่ยเงินปันผลดงักลา่วภายในหนึ/ง (1) เดือนนบัแตว่นัที/มีมตเิชน่วา่นั �น  

 

ข้อ 49. คณะกรรมการอาจจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นเป็นครั �งคราวได้ เมื/อปรากฏแก่
กรรมการว่าบริษัทมีกําไรพอสมควรที/จะกระทําเช่นนั �นได้ และเมื/อได้จ่ายเงินปันผลแล้ว 
ให้รายงานให้ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวตอ่ไป 

 

ข้อ 50. เงินปันผลนั �นให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน เว้นแต่จะกําหนดไว้เป็นอย่างอื/นใน
ข้อบงัคบันี �สําหรับหุ้นบริุมสิทธิ 

 



หนา้ 14 ของจาํนวน 16 หนา้ 

ข้อ 51. บริษัทตอังจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหนึ/งไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) 
ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนี �จะมี
จํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

 

 นอกจากทุนสํารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ที/ประชุมผู้ ถือหุ้นลงมติให้จดัสรร
เงินทนุสํารองอื/นตามที/เห็นวา่จะเป็นประโยชน์ในการดําเนินกิจการของบริษัทด้วยก็ได้ 

 

 เมื/อบริษัทได้รับอนุมตัิจากที/ประชุมผู้ ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนสํารองอื/น ทุนสํารอง
ตามกฎหมายและทนุสํารองส่วนลํ �ามูลค่าหุ้นตามลําดบั เพื/อชดเชยผลขาดทุนสะสมของ
บริษัทได้ 

 
หมวด 7 

หุ้นกู้ 
 

ข้อ 52. การกู้ เงินของบริษัทโดยการออกหุ้นกู้ เพื/อเสนอขายต่อประชาชนหรือบุคคลอื/น ให้เป็นไป
ตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์ 

  

 มติที/ให้ออกหุ้นกู้ ตามวรรคหนึ/งต้องใช้มติของที/ประชุมผู้ ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่าสามในสี/ (3/4) ของจํานวนเสียงทั �งหมดของผู้ ถือหุ้นซึ/งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

 
หมวด 8 

สมุด บัญชี และการสอบบัญชี 
 

ข้อ 53. รอบปีบญัชีของบริษัทเริ/มตั �งแตว่นัที/ 1 มกราคม และสิ �นสดุวนัที/ 31 ธนัวาคม ของทกุปี 
 

ข้อ 54. คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทํา และเก็บรักษาบญัชี ตลอดจนการสอบบญัชีไว้ให้
ถกูต้องตามกฎหมายวา่ด้วยการนั �น  

 

ข้อ 55. คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบญัชีกําไรขาดทุน อย่างน้อยครั �งหนึ/งใน
รอบสิบสองเดือนอนัเป็นรอบปีบญัชีของบริษัท  

 

 



หนา้ 15 ของจาํนวน 16 หนา้ 

ข้อ 56. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ �นสุดของรอบปี
บญัชีของบริษัทเสนอตอ่ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจําปีเพื/อพิจารณาอนมุตั ิ
โดยคณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนําเสนอต่อที/ประชุมผู้ ถือ
หุ้น 

 

ข้อ 57. คณะกรรมการต้องจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนี �ให้ผู้ ถือหุ้นพร้อมกับหนงัสือนดัประชุมสามัญ
ประจําปี 

 

(1) สําเนางบดลุและบญัชีกําไรขาดทุนที/ผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการ
ตรวจสอบบญัชีของผู้สอบบญัชี 

(2) รายงานประจําปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงข้อมลูประกอบรายงานดงักลา่ว  
  

ข้อ 58. คณะกรรมการต้องจัดให้มีทะเบียนกรรมการ บนัทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการ 
และการประชมุผู้ ถือหุ้น และข้อมตทิั �งหมดของที/ประชมุลงไว้เป็นหลกัฐานโดยถกูต้อง และ
หลักฐานนี �ให้เก็บรักษาไว้ ณ สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือมอบหมายให้บุคคลใดทํา
หน้าที/เก็บรักษาไว้ในท้องที/อนัเป็นที/ตั �งสํานกังานใหญ่ หรือจงัหวดัใกล้เคียงก็ได้ แต่ต้อง
แจ้งให้นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากดัทราบก่อน 

 

ข้อ 59. ผู้สอบบญัชีให้ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปีแตง่ตั �งทกุปี  โดยที/ประชมุผู้ ถือหุ้นอาจเลือก
ผู้สอบบญัชีผู้ซึ/งออกไปนั �นกลบัเข้ารับตําแหนง่อีกก็ได้ 

 

ข้อ 60. ผู้สอบบญัชีควรได้รับคา่ตอบเทา่ใด ให้ที/ประชมุผู้ ถือหุ้นกําหนด 
 

ข้อ 61. กรรมการ พนกังาน ลูกจ้าง หรือผู้ ดํารงตําแหน่งหน้าที/ใดๆ ของบริษัทเวลาอยู่ในตําแหน่ง
นั �น จะเลือกเอามาเป็นตําแหนง่ผู้สอบบญัชีของบริษัทไมไ่ด้ 

 

ข้อ 62. ผู้สอบบญัชีมีหน้าที/เข้าร่วมประชมุในการประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัททกุครั �งที/มีการพิจารณา
งบดุล บัญชีกําไรขาดทุน และปัญหาเกี/ยวกับบัญชีของบริษัท เพื/อชี �แจงการตรวจสอบ
บญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น และให้บริษัทจดัสง่รายงานและเอกสารของบริษัทที/ผู้ ถือหุ้นจะพึงได้รับใน
การประชมุผู้ ถือหุ้นครั �งนั �นแก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

 
 
 



หนา้ 16 ของจาํนวน 16 หนา้ 

หมวด 9 
บทเพิ'มเตมิ 

 

ข้อ 63. ดวงตราของบริษัทให้มีลกัษณะดงันี �       
    

     -ตราประทบั- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


