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21 มีนาคม 2557 

ที  UOBKHST.สน. 024/2557 

เรือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี 2557 

เรียน  ท่านผู ้ ถือหุ้น บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน) 

สิงทีส่งมาด้วย 1.  สําเนารายงานการประชุมสามัญผู ้ ถือหุ้นประจําปี 2556 

  2.  รายงานประจําปี 2556 ซึงประกอบด้วยงบการเงิน สินสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม 2556 ซึงผ่าน    

                                     การตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว และรายงานประจําปีของกรรมการ 

  3.  ประวัติผู ้ถูกเสนอชือสําหรับเลือกตั งกรรมการ 

  4.  ประวัติกรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผู ้ รับมอบฉันทะ 

  5.  นิยามกรรมการอิสระ 

  6.  ข้อบังคับของบริษ ัท ในส่วนทีเกียวกับการประชุมผู ้ ถือหุ้น 

  7.  คําชี แจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่ อนเขา้ประชุม 

  8.  แผนทีสถานทีจัดประชุมผู้ถือหุ้น 

9.  หนังสือมอบฉันทะ  

 

ด้วยคณะกรรมการบริษ ัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ไดมี้มตใิห้ กําหนดวัน

ประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นประจําปี 2557 ในวันศุกร์ที 25 เมษายน 2557 เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุม   อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั น 2 

เลขที 130-132  ถนนวิทยุ  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  เพือพิจารณาเรืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม

ดังต่อไปนี 

 

วาระที 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 

ข ้อเท็จจริงและเหตุผล               การประชุมสามัญผู ้ ถือหุ้นประจําปี 2556 ได ้จัดขึ นเมือวันที  29  เมษายน  พ.ศ. 

2556  โดยมีสําเนารายงานการประชุมตามทีแนบมาพร้ อมนี

 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าผู ้ถือหุ้ นสมควรรับรองรายงานการประชุม 

สามัญผู ้ถือหุ้น ประจําปี 2556  ดังกล ่าว 

 

วาระที 2 พิจารณารับทราบและอนุมัติผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี   2556   และอนุมัติ   รายงานประจําปีของ   

 คณะกรรมการ 

 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล              รายงานผลการดําเนินงานของบริษ ัทในรอบปี  2556 และรายงานประจําปีของ

คณะกรรมการ ปรากฏอยูใ่นรายงานประจําปี ทีได ้จัดส่ งให ้ผู ้ถือหุ้ นพร ้อมหนังสือบอกกล ่าวเรียกประชุมครั งนี 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ    คณะกรรมการเห็นสมควรรายงานผลการดําเนินงาน ของบริษัทในรอบปี  2556

และรายงานประจําปีของคณะกรรมการให ้ทีประชุมรับทราบ
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วาระที 3   พิจารณาและอนุมัติงบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี สินสุด ณ วันที 31 ธันวาคม 2556 

 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   งบการเงินประจําปี สิ นสุดเพียงว ันที 31 ธันวาคม 2556 ตามทีแสดงไว ้ใน

รายงานประจําปีได ้ผ่ านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบ ัญชีแล ้วและได ้จัดส่ งให้ แก ่ผูถ้ือหุ้นพร้ อมกับหนังสือบอกกล ่าวเรียก

ประชุมครั งนี 

 

        ความเห็นของคณะกรรมการ      เห็นสมควรให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุม ัติงบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัท

และบริษัทย่อย สําหรับรอบปีสิ นสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม 2556 ซึ งผ่านการตรวจสอบจากผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตแล ้ว  รายละเอียด

ปรากฏในรายงานประจําปีภายใต ้หัวข้อ “รายงานของผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและงบการเงิน”       

 

วาระที 4                พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร  และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน สินสุด ณ วันที    31    

                               ธันวาคม 2556 

 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทมีกําไรสุทธิประจํางวดสิ นสุดเพียงว ันที 31 ธันวาคม 2556 เป็ นจํานวน 

366,095,831 บาทและไม ่มียอดขาดทุนสะสม  บริษัทจึงสามารถพิจารณาการจ่ายเงินปันผลให ้แก ่ผู ้ถือหุ้ นได ้ ตามนัยของมาตรา 115

แห่ งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และบริษัทมีนโยบายการจ่ ายเงินปั นผลในอัตราไม่ตํากว่าร้ อยละ 20 ของกําไร

สุทธิในแต ่ละปี ทีเหลือหลังจากหักเงินสํารองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย   หากไม่มีเหตุจ ําเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนั น

ไม่มีผลกระทบต่อการดําเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ 

 

ท ั งนี  ผูถื้อหุ ้นได ้อนุมัติการจ่ ายเงินปั นผลจากผลการดําเนินงานปี  2554 และ ปี 2555 สําหรับผู ้ถือหุ้นสามัญใน

อัตราหุ ้นละ 0.06 และ 0.07 บาท  รวมเป็ นเงินทงัสิน 30,146,914.20 บาท และ 35,171,399.90 บาท (ตามลําดับ) คิดเป็นร้อยละ 

20.92 และ ร้อยละ 22.47 ของกําไรสุทธิ (ตามลําดับ) นอกจากนีตามทีบริษัทตอ้งจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี    ส่วนหนึงไว ้เป็ นทุน

สํารองไม ่น ้อยกว ่าร้ อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี หักด ้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสํารองนีจะมีจํานวนไม่

น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห่ งพระราชบัญญัติบริษ ัทมหาชนจํากัด และขอ้บังคับของบริษัทขอ้ 51  

อนึง ปัจจุบันบริษัทได ้ตั งทุนสํารองตามกฎหมายเท่ากับ 50,244,857 บาท หรือเท่าก ับร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนเรียบร้อยแล ้ว  

 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอทีประชุมผู ้ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติการ 

จ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานปี  2556 ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต ํ ากว่าร้อยละ 20 ของกําไรสุทธิ ทีเหลือ

หลงัจากหักเงินสํารองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจําเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนั นไม่มีผลกระทบต่อการ

ดําเนินงานปกติของบริษ ัทอย่างมีนัยสําคัญ  ดังนั น คณะกรรมการพิจารณาเห็นควรเสนอทีประชุมผู ้ ถือหุ้นอนุมัติการจ่ ายเงินปั นผล

ให้ แก่ผู ้ถือหุ้ นสามัญในอัตราหุ้นละ 0.15 บาทต่อหุ้น เป็นเงิน 75,367,285.50 บาท โดยการจ่ายเงินปันผลเป็นดังนี 
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หน่วย :  บาท 

รายละเอียดการจัดสรรกําไร ปี 2554 ปี 2555 ปี 2556 

1. กําไรสุทธิ 144,134,257 156,539,605  366,095,831  

2. จํานวนหุ้น 502,448,570 502,448,570 502,448,570 

3. จัดสรรเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย 7,206,713 3,038,144  -  

4. นโยบายการจ ่ายเงินปั นผลในอัตราต่อกําไรสุทธิ ไม่ตํ ากว่าร้ อยละ 20 ไม่ตํากว่าร้ อยละ 20 ไม่ตํ ากว่าร้ อยละ 20 

5. เงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.06 0.07 0.15 

6. เงินปันผลจ่ายทั งสิ น 30,146,914.20 35,171,399.90  75,367,285.50  

7. อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกําไรสุทธิ(ร้อยละ) 20.92 22.47 20.59 

 

ท ั งนี  การจ่ายเงินปั นผลดังกล ่าวจ่ ายให ้แก ่ผู ้ถือหุ้ น เฉพาะผู ้มีสิทธิได ้รับเงินปั นผลตามข ้อบังคับของบริษัทซึ ง

กําหนดวันกําหนดรายชือผู ้ ถือหุ้น (Record Date) เพือสิทธิในการรับเงินปันผล ในวันที 30 เมษายน 2557 และให้รวบรวมรายชือ

ตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันที 2 พฤษภาคม 2557 และบริษัท

กําหนดจ่ายเงินปันผลวันที  22 พฤษภาคม 2557 

 

วาระที 5   พิจารณาและอนุมัติการแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ

สําหรับปี 2557 

 

ข ้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามข ้อบ ังคับของบริษัทข้ อ 18 “ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั ง 

กรรมการจะต ้องออกจากต ําแหน่ งอย่างน้อยจํานวน 1 ใน 3........”  สําหรับรายนามกรรมการทีต ้องออกจากตําแหน ่งในปี นี ได ้แก่ 

1. นายวี อี-เชาว ์    กรรมการ  

2. นายตัน เช็ค เต็ค    กรรมการ 

3. นายชัยพัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม          กรรมการ           

ความเห็นของคณะกรรมการ      เนืองจากปัจจุบันบริษัทย ังไม่มีการแต่งต ั งคณะกรรมการสรรหา  กระบวนการ

คัดเลือกผู้ด ํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัทไม่ได ้ ผ่านคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณา

คุณสมบัติในด้านตา่ง ๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์และความเชียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ  รวมถึงผล

การปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษ ัทในช่วงทีผ่านมาแล้ว   เห็นสมควรอนุมัติการแต่งตั ง นายวี อี-เชาว์  นายต ัน เช็ค เต็ค และ 

นายชัยพัชร์  นาคมณฑนาคุม้ กรรมการทีออกตามวาระ กล ับเข้าด ํารงตําแหน่งอีกวาระหนึ ง 

ท ั งนี  รายละเอียดเกียวกับอายุ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การทํางานและประวัติ

การเข ้าประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่าน (ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) 

สําหรับ ขอบเขตอํานาจหน้าทีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่างๆ มีปรากฏในรายงานประจําปี 2556

ในหัวข้อ “โครงสร้างการจัดการ” และคุณสมบัติการเป็นกรรมการอิสระของบริษัท (ปรากฏตามเอกสารแนบ 5) 

ข ้อเท็จจริงและเหตุผล       ข ้อบังคับของบริษัท ข้อ 34 กําหนดว่า “บําเหน็จกรรมการและค่าตอบแทน

ให้สุดแล้วแต่ทีประชุมผู้ถือหุ้นจะกําหนด…” และกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 90 บ ัญญัติว่า “...การจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการให้เป็นไปตามมติทีประชุมผู ้ถือหุ้น ซึ งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนเสียงทังหมด

ของ     ผู ้ถือหุ้นซึ งมาประชุม” 
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ความเห็นของคณะกรรมการ เนืองจากปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน    การ

กําหนดค่าตอบแทนของบริษ ัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  อย่างไรก็ตาม การกําหนดค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการได ้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากทีประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรม

ประเภทเดียวก ัน รวมถึงพิจารณาจากการขยายต ัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทแล้ว นอกจากนีทีประชุมมีมติให้

คงอัตราค่าตอบแทนของประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระและกรรมการ (ไม่มีอ ํานาจจัดการ)   

อ ัตรา 30,000 บาท และ อ ัตรา 20,000 บาท ต่อการประชุมหนึงครั งตามลําดับ  และให้เสนอต่อทีประชุมสามัญผู ้ถือหุน้ประจําปีเพือ

พิจารณาอนุม ัติ 

 

วาระที 6   พิจารณาและอนุมัติการแต่งตังผู ้สอบบัญชีของบริษัท และกําหนดค่าตอบแทนของ ผู้สอบบัญชีสําหรับ ปี 2557 

ข ้อเท็จจริงและเหตุผล    ตามข้อบังคับของบริษัท  ข้อ 59 “ผู้สอบบัญชีให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นส าม ัญ

ประจําปีแต่งตั งทุกปี โดยทีประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบัญชีผู ้ซึ งออกไปนั นกลับเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้” และ ข้อ 60 “ผู ้สอบ

บ ัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นกําหนด” และมาตรา 120 แห่ งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 

2535 บัญญัติว่า “ให้ทีประชุมสามัญผู ้ถือหุน้ประจําปีแต่งต ั งผู้สอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี    

ในการแต่งตั งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั งผู ้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้” และมาตรา 121 บัญญัติว่า “ผู้สอบบ ัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ 

พนักงาน ลูกจ้างหรือผู ้ดํารงตําแหน่งหน้าทีใดๆ ของบริษัท”  

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ ทีได้พิจารณากลันกรองอย่างเหมาะสมแล้ว คณะกรรมการ

บริษัทได ้พิจารณาแล้วเห็นสมควรนําเสนอทีประชุมใหญ่ สามัญผ ูถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต ่งตั งบริษ ัท ดีลอยท์  ทู ้ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี  จํากัด เป็นผู ้สอบบัญชีประจําปี 2557  ดังนั น คณะกรรมการบริษ ัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรนําเสนอทีประชุมใหญ่

สามัญผู ้ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติแต่ งตั ง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิ มศักด ิ วงศ์

พ ัชรปกรณ์ ผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนาม

บริษัท ดีลอยท ์ ทู้ ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จ ําก ัด เป็ นผูส้อบบัญชีประจําปี  2557 และกําหนดค่าสอบบัญชีโดยจะทําการตกลง

ในระด ับกลุ่มของบริษ ัทซึ งจะเป็นเงินจํานวนไม่เกิน   2,000,000 บาทต่อปี  ไม่รวมค่าบริการอืน (Non-Audit Service)  (ค่าสอบ

บัญชีปี 2556 เป็นเงินจํานวน 1.9 ล้านบาท และค่าบริการอืน (Non-Audit Fee) จํานวน 0.3 ล้านบาท) ซึ งค่ าสอบบัญชีดงักลา่วลดลง

จํานวน 70,000 บาท คิดเป็นร้ อยละ 3.38  จากปี 2556 เนืองไม่ต้องจัดทํางบการเงินรวม 

ท ั งนี  ผู ้สอบบ ัญชีตามรายชือทีเสนอดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/ผู ้บริหาร/ผู้ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้เกียวข ้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด  และเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทตั งแต่ปี 2551 

ความเห็นของคณะกรรมการ     เห็นสมควรให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติการแต่งต ั ง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล 

ผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศักดิ  วงศ ์พัชรปกรณ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  

เทียนประเสริฐกิจ ผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนามบริษัท ดีลอยท ์ ทู ้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จาํกัด เป็ นผู ้สอบบัญชี

ประจําปี  2557 และกําหนดค่าสอบบัญชีเป็นเงินจํานวนไม่เกิน 2,000,000 บาทต่อปี  และไม่มีค่าบริการอืน (Non-Audit Service) แต่

ประการใด ซึงค ่าสอบบัญชีด ังกล ่าวลดลงจํานวน 70,000 บาท คิดเป็นร้ อยละ 3.38  จากปี 2556 
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วาระที 7 พิจารณาและรับทราบผลสรุปของการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นประจําปี 2557 ของผู ้ถือหุ้น

รายย่อยล่วงหน้า 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล               ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหล ักทรัพย์ (ฉบับที 4) พ.ศ. 2551 

มาตรา 89/28 กําหนดให้บริษัทปฏิบัติ ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ทั งนี  บริษัทเชือม ันว่าระบบและ

กระบวนการกํากับดูแลกิจการทีดี      เป็ นปั จจัยสําคัญในการนํามาซึ งความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจให้ เกิดผลประโยชน์ สูงสุดแก่ ผู ้

ถือหุ้ นและสร้ างความเป็ นธรรมแก่ ผู ้มีส่วนได ้ส่ วนเสียทุกฝ่ าย  การให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมสาม ัญ

ผู ้ถือหุ้นล่วงหน้า เป็นส่วนหนึ งของการกําก ับดูแลกิจการทีดีของบริษัท ในการปฏิบัติต่อผู ้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่า

เทียมกัน บริษัทฯ ได้เชิญผู ้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าสําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 

และเพือให้มีขั นตอนและวิธีการในการพิจารณาทีชัดเจนและโปร่งใส บริษัทจึงกําหนดหลักเกณฑ์การให้ผู ้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอ

เรืองเป็นการล่วงหน้าเพือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยได ้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท ที  

www.u-trade.co.th  ตั งแต่วันที 1 พฤศจิกายน 2556 ถึงวันที 31 ธันวาคม 2556 

ซึ งผลสรุปของการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี 2557  ปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระการ

ประชุมผู ้ถือหุ้นประจําปี 2557   ประธานจึงขอเรียนให้ทีประชุมรับทราบ 

ความเห็นของคณะกรรมการ     คณะกรรมการเห็นสมควรรายงานผลสรุปของการเสนอวาระการประชุมผู ้ถือ

หุ้นประจําปี 2557  ปรากฎว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุมผู ้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ให้ทีประชุมรับทราบ 

 

วาระที 8                 พิจารณาเรืองอืน ๆ (ถ้าม)ี 

จึงเรียนมาเพือขอเชิญท่านผู ้ถือหุ้นโปรดเข ้าร่วมประชุมตามว ัน เวลา และสถานทีดังกล่าว โดยทางบริษ ัทจะเปิด

ให้ผู ้ถือหุ้นลงทะเบียนตั งแต่เวลา 09.00 น. หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์ทีจะแต่งตั งบุคคลอืนเพือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทน

ตนในการประชุมครั งนี  โปรดกรอกข้อความและลงลายมือชือในหนังสือมอบฉันทะตามแบบหนังสือมอบฉันทะทีแนบมานี โดย

หนังสือมอบฉันทะดังกล่าวต ้องนํามามอบต่อเลขานุการบริษทัก่อนเริมการประชุม  

 

ขอแสดงความนับถือ 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน) 

                                                                                                                   
        (นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม) 

กรรมการ 

ฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษ ัท 

โทร. 02-659-8427 
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หมายเหตุ 1. สําหรับแบบหนังสือมอบฉันทะนอกจากทีได ้แนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุมนีแล ้ว ผู ้ถือหุ้นสามารถ   

Download ได้ทีเวบ็ไซดข์องบริษัทที www.utrade.co.th  

2. หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์ทีจะรับรายงานประจําปีในล ักษณะรูปเล่ม กรุณาแจ้งชือ-สกุล รายละเอียด 

สถานทีจัดส่ง และส่งโทรสารมายัง       ฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษัท หมายเลข 02-263-2317 หรือ  

E-mail Address : legal@uobkayhian.co.th 



เอกสารแนบ 1 
สําเนารายงานการประชุมสามัญผู ้ ถือหุ้น ประจําปี  2556 

หน้า 7 จาก 39 

รายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2556 

บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานทีประชุม 

ประชุมเมือวันที 29 เมษายน พ.ศ. 2556 เวลา 14.00 น.  ณ ห้องประชุม อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั น 2 เลขที 130-132 ถนนวิทยุ 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  

เริมการประชุม 

เจ้าหน้าทีของบริษัทแถลงว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจํานวน 14 ท่าน และผู ้รับมอบฉันทะจากผู ้ ถือหุ้นเข ้าร่วมประชุม 

จํานวน 33 ท่าน เป็นจํานวน 455,621,142 หุ้น คิดเป็นอัตราร้อยละ 90.68  ซึงเกินกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายไดแ้ล้ว

ท ั งหมดของบริษัท ทั งนี  ผู ้ถือหุ้นได ้มาร่วมประชุมเพิมเติมในระหว่างดําเนินการประชุม โดยสรุปมีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วย

ตนเองจํานวน 16 ท่าน และผู้รับมอบฉันทะจากผู ้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม จํานวน 36 ท่าน เป็นจํานวน 455,626,942 หุ้น คิดเป็นอัตรา

ร้อยละ 90.68 (หุ้นของบริษัทมีจํานวนท ั งสิ น 502,448,570 หุ้น) ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบ ังคับของบริษัทข้อ 38 ทั งนี  เนืองจาก 

ประธานกรรมการบริษัทไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้และตามข ้อบ ังคับของบริษัท ข้อ 41.ระบุว่า “ประธานกรรมการเป็นประธาน

ทีประชุมผู ้ถือหุ้น ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยู่ในทีประชุม หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าทีได้ ถ ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รอง

ประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีได้ ให้ผู ้ถือหุ้นซึงมาประชุมเลือกผู ้

ถือหุ้นคนหนึงเป็นประธานในทีประชุม”    นายทวีศักดิ   ว ังศรีมงคล  ผู ้รับมอบฉันทะ จาก ผู้ถือหุ้น  จึงขอเสนอแต่งตั ง  นายวิโรจน์  

ตั งเจตนาพร เป็นประธานทีประชุม  โดยทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ นายวิโรจน์  ตั งเจตนาพรเป็นประธานทีประชุม    

 

โดยเจ ้าหน้าทีของบริษัทได้กล่าวแนะนําคณะกรรมการของบริษัททีเข ้าร่วมประชุมทุกท่าน ผู ้สอบบ ัญชีจาก บริษ ัท ดีลอยท ์ ทู ้ช 

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จํากัด และ ทีปรึกษากฏหมาย จาก  บริษ ัท สํานักกฏหมาย ธีรคุปต์ จํากัด   

 

ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม เจ้าหน้าทีของบริษัทได้ชีแจงวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระการประชุมซึ งก ําหนด

ตามขอ้พึงปฏิบัติสําหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียนของตลาดหล ักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนี   

 

การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 42 ทีกําหนดให้การลงมติของทีประชุมผู ้ถือหุ้นกระทํา

โดยการออกเสียงลงคะแนน โดยนับหนึ งหุ้นเป็นหนึงเสียง   

 

ท ั งนี ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามทีประชุมว่ามีผู ้ถือหุ้นคนใดคัดค้านหรืองดออกเสียงหรือไม่ 

หากมีขอให้ยกมือขึน โดยผู ้ถือหุ้นทีมาประชุมด้วยตนเองหรือผู ้รับมอบฉันทะทีผู ้ถือหุ้นให้พิจารณาออกเสียงลงคะแนนแทน หาก

ประสงค์จะลงมติคัดค้านหรืองดออกเสียง ก็ให้ออกเสียงลงคะแนนในบัตรลงคะแนนเสียงทีบริษัทแจกให้ขณะลงทะเบียนเข ้า

ประชุม และจะมีเจ ้าหน้าทีไปเก็บบัตรลงคะแนนเสียงเพือนําไปตรวจนับคะแนนต่อไป สําหรับผู ้รับมอบฉันทะทีเข้าประชุมแทนผู ้

ถือหุ้นโดยผู ้ถือหุ้นได้ออกเสียงลงมติคัดค้านหรืองดออกเสียงมาในหนังสือมอบฉันทะไว้แล้วนั น บริษัทได้บันทึกคะแนนเสียง

ดังกล่าวไว้แล ้วตั งแต่ผู ้รับมอบฉันทะลงทะเบียนเข้าประชุม 
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ในกรณีทีไม่มีผู ้ถือหุ้นคนใดยกมือคัดค้านหรืองดออกเสียง ถือว่าทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้อนุมัติตามทีประธานฯ เสนอให้ที

ประชุมพิจารณาลงมติ ท ั งนีหลังเสร็จสิ นการประชุมขอให้ผู ้ ถือหุ้นคืนบัตรลงคะแนนทั งหมดให้แก่เจ้าหน้าทีบริษัท 

 

นายวิโรจน์  ตั งเจตนาพร ประธานทีประชุม กล่าวเปิดประชุม ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทีได้มาเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ ถือ

หุ้นครั งนี  เริมประชุมเวลา 14.00 น.  

การประชุมครั งนี มีกรรมการบริษัท  ผู ้สอบบัญชีจาก บริษัท ดีลอยท  ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จ ํากัด  และ ทีปรึกษากฏหมาย 

จาก  บริษัท สํานักกฏหมาย ธีรคุปต์ จ ํากัด  เข้าร่วมประชุมด ้วยดังนี 

กรรมการผู ้เข้าร่วมประชุม  เข ้าร่วมประชุม จ ํานวน 7 คน 

1. นายวิโรจน์ ตั งเจตนาพร   ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

2. นายสมชาติ   ชินธรรมมิตร์    กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3. นายโล โป เวง     กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

4. นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม    กรรมการและประธานเจ ้าหน้าทีบริหาร 

5. นาย ตัน เช็ค เต็ค    กรรมการ 

6. นายเกษมสิทธิ   ปฐมศักดิ   กรรมการ 

7. นายถนอมพงษ์  ปฐมศักด ิ   กรรมการ 

 

กรรมการผู ้ไม่เข้าร่วมประชุม  จํานวน 1 คน 

1. นาย วี อี – เชาว ์   ประธานกรรมการ 

 

ผุ ้เข้าร่วมประชุมสมทบ เข ้าร่วมประชุมจํานวน 1 คน  

 

1.  นางสาวศรีสุนันท์   คงตระกูลพิท ักษ์   ผู ้อ ํานวยการฝ่ายบ ัญชีและการเงิน 

ผู ้สอบบัญชีจาก บริษัท ดีลอยท์  ทู ้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จํากัด ซึงเป็นผู้สอบบัญชีประจําปี 2556  เข ้าร่วมประชุม จํานวน  3 

คน 

1. นายนิติ  จึงนิจนิรันดร์ 

2. ดร. ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล 

3. นายกอบชัย ชิดเชือสกุลชน  

ทีปรึกษากฏหมาย จาก  บริษัท สํานักกฏหมาย ธีรคุปต์ จํากัด  เข ้าร่วมประชุม จ ํานวน 1 คน 

1. นายบุญรัตน์  ตันเจริญ 

และประธานเสนอให้ทีประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระดังต่อไปนี   
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วาระที 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจําปี 2555 

 ประธานฯ ได้ เสนอให้ทีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2555 ซึ งประชุมเมือว ันที 

23 เมษายน  พ.ศ. 2555 ตามสําเนารายงานการประชุมทีได ้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม 

ไม่มีผู ้ถือหุ้นในห้องประชุมท่านใดทักท้วงหรือขอให้แก้ไขรายงานการประชุมเป็นอย่างอืน 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นที เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 1 

เลขานุการทีประชุมได ้แจ้งว่า มีผู ้ออกเสียง ดังนี 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,621,142 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 

 

มติ ทีประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2555   ตาม

รายละเอียดทีประธานเสนอ 

 

วาระที 2 พิจารณารับทราบและอนุมัติผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2555      และอนุมัติรายงานประจําปีของ

คณะกรรมการ 

 ประธานฯ ได้มอบหมายให้คุณชัยพัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ ้าหน้าทีบริหารรายงานผลการดําเนินงานของ

บริษัทในรอบปี 2555 ให้ทีประชุมพิจารณารับทราบและอนุมัติผลการดําเนินงานของบริษ ัทในรอบปี 2555 และ

อนุมัติรายงานประจําปีของคณะกรรมการ รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําปีคณะกรรมการ ซึ งได้จัดส่งให้แก่

ผู ้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุม 

 

ในการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 2 เลขานุการ

ทีประชุมได้แจ ้งว่า มีผู ้ออกเสียง ดังนี 

 

 

 

 

 

 

 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,621,142 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 
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มติ ทีประชุมได้พิจารณาแล ้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันทรั์บทราบและอนุม ั ติผลการด ําเนินงานของบริษ ัทในรอบปี 

2555 และอนุมัติรายงานประจําปีของคณะกรรมการ  

วาระที 3 พิจารณาและอนุมัติงบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี สินสุด ณ วันที 31 ธันวาคม 2555   

ประธานฯ ได้มอบหมายให้คุณชัยพัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ ้าหน้าทีบริหารเป็นผู้สรุปงบดุล งบกําไรขาดทุน

ของบริษัทสําหรับรอบปีบัญชี สินสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ให้ทีประชุมพิจารณาอนุม ัติงบดุล และงบ

กําไรขาดทุนของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี สิ นสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ทีผ่านการตรวจสอบจากผู ้สอบ

บัญชีรับอนุญาตของบริษัทและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว รายละเอียดปรากฏ

ตามสําเนางบดุล และงบก ําไรขาดทุน ซึงได้จัดส่งให้แก่ผู ้ถือหุน้พร้อมหนังสือเชิญประชุม 

หลังจากนั น ประธานฯได้สอบถามว่ามีผู ้ถือหุ้นท่านใดจะสอบถามหรือไม่ 

คุณภานุรังษี  ศรีวรัฎฐา ผู ้ถือหุ้นรายหนึงสอบถามนโยบายเกียวกับ บมจ.หลักทรัพย์ ยูไนเต็ด ทีบริษ ัทถือหุ้นใหญ่ 

และจะสามารถนําเงินสดทีมีในบริษัทย่อยด ังกล่าวไปทําอะไรได้อีกบ้าง 

คุณชัยพัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่า ปัจจุบัน บมจ.หลักทรัพย์ ยูไนเต็ด ประกอบธุรกิจค ้า

ตราสารหนี  ซึงใช้เงินสดหมุนเวียนราว 200-400 ล้านบาท ถึงแม้ว่าจะมีเงินสดอยู่มากแต่ก็ได ้ถูกนํามาใช้ในธุรกิจซือ

ขายตราสารหนี  และเงินสดส่วนทีเหลอือาจนํามาใช้ขยาย port ให้เพิ มขึ น แต่ต้องคํานึงถึงปัจจัยอืน ๆ เช่น จังหวะ

ของตลาดและความเสียงด ้วย ทั งนี ปัจจุบันย ังไม่มีนโยบายทีจะนําเงินสดมาเพือวัตถุประสงค์อืนใด 

ผู้ถือหุ้นรายเดิมถามถึงค่าใช้จ่ายเกียวพนักงานซึ งคงทีระหว่างปี 2011 – 2012 นั น มีแนวโนม้ทีจะเพิ มขึ นตามมูลค่า

ซือขายในตลาดฯ เป็นอัตราเท่าใด และเป็น variable cost หรือ fixed cost 

คุณชัยพ ัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชี แจงว่า ในส่วนของเจ้าหน้าทีการตลาดบริษัทจ่าย

ค่าตอบแทนตามอัตราการจ่ายผลตอบแทนของสมาคมบริษัทหล ักทรัพย์ที 27.5 %   ดังนั น แม้รายได้จะเพิ มขึ น แต่

สัดส่วนค่าใช้จ่ายย ังคงที กรณีนีจัดเป็น variable cost ปัจจุบันบริษ ัทมีเจ ้าหน้าที front office ประมาณ 250 คนซึงเป็น

สัดส่วนทีมากกว่า ยกเว้นสําหรับกรณีทีบริษัทขยายส่วนของ back office ปัจจุบันมีอยู่ 100 กว่าคน ซึงจัดเป็น fixed 

cost  อ ันจะมีผลต่อค่าใช้จ่ายและเพิ มขึ นตาม performance ของบริษัท แต่ไม่มีนัยสําคัญเมือค ํานึงถึงกําล ังคนทีจําเป็น

เพือสนับสนุนการประกอบธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ  

คุณอุดม  สุดสงวน ผู ้ถือหุ้นอีกท่าน ถามถึงผลประกอบการของบริษัทว่าดีขึ นหรือไม่เมือเทียบกบับริษัทหลักทรัพย์

อืน 

คุณชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชี แจงว่าจากทีได้นําเสนอผลการดําเนินงานของบริษัท เห็นได้

ว่าในแง่ของส่วนแบ่งตลาดนั น บริษ ัทได้ขย ับจากลําด ับที 20 ขึ นมาเป็น ลําดับที 16 เพิมขึ นประมาณ 21 เปอร์เซ็นต์ 

ทั งนีอยากให้ดูทีผลกําไรมากกว่าลําด ับ เนืองจากแม้บางแห่งจะมีปริมาณซือขายมากแต่กล ับไม่มีก ําไรมากนัก 

เมือไม่มีคําถามอืนใด ประธานจึงเสนอให้ทีประชุมลงมติอนุมัติงบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษัท สําหรับรอบปี

บัญชี สิ นสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555   

 



เอกสารแนบ 1 
สําเนารายงานการประชุมสามัญผู ้ ถือหุ้น ประจําปี  2556 

หน้า 11 จาก 39 

ในการนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุน้ทีเข ้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 3 เลขานุการ

ทีประชุมได้แจ ้งว่า มีผู ้ออกเสียง ดังนี 

 

 

 

 

 

 

มติ     ทีประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัตงิบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษ ัท สําหรับรอบปี

บัญชีสิ นสุด ณ วันที 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 ทีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท

แล ้ว 

วาระที 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน สินสุด ณ วันที    31 

ธันวาคม 2555 

ประธานฯ ได้แถลงต่อทีประชุมว่า บริษัทมีก ําไรสุทธิประจํางวดสินสุดเพียงว ันที 31 ธันวาคม 2555 เป็น จํานวน 

156,539,605 บาทและไมมี่ยอดขาดทุนสะสม  บริษ ัทจึงสามารถพิจารณาการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นไดต้ามนัย

ของมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และบริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตรา

ไม่ตํ ากว่าร้อยละ 20 ของกําไรสุทธิในแตล่ะปีทีเหลือหลังจากหักเงินสํารองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย   หากไม่มี

เหตุจําเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนั นไม่มีผลกระทบต่อการดําเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ 

 

ทั งนี  ผู ้ถือหุน้ได ้อนุมัติการจ ่ายเงินปั นผลจากผลการด ําเนินงานปี  2553 และ ปี 2554 สําหรับผู ้ถือหุ้นสามัญในอัตรา

หุน้ละ 0.08 และ 0.06 บาท  รวมเป็ นเงินท ั งสิน 28,306,960 บาท และ  30,146,914.20 บาท (ตามลําดับ) คิดเป็นร้อย

ละ 20.20 และ 20.92ของกําไรสุทธิ (ตามลําด ับ) นอกจากนีบริษัทตอ้งจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี ส่ วนหนึงไว ้เป็ นทุน

สํารองไม ่น้อยกวา่ร้ อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหักด ้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนสํารองนีจะ

มีจ ํานวนไม ่นอ้ยกว ่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และ

ข้อบังค ับของบริษัทขอ้ 51  ดังนั น เห็นควรอนุมัตกิารจัดสรรกําไรประจําปี 2555 จํานวน 3,038,144 บาท จากกําไร

สุทธิในรอบปีบัญชี 2555 จํานวน 156,539,605 บาท มีผลให้การตงัทุนสํารองตามกฎหมายเท่ากับ 50,244,857 บาท 

หรือเท่ากับร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

คุณภานุรังษี  ศรีวรัฎฐา ผู ้ถือหุ้นรายหนึงสอบถามว่าเหตุใดบริษ ัทจึงมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอ ัตราไม่ตํ ากว่า

ร้อยละ 20 เท่านั น และขอทราบสาเหตุของการจ่ายหุ้นปันผลในปีก่อน รวมทังในอนาคตจะมีการจ่ายหุ้นปันผลอีก

หรือไม ่

ประธานฯ แจ้งว่าในปีทีแล้วมีการจ่ายหุ้นปันผลเนืองจากบริษัทต้อง recapitalize ให้ครบตามประกาศคณะกรรมการ

กําก ับหลักทรัพย์และตลาดหล ักทรัพย์   ที กข. 7/2551 เรือง การก ําหนดทุนจดทะเบียนซึ งชําระแล้วของบริษ ัท

หลักทรัพย์ ซึงก ําหนดให้บริษัทจะต้องมีทุนจดทะเบียนและชําระเต็มจํานวนไม่ต ํากว่า 500,000,000 บาท ตั งแต่วันที 

1 มกราคม พ.ศ. 2555 เป็นต้นไป  และเพือป้องกันการ dilute ของผู ้ถือหุ้นปัจจุบ ัน จึงให้เป็นลูกหุ้นแทนโดยการย้าย

ฝัง cash มาเป็น share และเมือ recapitalize ครบแล้วบริษ ัทไม่มีนโยบายจ่ายหุ้นปันผลอีก 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,621,142 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 
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ผู ้ถือหุ้นรายเดิมสอบถามเกียวกับนโยบายการกระจายหุ้นรายย่อยทีปัจจุบันไม่ถึง 15 เปอร์เซ็นต ์

คุณชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่าทางผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทคือ UOB Kay  Hian 

Holdings Limited มีนโยบายในการกระจายหุ้นอยู่ แต่ท ั งนีมีหลายปัจจัยเกียวข้องทีต ้องพิจารณา 

 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 4  

เลขานุการทีประชุมได ้แจ้งว่า  มีผู ้ออกเสียงดังนี 

 

 

 

 

 

 

มติ      ทีประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุม ัติการจัดสรรเงินกําไรจํานวน  3,038,144 บาท จากก ําไรสุทธิ

ในรอบปีบ ัญชี 2555 จํานวน 156,539,605 บาท มีผลให้การตั งทุนสํารองตามกฎหมายเท่ากับ 50,244,857 

บาท หรือเท่ากับร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน   

 

อนึ ง ตามทีบริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํากว่าร้อยละ 20 ของกําไรสุทธิ ทีเหลือหลังจากหักเงิน

สํารองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจ ําเป็นอนืใดและการจ่ายเงินปันผลนั นไม่มีผลกระทบต่อการ

ดําเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ  จึงเห็นควรเสนอทีประชุมอนุมัติการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสาม ัญ

ในอัตราหุ้นละ 0.07 บาทต่อหุ้น เป็นเงิน 35,171,399.90 บาท โดยการจัดสรรกําไรและการจ่ายเงินปันผลเป็นดังนี 

                 

 

 

ทั งนี  การจา่ยเงินปันผลดังกลา่วจ่ายให้แกผู่ถื้อหุ้น เฉพาะผูม้ีสิทธิไดรั้บเงินปันผลตามขอ้บังค ับของบริษัทซึงกําหนด

วันกําหนดรายชือผู้ถือหุ้น (Record Date) เพือสิทธิในการรับเงินปันผล ในวันที 6 มีนาคม 2556 และให้รวบรวม

รายชือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวันที 7 

มีนาคม 2556 และบริษัทกําหนดจ่ายเงินปันผลวันที  28 พฤษภาคม 2556 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 435,582,102 95.60 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 20,039,040 4.40 

รายละเอียดการจัดสรรกําไร ปี 2553 ปี 2554 ปี 2555 

1. กําไรสุทธิ 140,103,789 144,134,257 156,539,605 

2. จํานวนหุ้น 353,837,000 502,448,570 502,448,570 

3. จัดสรรเป็นเงินสํารองตามกฎหมาย - 7,206,713 3,038,144 

4. นโยบายการจ ายเงินป นผลในอัตราต่อกําไรสุทธิ ไม่ตํ ากว่าร อยละ 20 ไม่ตํ ากว่าร อยละ 20 ไม่ตํ ากว่าร อยละ 20 

5. เงินปันผล (บาทต่อหุ้น) 0.08 0.06 0.07 

6. เงินปันผลจ่ายทั งสิน 28,306,960 30,146,914.20 35,171,399.90 

7. อ ัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก ําไรสุทธิ(ร้อยละ) 20.20 20.92 22.47 
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                  ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 4 เลขานุการที

ประชุมได้แจ้งว่า  มีผู ้ออกเสียงดังนี 

 

 

 

 

 

 

 

มติ ทีประชุมพิจารณาแล้ว   จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจํานวน 0.07 บาทต่อหุ้น เป็นเงิน 

35,171,399.90 บาท พร้อมทั งอนุม ัติก ําหนดวันกําหนดรายชือผู ้ ถือหุ้น (Record Date)เพือสิทธิในการรับ

เงินปันผล ในวันที 6 มีนาคม 2556 และให้รวบรวมรายชือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัที 7 มีนาคม 2556 และบริษัทกําหนดจ่ายเงินปันผล

วันที  28 พฤษภาคม 2556 ตามทีประธานฯ เสนอ 

 

 วาระที 5 พิจารณาและอนุมัตกิารแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 

2556 

ประธานฯ ได้แจ้งให้ทีประชุมทราบว่า  ตามพระราชบ ัญญัติบริษทัมหาชนจํากัดและข้อบังค ับของบริษัทข้อ 18 

กําหนดว่าในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั ง กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึ งในสาม 

(1/3) ถ้าจ ํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงทีสุดก ับส่วนหนึ งในสาม 

(1/3) ซึงในปีนีกรรมการซึงออกจากตําแหน่งกรรมการของบริษ ัทตามก ําหนดวาระจํานวน 3 คน  

ประธานฯ ได้แจ้งให้ทีประชุมทราบว่า  เนืองจากปั จจุบันบริษัทยังไม่มีการแต่งตั งคณะกรรมการสรรหา 

กระบวนการคัดเลือกผู ้ดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษ ัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตาม

คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติในด้านต่าง ๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์

และความเชียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ  รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษ ัทในช่วงทีผ่านมาแล้ว   

ในการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นครั งนีมีกรรมการทีครบรอบออกตามวาระในอัตราหนึ งในสามของกรรมการทั งหมด 

จํานวน 3 คน คือ  

1. นายโล โป เวง    กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  

2. นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3. นายถนอมพงษ์ ปฐมศักดิ           กรรมการ      

       

ทั งนี  รายละเอียดเกียวกับอายุ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การทํางานและประวัติการ

เข้าประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่าน คณะกรรมการได้ส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

 

เมือไม่มีผู ้ ถือหุ้นซักถามอย่างใดอีกประธานฯ เสนอให้ทีประชุมพิจารณาและลงมติเลือกตั งกรรมการเป็นรายบุคคล 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 435,582,102 95.60 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 20,039,040 4.40 
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ประธานฯ จึงได้เสนอให้ทีประชุมพิจารณาและอนุมัติแต่งตั งนายโล โป เวง นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์และนาย

ถนอมพงษ์  ปฐมศักดิ  ซึ งเป็นกรรมการทีออกตามวาระ มีคุณสมบัติเหมาะสมสมควรกล ับเข้าด ํารงต ําแหน่งอีกวาระ

หนึง  

 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสํา หรับวาระที 5  

เลขานุการทีประชุมได ้แจ้งว่า  ทีประชุมลงมติอนุมัติการแต่งตั งรายบุคคล ดังนี คือ 

 

1. นายโล โป เวง     

 

 

 

 

 

 

 

2. นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ ทั งนี  นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ ในฐานะกรรมการทีออกตามวาระ ซึงมีส่วนได้ส่วนเสีย 

จึงของดออกเสียง   

 

 

 

 

 

 

 

3. นายถนอมพงษ์ ปฐมศักดิ   

 

 

 

 

 

 

 

มติ     ทีประชุมไดพิ้จารณาแล ้ว  จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติให้แต่งตั ง นายโล โป เวง นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์และ

นายถนอมพงษ์  ปฐมศักดิ ซึงเป็นกรรมการทีออกตามวาระ มีคุณสมบัติเหมาะสม สมควรกลับเข้าดํารง

ตําแหน่งอีกวาระหนึง  ตามทีคณะกรรมการบริษัทเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,621,242 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,408,242 99.95 

2. ไมเ่ห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 213,000 0.05 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,621,242 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 
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ประธานได ้แถลงให้ทีประชุมทราบว่าข้อบังค ับของบริษัท ข้อ 34 กําหนดว่า “บําเหน็จกรรมการและ

ค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ทีประชุมผู ้ถือหุ้นจะก ําหนด…” และกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด มาตรา 90 บัญญัติว่า 

“...การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติทีประชุมผู ้ถือหุ้น ซึ งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า

สองในสามของจํานวนเสียงทั งหมดของ     ผู ้ถือหุ้นซึงมาประชุม” 

    

เนืองจากปัจจุบันบริษัทย ังไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  การกําหนดค่าตอบแทนของบริษัทไม่ได้ผ่าน

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  อย่างไรก็ตาม การกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการได้ผ่านการพิจารณา

อย่างรอบคอบจากทีประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมถึง

พิจารณาจากการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกําไรของบริษัทแล้ว เห็นสมควรใหค้งอัตราค่าตอบแทน

ของประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระและกรรมการ (ไม่มีอ ํานาจจัดการ)  คือ อ ัตรา 

30,000 บาท และ อ ัตรา 20,000 บาท ต่อการประชุมหนึงครั งตามลําด ับ   พร้อมนีได้เสนอให้ทีประชุมพิจารณาอัตรา

ค่าตอบแทนให้แก่คุณถนอมพงษ์  ปฐมศักดิ  ในฐานะสมาชิกของคณะกรรมการบริหาร (Member of Executive 

Committee) ปีละ 140,000 บาท สําหรับปี 2555 

 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นที เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 5 

เลขานุการทีประชุมได ้แจ้งว่า  มีผู ้ออกเสียงดังนี 

 

ในวาระนี  นายวิโรจน์  ตั งเจตนาพร ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบและนายสมชาติ  ชินธรรมมิตร์  ในฐานะ

กรรมการตรวจสอบซึ งมีส่วนได้เสียจึงของดออกเสียง 

 

 

 

 

 

 

 

มติ ทีประชุมได้พิจารณาแล ้ว  จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการตามทีประธานฯ เสนอด้วย

คะแนนเสียงข้างมาก 

  วาระที 6  พิจารณาและอนุมัติการแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัท และกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2556 

ประธานฯ ได ้แถลงต่อทีประชมุว่าตามข้อบังคับของบริษ ัท ข้อ 59  “ผู้สอบบัญชีให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นสาม ัญประจําปีแต่งตั ง

ทุกปี โดยทีประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู ้สอบบัญชีผู ้ ซึ งออกไปนั นกลับเข ้ารับตําแหน่งอีกก็ได้” และ ข้อ 60  “ผู ้สอบบัญชีควร

ได ้ รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ทีประชุมผู ้ ถือหุ้นกําหนด” และมาตรา 120 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

บ ัญญัติว่า “ให้ทีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจําปีแต่งตั งผู ้สอบบัญชี และก ําหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี    

ในการแต่งตั งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั งผู ้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้” และ มาตรา 121 บัญญัติว่า “ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็ น

กรรมการ พนักงาน ลูกจ้างหรือผู้ด ํารงตําแหน่งหน้าทีใดๆของบริษัท”    

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 454,982,242 99.86 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 639,000 0.14 
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โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ทีได้พิจารณากลั นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว 

เห็นสมควรนําเสนอทีประชุมใหญ่สาม ัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติแตง่ตั งบริษัท ดีลอยท์  ทู้ ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  

จําก ัด เป็นผู้สอบบัญชีประจําปี 2556  ดังนั น คณะกรรมการบริษ ัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรนําเสนอทีประชุมใหญ่ สามัญ

ผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแตง่ตั ง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศักด ิ วงศ์

พ ัชรปกรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ (ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

4301)ในนามบริษัท ดีลอยท ์ ทู้ ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จ ําก ัด เป็ นผู ้สอบบัญชีประจําปี  2556 และกําหนดค่าสอบบัญชี

เป็นเงินจํานวนไม่เกิน 2,070,000 บาทต่อปี  และไม่มีค่าบริการอืน (Non-Audit Service) แต่ประการใด ( ค่าสอบบัญชีปี 

2555 เป็นเงินจํานวน 1,980,000 บาท) ซึ งค่ าสอบบัญชีดังกล ่าวเพิ มขึนจํานวน 90,000 บาท คิดเป็นร้ อยละ 4.5  จากปี 2555 

เนืองมาจากการสอบบัญชีได้รวมงบการเงินของบริษัทยอ่ย คือ บริษัทหล ักทรัพย ์  ยูไนเต็ด จํากัด (มหาชน) ไว ้ในงบการเงิน

รวมด้วย 

ท ั งนี  ผู้สอบบัญชีตามรายชือทีเสนอดังกล่าวไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท/ผู ้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ

ผู ้เกียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด   

คุณอุดม  สุดสงวน ผู้ถือหุน้ ให้ข ้อคิดเห็นว่าผู้สอบบัญชีต้องปฏิบัติงานอย่างมีจรรยาบรรณ โดยหมายเหตุให้ผู ้ถือหุ้นราย

ย่อยได้ทราบถึงความเสียงหรือข้อเท็จจริงทีจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัทด้วย 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณสําหรับข้อเสนอแนะ และยืนย ันว่าคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัททํางานอย่างใกล้ชิดกับ

ผู ้สอบบัญชีภายใต้กฎเกณฑ์ทีเข้มงวดของตลาดหลักทรัพย์และคณะกรรมการ กลต. ซึงเมือมีประเด็นต่าง ๆ ทางผู้สอบบัญชี

ก็นําเข้าทีประชุมเพือหารืออยู่ตลอดเวลาตามทีปรากฏในรายงานของผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตในรายงานประจําปี ซึง

ความเห็นดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาอย่างถูกตอ้งตามมาตรฐานบัญชีและกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์และ

คณะกรรมการ กลต. 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 6 เลขานุการที

ประชุมได ้แจ้งว่า  มีผู ้ออกเสียงดังนี 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,626,922 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 

มติ        ทีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติให้แต่งตั ง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3356 

และ/หรือ นายเพิมศักด ิ วงศ์พัชรปกรณ์ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ 

(ผู ้สอบบ ัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4301)ในนามบริษัท ดีลอยท  ทู ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จ ํากัด เป นผู สอบ

บัญชีประจําป  2556 และกําหนดค่าสอบบัญชีเป็นเงินจํานวนไม่เกิน 2,070,000 บาทต่อปี  และไม่มีค่าบริการอืน (Non-

Audit Service) แต่ประการใด  
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วาระที 7 พิจารณาและรับทราบผลสรุปของการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้นประจําปี 2556  ของผู ้ถือหุ้นรายย่อย

ล่วงหน้า 

ประธานฯ ได ้แถลงต่อทีประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหล ักทรัพย ์  (ฉบับที 4) พ.ศ. 2551 มาตรา 89/28 

กําหนดให้บริษัทปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ทั งนี  บริษัทเชือมั นว่าระบบและกระบวนการ

กําก ับดูแลกิจการทีดี      เป็นปั จจัยสําค ัญในการนํามาซึ งความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจให เกิดผลประโยชน์สูงสุดแก่ ผู ถือ

หุ้นและสร้ างความเป็ นธรรมแก่ ผู มีส่ วนได ้ส่ วนเสียทุกฝ่ าย  การให้ผู ้ถือหุ้นส่วนน้อยมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นล่วงหน้า เป็นส่วนหนึงของการกําก ับดูแลกิจการทีดีของบริษัทฯ ในการปฏิบัติต่อผู ้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็น

ธรรมและเท่าเทียมก ัน บริษัทฯ ได้เชิญผู ้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าสําหรับการประชุมสามัญผู ้

ถือหุ้นประจําปี 2556 และเพือให้มีขั นตอนและวิธีการในการพิจารณาทีชัดเจนและโปร่งใส บริษัทฯจึงกําหนดหลักเกณฑ์

การให้ผู ้ ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอเรืองเป็นการล่วงหน้าเพือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยได้

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที http: // www.u-trade.co.th  ตั งแต่วันที 1 พฤศจิกายน 2555 ถึงว ันที 31 ธันวาคม 2555 

 

ซึ งผลสรุปของการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี 2556   ปรากฎว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการประชุมผู ้ถือ

หุ้นประจําปี 2556   ประธานจึงขอเรียนให้ทีประชุมรับทราบ 

 

ในการนับคะแนนเสียงของผู ้ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสําหรับวาระที 7เลขานุการที

ประชุมได ้แจ้งว่า  มีผู ้ออกเสียงดังนี 

 

มติทีลง จํานวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผู ้ ถือหุ้นทีมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 455,626,922 100.00 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.00 

3. งดออกเสียง 0 0.00 

 

มติ     ทีประชุมพิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติและรับทราบผลสรุปของการเสนอวาระการประชุมผู ้ถือหุ้นประจําปี 

2556 ปรากฎว่าไม่มีผู ้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 

 

วาระที 8  พิจารณาเรืองอืน  ๆ(ถ้าม)ี 

 

ไม่มีผู ้ใดเสนอเรืองอืนใดต่อทีประชุมเพือพิจารณา  

 

คุณวชิรา ณ ระนอง ผู ้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู ้ลงทุนไทย สอบถามถึงแนวโน้มธุรกิจในปีหน้า มาตรการรับมือการ

แข่งขันและความเสียงทีสูงขึน 
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คุณชัยพ ัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่าแนวโน้มธุรกิจตลาดการลงทุนของปีนี มีสภาพคล่องไม่ต่างจากปี

ก่อน นอกจากนีรัฐบาลมีนโยบายลงทุนในโครงสร้างพืนฐานใหม่ ๆ  ทีเป็นจุดสนใจจากนักลงทุนท ั วโลก ซึงต ั งแต่ต้นปีเป็นต้นมา

ปริมาณการซือขายในตลาดหลักทรัพย์และสภาพคล่องเพิมขึนสูง บางวันสูงกว่าตลาดต่างประเทศ ภาวการณ์แข่งขันจากการเปิด

เสรีค่าคอมมิชชั นตั งแต่ปีทีแล้วบริษัทสามารถรักษาฐานลูกค้าส่วนใหญ่และเจ้าหน้าทีการตลาดไว้ได้ ส่วนนโยบายการขยายธุรกิจ

บริษัทมีความพร้อมตลอดเวลาโดยศักยภาพของบริษัท โดยไม่จําเป็นต้องรีบรุกจนเกินไป และต้องมั นใจว่าสาขาทีจะเปิดใหม่

สามารถทําก ําไรและไม่ก่อภาระเพิม และ ณ ปัจจุบัน Asian Linkage บริษัทมีระบบรองรับแม้จะย ังมีปริมาณไม่มากแต่เป็นจุดที

สามารถเพิมการไหลเข้าของเงินทุนได้ท ําให้ไม่ก ังวลเรืองการรวมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) หรือหาก AEC เติบโตขึ น

เรือยๆ บริษัทก็จะได้รับประโยชน์เพิ มขึ นอีก และบริษ ัท ฯ  เป็นหนึงในบริษัทหลักทรัพย์ทีเป็นกลุ่มผู้บุกเบิกตลาด Asian Linkage 

คุณอุดม  สุดสงวน ผู้ถือหุ้นอีกรายแนะนําให้บริษัทระมัดระวังการกระทําทุจริตของผู ้จัดการสาขา และขอให้จัดทําของทีระลึกแจก

ให้ผู ้ถือหุ้นทีมาร่วมประชุม 

ประธานฯ แจ้งว่าธุรกิจหลักทรัพย์เป็นธุรกิจบริการซึ งต้องมีระบบทีดีในการตรวจสอบฐานะการเงินและหลักทรัพย์ทีลูกค้านํามา

วางเป็นหลักประกัน ซึงในปัจจุบันผู ้จ ัดการสาขาต่าง ๆ ทํากําไรได ้และโอกาสทีจะทุจริตแทบเป็นไปไม่ได้แตกต่างจากธุรกิจ

ธนาคารซึงมีหลักประก ันหลายประเภท ขอให้ผู ้ ถือหุ้นสบายใจได้ว่าอ ํานาจของผู ้จัดการสาขาทีอาจก่อความเสียหายแทบจะไม่มี 

คุณภานุรังษี  ศรีวรัฎฐา ผู้ถือหุ้นอีกรายสอบถามถึงเป้าหมายกําไรต่อรายได้รวม net profit margin ของปีนี 

คุณชยัพ ัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่า margin ของบริษัทอยู่ทีประมาณ 20 เปอร์เซ็นต์ ทั งนี ต้องดูปริมาณ

ซือขายร่วมด้วย ซึงในปัจจุบันบริษัทเติบโตเท่าตัวจาก 10 ปีก่อน ปริมาณซือขายเฉลีย 3 พันล ้าน และโดยศักยภาพบริษัทสามารถทํา

การซือขายได้ 5 ถึง 6 พ ันล้าน ดังนั นหากต้นทุนคงทีสําหรับธุรกิจคงทีแต่ปริมาณซือขายเพิ มขึ น net profit margin ก็จะเพิ มขึ น 

อย่างไรก็ตามบริษัทสามารถท ําปริมาณซือขายได้ในอัตราสูงกว่าตลาดและต้องโตอย่างมีคุณภาพกล่าวคือบริษัทไม่มุ่งเน้นส่วนแบ่ง

ตลาดทีสูงแบบความเสียงสูง ซึงผู ้ถือหุ้นใหญ่มองในระยะยาว 

ผู ้ถือหุ้นอีกรายถามถึงโครงสร้างรายได ้จากธุรกิจการจัดจําหน่ายหล ักทรัพย ์  (underwriter) ของบริษัทว่าย ังมีอยู่หรือไม่ 

คุณชัยพ ัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่า เดิมบริษัทเคยมีทีมงานแต่ได ้หยุดประกอบธุรกิจดังกล่าวไป

เนืองจากสภาวะในช่วงนั นไม่ดีแต่ภายในปีนีคาดว่าอาจจะมี underwrite บ ้างจาก lead underwriter ซึ งบริษัทมี connection อยู่ ส่วน

ธุรกิจเกียวกับ corporate finance และ wealth management ในประเทศไทยย ังมีไม่มากซึ งมีโอกาสโตได้ บริษัทขอพิจารณาดูก่อนว่า

จะโตอย่างไร 

ผูถื้อหุ้นอีกรายสอบถามว่าบริษ ัทมีแผนจะซือบริษ ัทหลักทรัพย ์แห่งอืนอีกหรือไม่ 

คุณชัยพ ัชร์  นาคมณฑนาคุ ้ม ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร ชีแจงว่า กรณีทีบริษัทจะควบรวมก ับทีใดเราจะต้องเป็นผู ้ ถือหุ้นใหญ่มี

อ ํานาจควบคุมเท่านั น ณ ปัจจุบันในสภาพตลาดทีดี ย ั งไม่มีบริษัทใดแสดงความจํานงเข ้าควบรวมกิจการกับบริษัทในราคาที

เหมาะสม 

เมือไม่มีผู ้ใดซักถาม ประธานฯ จึงได้กล่าวขอบคุณผู ้ ถือหุ้นและชีแจงว่าบริษัทเปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นสอบถามเพิมเติมในอนาคต 

โดยสามารถตดิต่อกับเจ้าหน้าทีนักลงทุนสัมพันธ์ท ั งทางโทรศัพท์ หรือ Email  
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วิโรจน์  ตังเจตนาพร 

ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผู ้ถือหุ้นทีได้สละเวลามาร่วมประชุมและอนุมัติข้อเสนอของคณะกรรมการในเรืองต่าง ๆ ด้วยดี และปิด

การประชุม 

ปิดประชุมเวลา 15.30 น.  

 

     ลงชือ      ประธานทีประชุม  

(นายวิโรจน์  ตั งเจตนาพร)    
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รายงานประจําปี 2556 ของคณะกรรมการ 

 

ข้อมูลทัวไป 

  

ชือบริษัทและทีตั งของสํานักงานใหญ่ 

 บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 ทะเบียนเลขที  0107574800056 

 130-132 อาคารสินธร ทาวเวอร์ 1 ชั น 3  ถนนวิทยุ  แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน  

 กรุงเทพฯ 10330 

 เบอร์โทรศัพท:์ (66 2) 659-8000 

 โทรสาร:  (66 2) 263-2317 

 เวปไซต์ : http: // www.utrade.co.th 

 

ทุนจดทะเบียน  และทุนชําระแล้ว 

 บริษัทมีทุนจดทะเบียน ณ ว ันที 31 ธันวาคม 2556 เป็นเงิน 502,448,570 บาท และทุนชําระแล้วเป็นเงิน 502,448,570 บาท 

(หุ้นสามัญจํานวน 502,448,570 หุ้น มีมูลค่าทีตราไว้หุ้นละ 1 .00 บาท ) 

 

ประเภทของธุรกิจ 

 บริษัทเป็นสมาชิกของตลาดหล ักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได ้ รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ตามประเภท

ต่อไปนี  

1. การเป็นนายหน้าซือขายหลักทรัพย์ 

2. การค้าหลักทรัพย์ 

3. การเป็นทีปรึกษาการลงทุน 

4. การจัดจ ําหน่ายหลักทรัพย์ 

5. การเป็นทีปรึกษาทางการเงิน 

 

ค่าตอบแทนของกรรมการ 

บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการสําหรับสิ นสุด ณ ว ันที 31 ธันวาคม 2556 ดังรายละเอียดต่อไปนี   

 

ตําแหน่ง จํานวน รายละเอียด รวมเป็นเงิน (บาท) 

กรรมการ * 

กรรมการบริหาร  

ผู้อ ํานวยการอาวุโสขึ นไป * 

9 

2 

27 

ค่าธรรมเนียมกรรมการ 

เงินเดือน และโบนัส 

เงินเดือนและโบนัส 

            580,000.00 

16,164,800.00 

88,590,639.39 

 

หมายเหตุ.-   * หมายถึง นับรวม กรรมการบริหาร 2 คน ด้วย   
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ค่าธรรมเนียมกรรมการ 

 

ชือ ตําแหน่ง ค่าธรรมเนียม

กรรมการ(บาท) 

ระยะเวลา 

1. นายวี อี-เชาว ์

2. นายตัน เช็ค เต็ค 

3. นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม     

4. นายโยธิน วิริเยนะวัตร์* 

5. นายเกษมสิทธิ   ปฐมศักดิ 

6. นายถนอมพงษ์  ปฐมศักด*ิ 

7. นายวิโรจน์  ต ั งเจตนาพร 

8. นายสมชาติ  ชินธรรมมิตร์ 

9. นายโล โป เวง 

ประธานกรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการ 

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

- 

- 

- 

- 

100,000 

80,000 

180,000  

 100,000  

120,000  

ม.ค. – ธ.ค. 

ม.ค. – ธ.ค. 

ม.ค. – ธ.ค. 

ส.ค. – ธ.ค. 

ม.ค. – ธ.ค.  

ม.ค. – ก.ค.  

ม.ค. – ธ.ค. 

ม.ค. – ธ.ค. 

ม.ค. – ธ.ค. 

 

หมายเหตุ -  นายถนอมพงษ์  ปฐมศักดิลาออกจากการเป็นกรรมการ ตั งแต่ว ันที  11 กรกฎาคม 2556 

 -  นายโยธิน วิริเยนะวัตร์เข้ารับต ําแหน่งกรรมการ ตั งแต่วันที  23 สิงหาคม 2556 

 

  



เอกสารแนบ 3 

ประวัติผู ้ถูกเสนอชือสําหรับเลือกตั งกรรมการ 

 

หน้า 22 จาก 39 

ประวัติบุคคลทีเสนอชือเป็นกรรมการ 

(ข้อมูล ณ วันที 1 มกราคม 2557) 

 

 

 

 

 

ชือ-สกุล นายวี อี-เชาว์ นายตัน เช็ค เต็ค นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ ้ม 

อาย ุ 60 ปี 59 ปี 51 ปี 

สัญชาติ สิงคโปร์ สิงคโปร์ ไทย 

ทีอยู ่ 2  ถนนจาลัน อาซูฮัน ประเทศ 

สิงคโปร์ 299323  

 

257 ยูนิต 14-03 ถนนอคาเดีย 

ประเทศสิงคโปร์ 289851 

68/125 ซอยรามคําแหง 164 แขวง

มีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร  

การศึกษา ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ 

The American University of 

Washington D.C. 

ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขาธุรกิจ 

และบัญชUีniversity of Edinburgh 

 

 

ปริญญาโท  สาขาบริหารธุรกิจ 

University of Laverne 

 

การผ่านหลักสูตรของ

สถาบันส่งเสริม

กรรมการบริษัทไทย 

-  -  

 

- หล ักสูตร Director Accreditation 

Programme (DAP) รุ่นที 21 ปี 2547 

ตําแหน่งปัจจุบัน 

(บริษัท) 

ประธานกรรมการ  ประธาน

กรรมการบริหาร และกรรมการผู้มี

อ ํานาจลงนาม 

กรรมการ กรรมการบริหาร และ

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 

กรรมการ กรรมการบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร และ

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 

วันทีรับตําแหน่ง

ปัจจุบัน 

วันที 4 พฤษภาคม 2544 ว ันที 14 มิถุนายน 2548 ว ันที 1 พฤษภาคม 2546 

จํานวนปีทีเป็น

กรรมการ 

เป็นกรรมการมีอ ํานาจจัดการ 

13 ปี 

 

เป็นกรรมการมีอ ํานาจจัดการ 

9  ปี 

เป็นกรรมการมีอ ํานาจจัดการ 

10 ปี  

การถือหุ้นบริษัทฯ  

(ณ 31 ธันวาคม 2556) 

หุ้นสามัญ จํานวน 781,000 หุ้น 

คิดเป็นร้อยละ 0.16 ของทุนชําระ

แล ้วของบริษัทฯ 

ไม่มี ไม่มี 

 



เอกสารแนบ 3 

ประวัติผู ้ถูกเสนอชือสําหรับเลือกตั งกรรมการ 
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ประวัติบุคคลทีเสนอชือเป็นกรรมการ 

(ข้อมูล ณ วันที 1 มกราคม 2557) 

 

 

 

 

ชือ-สกุล นายวี อี-เชาว์ นายตัน เช็ค เต็ค นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ้ม 

ประสบการณ์การทํางานใน

ระยะ 5 ปี 

 

 

2544 - ปัจจุบัน- ประธานกรรมการ

, ประธานกรรมการบริหาร และ

กรรมการผู ้มีอ ํานาจลงนาม 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)  

 

2548 - ปัจจุบัน-  กรรมการ 

กรรมการบริหาร และกรรมการมี

อํานาจลงนาม 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน) 

 

ก.ย.2555 - ปัจจุบัน 

กรรมการ, กรรมการบริหาร, 

ประธานเจ้าหนา้ทีบริหาร และ

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม  

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)

2547 – ก.ย.2555 

กรรมการ, กรรมการบริหาร, 

ประธานเจ้าหน้าทีบริหารร่วม 

และกรรมการผู้มีอํานาจลงนาม  

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน 

 

 การเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการในปี 2556 

 

1 ครั ง จากทั งหมด 5 ครั ง 

 

 

5 ครั ง จากทั งหมด 5 ครั ง 

 

 

5 ครั ง จากทั งหมด 5 ครั ง 

 

 

Remark - - - 

ผู ้ทีได้รับการเสนอชือเป็น

กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียน 

กิจการอืน (ทีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

การดํารงตําแหน่งในกิจการที

แข่งขัน/ เกียวเนืองกับธุรกิจ

ของบริษัท 

จํานวน ประเภท

กรรมการ 

นายวี อี-เชาว์ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

นายตัน เช็ค เต็ค ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 

ไม่มี 

นายชัยพัชร์ นาคมณฑนาคุ้ม ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 

ไม่มี 



เอกสารแนบ 4 

ประวัติกรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผู ้ รับมอบฉันทะ 
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ประวัติกรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผู ้รับมอบฉันทะ 

(ข้อมูล ณ วันที 1 มกราคม 2557) 

 

ชือ-สกุล นายวิโรจน์   ตังเจตนาพร นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ นายโล โป เวง 

อาย ุ 52 ปี 56 ปี 72 ปี 

สัญชาติ ไทย ไทย สิงคโปร์ 

ทีอยู ่ 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว 

แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง 

กรุงเทพฯ 

12 หมู่ 1 ซ.ว ัดเทียนดัด ถ.เพชรเกษม ต.

บ ้านใหม่ อ.สามพราน  

จ.นครปฐม 

233/289 ซ.33 หมู่บ ้านนันทวัน  

(ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง  

จ.สมุทรปราการ 

การศึกษา ปริญญาตรี  สาขาการเงิน 

University of New South Wales, 

Australia 

ปริญญาโท สาขาการตลาด  

มหาวิทยาล ัยธรรมศาสตร์ 

 

ปริญญาโท  สาขาการตลาด  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

University of  Dubuque 

การผ่านหลักสูตร

ของสถาบันส่งเสริม

กรรมการบริษัทไทย 

หลักสูตร Director Accreditation 

Programme (DAP) รุ่นที 30  

ปี 2547 

หลักสูตร Audit Committee 

Programme (ACP) รุ่นที 4  

ปี 2548 

หลักสูตร Director Accreditation 

Programme (DAP) รุ่นที 17  

ปี 2547 

หลักสูตร Director Certification 

Programme (DCP) รุ่นที 55  

ปี 2548 

หลักสูตร Audit Committee Programme 

(ACP) รุ่นที 8  

ปี 2548 

หลักสูตร Director Certification 

Programme (DCP) รุ่นที 57  

ปี 2548 

ตําแหน่งปัจจุบัน 

(บริษัท) 

ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการ

อิสระ 

วันทีรับตําแหน่ง

ปัจจุบัน 

วันที 8 มีนาคม 2550 ว ันที 10 กุมภาพันธ์ 2548 ว ันที 8 มีนาคม 2550 

จํานวนปีทีเป็น

กรรมการ 

เป็นกรรมการไม่มีอํานาจจัดการ 

9 ปี 

เป็นกรรมการไม่มีอํานาจจัดการ 

9 ปี 

เป็นกรรมการมีอํานาจจัดการ 

4 ปี 

เป็นกรรมการไม่มีอ ํานาจจัดการ 

8 ปี  

การถือหุ ้นบริษัทฯ  

(ข้อมูล ณ วันที 

27 ธันวาคม 2556) 

หุ้นสามัญ จํานวน 1,000 หุ้น 

คิดเป็นร้อยละ 0.0002 ของทุนชําระ

แล ้วของบริษัทฯ 

หุ้นสามัญ จํานวน 213,000 หุ้น 

คิดเป็นร้อยละ 0.042 ของทุนชําระแล้ว

ของบริษัทฯ 

ไม่มี 

 

 



เอกสารแนบ 4 

ประวัติกรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผู ้ รับมอบฉันทะ 
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ประวัติกรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผู ้รับมอบฉันทะ 

(ข้อมูล ณ วันที 1 มกราคม 2557) 

 

การเข้าร่วมประชุม

คณะกรรมการในปี 

2556 

5 ครั ง จากทั งหมด 5 ครั ง 4 ครั ง จากท ั งหมด 5  ครั ง 5 ครั ง จากทั งหมด 5 ครัง 

การมี/ไม่มีส่วนได้

เสียในวาระ

พิจารณาทีเกียวข้อง 

- - - 

หมายเหตุ - - - 

 

 

ชือ-สกุล นายวิโรจน์   ตังเจตนาพร นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ นายโล โป เวง 

ประสบการณ์การ

ทํางานในระยะ 5 ปี  

24 พ.ย. 2554 – ปัจจุบัน 

- กรรมการ 

PropMaxx Co., Ltd. 

 

8 มี.ค.2550  -   ปัจจุบัน 

 -  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการอิสระ 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)  

 

2548  -   7 มี.ค. 2550 

- กรรมการตรวจสอบและกรรมการ

อิสระบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์

เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 

 

 

 

 

 

ก.พ. 2548 - ปัจจุบัน 

- กรรมการตรวจสอบและ  

กรรมการอิสระ 

บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน  

 (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 

2546 - ปัจจุบัน 

- กรรมการผู ้จัดการ 

บจก. ท็อป เบลนด์อินเตอร์เนชั น

แนล 

 

 2531 - ปัจจุบัน 

  -  รองกรรมการผู้จ ัดการ 

   บจก. บางกอกอินเตอร์ฟูด 

 

2531 - ปัจจุบัน 

   -  กรรมการผู้จัดการ 

   บจก. อุตสาหกรรมแป้งไทย 

 

8 มี.ค.2550 – ปัจจุบัน 

 -  กรรมการตรวจสอบและ  

 กรรมการอิสระ 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน  

 (ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน) 

 

เม.ย.2549 – 7 มี.ค.2550 

- ทีปรึกษาและกรรมการ (ไม่มีอ ํานาจ

จัดการ) 

บริษัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 

ก.ย.2547 - มี.ค.2549 

- กรรมการ กรรมการบริหาร 

ประธานเจ้าหน้าทีบริหารร่วม   และ

กรรมการผู ้มีอ ํานาจลงนาม 

 บริษัทหลักทรัพย์ ย ูโอบี เคย์ เฮียน 

(ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 



เอกสารแนบ 5 

นิยามกรรมการอิสระ 
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นิยามกรรมการอิสระ 

 

คณะกรรมการบริษัทฯได้ก ําหนดคุณสมบัติของ "กรรมการอิสระ" ว่าต ้องมีคุณสมบัติตามหล ักเกณฑ์ทีสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กําหนดไว้  และบริษัทฯได้ก ําหนด

คุณสมบัติเท่ากับข้อก ําหนดข ั นต ําของสํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ เนืองจากบริษัทฯ ตอ้งการให้กรรมการอิสระของ

บริษัท มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง ดังนี   

 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการทีเป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหาร และผู ้ ทีเกียวข้อง และจะต้องเป็นผู ้ ทีมี

คุณสมบัติดังนี 

 

1. ต้องถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึงของจํานวนหุ้นทีมีสิทธิออกเสียงทั งหมดของบริษัท บริษ ัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติ

บุคคลทีอาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นทีถือโดยผู้ทีเกียวข้องด้วย 

 

2.ไม่เป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน/พนักงาน/ลูกจ้าง/ทีปรึกษาทีได ้ เงินเดือนประจํา/ผู ้มีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษ ัท

ใหญ่ บริษัทย่อย บริษ ัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลทีอาจมีความขัดแย ้ง (ปัจจุบันและช่วง 2 ปีก่อนได้ รับการ

แต่งตั ง) 

 

3.ไม่มีความสัมพ ันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะทีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พีน้อง และบุตร รวมทังคู่สมรส

ของบุตร กับผู ้บริหาร  ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู ้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลทีจะได้รับการเสนอชือเป็นผู ้บริหารหรือผู ้มีอ ํานาจควบคุม

ของบริษัท  หรือบริษ ัทย่อย 

 

4.ไม่มีความสัมพ ันธ์ทางธุรกิจกับบริษ ัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือบุคคลทีอาจมีความขัดแย ้งในลักษณะทีอาจเป็นการ

ขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ หรือมีความสัมพันธ์ในลักษณะอืนใดทีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ

เกียวกับการดําเนินงานของบริษัท 

   

5.ไม่เป็นผู ้ให้บริการทางวิชาชีพก ับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือบุคคลทีอาจมีความขัดแย้งทั งในปัจจุบันและในช่วง 2 ปีก่อน

ได ้ รับการแต่งตั ง 

 

6.ไม่เป็นกรรมการทีได้รับแต่งตั งขึ นเพือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษ ัท ผู ้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ งเป็นผู ้ เกียวข ้องกบัผู ้

ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบ 6 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเก ียวก ั บการประชุมผู ้ ถือหุ้น 
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ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเกียวข้องกับการประชุมผู ้ถือหุ้นของ 

บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

 

 

หมวด 3 

กรรมการและอํานาจกรรมการ 

 

ข้อ 15. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึ ง ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย ห้า (5) คน และให้คณะกรรมการเลือกตั งกรรมการ

ด้วยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตําแหน่งอืนตามทเีห็นเหมาะสมด้วยก็ได ้ และ

กรรมการไม่น้อยกว่ากึ งหนึงของจํานวนกรรมการทั งหมดต้องมีถินทีอยู่ในราชอาณาจักร 

 

ข้อ 16. ผู ้เป็นกรรมการของบริษัท ไม่จําเป็นจะต้องเป็นผู ้ ถือหุ้นของบริษัท 

 

ข้อ 17. ให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี 

1) ผู ้ถือหุ้นคนหนึ งมีคะแนนเสียงเท่าจํานวนหุ้นทีตนถือ 

2) ผู ้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงทีมีอยู่เลือกตั งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ ในกรณีที

เลือกตั งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู ้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  

3) บุคคลซึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู ้ได้รับการเลือกตั งเป็นกรรมการ เท่าจํานวนกรรมการที

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั น ในกรณีทีบุคคลซึ งได้รับการเลือกตั งในลําด ับถัดลงมามีคะแนนเสียง

เท่ากันเกินจํานวนกรรมการทีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั งในครั งนั นให้ผู ้ เป็นประธานเป็นผู ้ออกเสียงชีขาด 

 

ข้อ 18. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั ง กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึงในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ้า

จํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงทีสุดกับส่วนหนึ งในสาม (1/3) 

 

 กรรมการทีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรก และปีทีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั น ให้จับสลากว่า   ผู ้ใดจะออก 

ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการทีอยู่ในตําแหน่งนานทีสุดเป็นผู ้ออกจากตําแหน่ง 

 

 กรรมการผู ้ออกจากตําแหน่งไปนั นอาจจะเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ 

 

ข ้อ 34. บ ําเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ทีประชุมผู้ถือหุ้นจะกําหนด 

 

 กรร มกา รมี สิท ธิไ ด้รั บ ค่ า ตอ บ แทน จ ากบ ริษ ัท ใน รู ป ขอ งเ งิน ร าง วัล  เ บี ย ป ระ ชุม บ ํา เ ห น็ จ  โบ นัส  ห รือ               

ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอืน ตามข้อบังค ับหรือตามทีทีประชุมผู ้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึ งอาจก ําหนดเป็นจํานวน

แน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์และจะกําหนดไว้ เป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลียนแปลงก็

ได ้  และนอกจากนั นให้ได้รับเบี ยเลียงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
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 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจ้างของบริษัท ซึ งได้รับเลือกตั งเป็นกรรมการ ในอันที

จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเป็นพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท 

 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ ง และวรรคสองจะต้องไม่ข ัดหรือแย ้งกับการดํารงคุณสมบัติของกรรมการทีเป็นอิสระ

ตามทีกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์จะกําหนด 

 

หมวด 4 

การประชุมผู ้ถือหุ้น 

 

ข ้อ 35. การประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ น ณ ท้องทีอันเป็นทีตั งสํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที

อืนใดตามทีคณะกรรมการจะกําหนด 

 

ข้อ 36. ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ งครั ง การประชุมเช่นว่านี ให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ

ดังกล่าวให้จัดให้มีขึ นภายในสี (4) เดือนภายหล ังวันสินสุดรอบปีบัญชีของบริษ ัท  

 

 การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอืน ๆ ให้เรียกว่า “ประชุมวิสามัญ” 

 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมือใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือเมือผู ้ ถือหุ้นซึงมีหุ้นนับรวมกันได ้ไม่น้อยกว่า

หนึ งในห้า (1/5) ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้ทั งหมด หรือจํานวนผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่ายีสิบห้า (25) คน ซึ งมีหุ้นนับ

รวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึงในสิบ (1/10) ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้ท ั งหมดเข้าชือกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันร้อง

ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้นก็ได้ โดยในหนังสือร้องขอนั นจะต้องระบุว่าให้เรียกประชุมเพือการใดไว้ให้

ชัดเจน คณะกรรมการต ้องจัดประชุมภายใน หนึง (1) เดือนนับแต่วันทีได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 

ข้อ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู ้ถือหุ้นนั น ให้คณะกรรมการจัดท ําหนังสือนัดประชุมระบุสถานที วัน เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเรืองทีจะเสนอต่อทีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรืองทีเสนอเพือ

ทราบ เพืออนุมัติ หรือเพือพิจารณา พร้อมทั งความเห็นของคณะกรรมการในเรืองด ังกล่าว และจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นและนาย

ทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) ว ันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุม

ในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) ว ันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) ว ันติดต่อก ัน 

 

ข้อ 38. ในการประชุมผู ้ ถือหุ้น ต้องมีจํานวนผู้ถือหุน้และผู้รับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายีสิบห้า 

(25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ งหนึ งของจํานวนผู ้ถือหุ้นทั งหมด และต ้องมีหุ้นนับรวมกันได ้ไม่น้อยกว่าหนึ งในสาม (1/3) 

ของจํานวนหุ้นทีจําหน่ายได้ท ั งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 

 

 ในกรณีทีปรากฏว่าการประชุมผู ้ ถือหุ้นครั งใด เมือล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ ง (1) ชั วโมง จํานวนผู ้ถือหุ้นซึ งมาเข้าร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีกําหนดไว ้ หากว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นนั นได้เรียกนัดเพราะผู ้ถือหุ้นร้องขอ การ

ประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู ้ ถือหุ้นนนัมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และ
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ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปย ังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ด (7) วันก่อน วันประชุม ในการประชุมครั งหลังนี ไม่จําเป็นต้อง

ครบองค์ประชุม 

 

ข้อ 39. ในการประชุมผู ้ ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู ้ อืนเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะ

จะต้องทําเป็นหนังสือลงลายมือชือผู ้มอบฉันทะ และทําตามแบบทีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด โดยให้มอบ

แก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ งประธานกรรมการกําหนดไว้  ณ สถานทีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และ

อย่างน้อยให้มีรายการด ังต่อไปนี 

 

ก. จํานวนหุ้นทีผู ้มอบฉันทะนั นถืออยู่ 

ข. ชือผู้รับมอบฉันทะ 

ค.  ครั งทีของการประชุมทีมอบฉันทะให้เข ้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

ข้อ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานทีประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยู่ในทีประชุม หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที

ได ้  ถ ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ

ปฏิบัติหน้าทีได ้  ให้ผู ้ถือหุ้นซึงมาประชุมเลือกผู ้ถือหุ้นคนหนึงเป็นประธานในทีประชุม 

 

ข้อ 42. ในการประชุมผู ้ ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหนึงเสียงต่อหนึ งหุ้น 

 

 ในกรณีทีผู ้ถือหุ้นมีส่วนได ้ เสียเป็นพิเศษในเรืองใด ผู ้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืองนนั นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตั งกรรมการ 

 

ข้อ 43. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในทีประชุมผู ้ถือหุ้นจะต้องได้รับความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้าง

มากของผู้ถือหุ้นซึ งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เว ้นแต่จะกําหนดไว้เป็นอย่างอืนในข ้อบ ังคับนี  หรือกรณี

อืนตามทีกฎหมายจะกําหนดไว้  หรือในกรณีดังต่อไปนีจะต้องได้รับคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี (3/4) ของจํานวน

เสียงทั งหมดของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั งหมดหรือบางส่วนทีสําคัญให้แก่บุคคลอืน 

ข. การซือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

ค. การทํา แก ้ไข หรือเลิกสัญญาเกียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั งหมดหรือบางส่วนทีสําคัญ การมอบหมาย

ให้บุคคลอืนเข ้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการก ับบุคคลอืนโดยมีว ัตถุประสงค์จะแบ่งกําไร

ขาดทุนกัน 

ง. การแก้ไขเพิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 

จ. การเพิมทุน และการลดทุน 

ฉ. การออกหุ้นกู ้

ช. การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 
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หมวด 6 

เงินปันผล และเงินสํารอง 

 

ข ้อ 48. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของทีประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีทีมีการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

 

 การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู ้ถือหุ้น และให้โฆษณาค ําบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั นทางหนังสือพิมพ์

เป็นระยะเวลาสาม (3) ว ันติดต่อก ัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ ง (1) เดือนนับแต่ว ันทีมีมติเช่นว่า

นั น 

 

ข้อ 49. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู ้ถือหุ้นเป็นครั งคราวได้ เมือปรากฏแก่กรรมการว่า บริษัทมีกําไร

พอสมควรทีจะกระทําเช่นนั นได้  และเมือได้จ่ายเงินปันผลแล้วให้รายงานให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู ้ถือ

หุ้นคราวต่อไป 

 

ข้อ 50. เงินปันผลนั นให้แบ่งตามจํานวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว ้นแต่จะกําหนดไว้ เป็นอย่างอืนในข้อบ ังคับนีสําหรับหุ้นบุริมสิทธิ 

 

ข้อ 51. บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจําปีส่วนหนึงไว้ เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของกําไรสุทธิ             ประจําปี 

หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 

 นอกจากทุนสํารองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นลงมติให้จัดสรรเงินทุนสํารองอืน ตามทีเห็นว่า

จะเป็นประโยชน์ในการดําเนินกิจการของบริษัทด้วยก็ได้ 

 

เมือบริษัทได้รับอนุมัติจากทีประชุมผู ้ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนสํารองอืน ทุนสํารองตามกฎหมาย และทุนสํารอง

ส่วนลํ ามูลค่าหุ้นตามลําดับ เพือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษ ัทได ้

 

หมวด 8 

สมุด บัญชี และการสอบบัญชี 

 

ข ้อ 53. รอบปีบัญชีของบริษัทเริมตั งแต่ว ันที 1 มกราคม และสิ นสุดวันที 31 ธันวาคม ของทุกปี 

 

ข้อ 55. คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน อย่างน้อยครั งหนึงในรอบสิบสองเดือน อันเป็นรอบปี

บ ัญชีของบริษัท 

 

ข้อ 59. ผู ้สอบบ ัญชีให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นสาม ัญประจําปีแต่งต ั งทุกปี โดยทีประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู ้สอบบัญชีผู ้ซึ งออกไปนั น

กลับเข้ารับต ําแหน่งอีกก็ได้  

 



เอกสารแนบ 6 

ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเก ียวก ั บการประชุมผู ้ ถือหุ้น 
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ข้อ 60. ผู ้สอบบ ัญชีควรได้รับค่าตอบแทนเท่าใด ให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นกําหนด 

 

ข้อ 61. กรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู ้ดํารงตําแหน่งหน้าทีใด ๆ ของบริษัทเวลาอยู่ในตําแหน่งนั น ๆ จะเลือกเอามาเป็น

ตําแหน่งผู ้สอบบ ัญชีของบริษัทไม่ได้ 

 

ข ้อ 62. ผู ้สอบบ ัญชีมีหน้าทีเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู ้ถือหุ้นของบริษ ัททุกครั งทีมีการพิจารณางบดุล บัญชีกําไรขาดทุน 

และปัญหาเกียวกับบัญชีของบริษ ัท เพือชีแจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารของ

บริษัททีผู ้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู ้ถือหุ้นครั งนั นแก่ผู ้สอบบ ัญชีด้วย 
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คําชีแจงวิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าประชุม 

การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นประจําปี 2557 

บริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

วันที 25 เมษายน 2557 

 

ก. การมอบฉันทะ 

 

บริษัทได ้จัดส่งแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. เพือให้ผู ้ ถือหุ้นทีไม่สามารถเข ้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเองสามารถ

พิจารณาได ้ ว่าจะมอบฉันทะให้บุคคลอืนหรือจะมอบฉันทะให้กรรมการ (ตามรายชือกรรมการทีทางบริษัทกําหนด) ให้เป็นผู ้ รับ

มอบฉันทะเพือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนในทีประชุมผู ้ ถือหุ้นแทน  

ท ั งนี ในกรณีทีผู ้ถือหุ้นต้องการมอบฉันทะแบบทัวไป สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ได ้   หรือในกรณีทีผู ้

ถือหุ้นเป็นผู ้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นสามารถเลือกใช้

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ได้โดยสามารถ download ได้ที www.utrade.co.th 

 

1. การมอบฉันทะให้บุคคลอืนเป็นผู ้ รับมอบฉันทะ 

 ผู ้มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู ้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู ้เข ้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 ผู ้มอบฉันทะโปรดกรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะ และลงลายมือชือผู ้มอบฉันทะและผู ้ รับมอบฉันทะ

ให้ถูกต้องครบถ้วน 

 ผู ้รับมอบฉันทะต้องนําหนังสือมอบฉันทะไปยืนต่อเจ้าหน้าที ณ สถานทีประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะจะเข ้า

ประชุม 

 

2. การมอบฉันทะให้กรรมการเป็นผู ้รับมอบฉันทะ 

 ผู ้มอบฉันทะโปรดระบุชือและรายละเอียดของกรรมการเป็นผู ้ รับมอบฉันทะ ตามรายละเอียดดังนี 

(1) นายวิโรจน์   ตั งเจตนาพร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อายุ 52 ปี  

                              อยู่บ ้านเลขที 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ  

(2)  นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ56 ปี  

               อยู่บ ้านเลขที 12 หมู่ 1 ซ.ว ัดเทียนดัด ถ.เพชรเกษม ต.บ้านใหม่ อ.สามพราน จ.นครปฐม 

(3)  นายโล โป เวง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ72 ปี  

               อยู่บ ้านเลขที 233/289 ซ.33 หมู่บ ้านนันทวัน (ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง จ.สมุทรปราการ 

 ในการมอบฉันทะให้กรรมการ โปรดระบุชือและรายละเอียดของกรรมการทั ง 3 ท่าน เนืองจากในกรณีที

กรรมการท่านใดไม่สามารถเข้าประชุมได ้ กรรมการท่านทีเข ้าประชุมจะได ้ เป็นผู้รับมอบฉันทะเพือเข้าประชุม

และออกเสียงลงคะแนนในทีประชุมผู้ถือหุ้นแทนท่านได ้
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ข. การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าประชุม 

 

บริษัทจะเริมตรวจความสมบูรณ์ของหนังสือมอบฉันทะ    และเปิดรับลงทะเบียน ตั งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้อง

ประชุม อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั น 2 เลขที 130-132 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ตามแผนทีแนบ  

 

ผู ้เข ้าประชุมจะต้องแสดงเอกสารด ังต่อไปนี ในการลงทะเบียนก่อนเข้าประชุม (แล ้วแต่กรณี) 

 

1. ผู้ถือหุ้นทีเป็นบุคคลธรรมดา 

 

1.1 กรณีผู ้ ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารทีส่วนราชการออกให้ซึ งปรากฏรูปถ่ายของผู้ถอืหุ้นและย ัง

ไม่หมดอาย ุเช่น บัตรประจําตัวประชาชน ใบขับขี หรือหนังสือเดินทาง 

1.2 กรณีผู ้ ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู ้รับมอบฉันทะเข ้าประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบทีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม ซึ งได้กรอกข้อความถูกต้อง

ครบถ้วน และลงลายมือชือผู ้มอบฉันทะและผู ้ รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

(ข) สําเนาภาพถ่ายเอกสารทีส่วนราชการออกให้ของผู ้ถือหุ้นโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ข้างต้นและผู ้มอบ

ฉันทะได้ลงลายมือชือรับรองสําเนาถูกต้อง 

(ค) เอกสารทีส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ข้างต้น 

 

2. ผู ้ถือหุ ้นทีเป็นนิตบุิคคล 

 

2.1 กรณีผู ้แทนของผู ้ ถือหุ้นเข ้าประชุมด้วยตนเอง 

(ก) เอกสารทีส่วนราชการออกให้ของผู้แทนโดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

(ข) สําเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติ

บุคคล และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู ้แทนซึงเป็นผู้เข ้าประชุมมีอํานาจกระท ําการแทนนิติบุคคลซึงเป็นผู ้

ถือหุ้น 

2.2 กรณีผู ้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู ้ รับมอบฉันทะเข ้าประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบทีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมซึ งได้กรอกข้อความถูกต้อง

ครบถ้วนและลงลายมือชือผู้มอบฉันทะและผู ้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

(ข) สําเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติ

บุคคลและมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู ้แทนนิติบุคคลซึงลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการ

แทนนิติบุคคลซึ งเป็นผู ้ถือหุ้น 

(ค) เอกสารทีส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

 

3. ผู ้ถือหุ ้นซึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลทีจัดตังขึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

ให้นําความในข้อ 1. และข้อ 2. มาใช้บ ังคับโดยอนุโลมกับผู ้ ถือหุ้นหรือผู ้เข ้าประชุมซึงมิได้มีสัญชาติไทยหรือซึ งเป็น

นิติบุคคลทีจ ัดตั งขึนตามกฎหมายต่างประเทศ แล้วแต่กรณี ท ั งนี ภายใต้บังคับดังต่อไปนี 
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(ก) หนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลนั นอาจจะเป็นเอกสารทีออก โดยส่วนราชการของประเทศทีนิติบุคคลนั น

ตั งอยู่หรือโดยเจ้าหน้าทีของนิติบุคคลนั นก็ได ้ ทั งนี จะต้องมีรายละเอียดเกียวกับชือนิติบุคคล ผู้มีอํานาจลง

ลายมือชือผูกพ ันนิติบุคคลและเงือนไขหรือข้อจ ํากัดอ ํานาจในการลงลายมือชือ ทีตั งสํานักงานใหญ่ 

(ข) เอกสารทีมิได้มีต ้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษจะต ้องจัดทําค ําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้แทนนิติ

บุคคลนั นรับรองความถูกต้องของคําแปล 

 

ค. การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 

 

ประธานทีประชุมจะแจ้งวิธีการออกเสียงลงคะแนน  และการนับผลการลงคะแนนเสียงให้ทีประชุมทราบก่อนเข้าสู่วาระ

การประชุม 

 

1. การออกเสียงลงคะแนน 

- ให้นับหนึงหุ้นเป็นหนึงเสียง 

- การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามทีประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นท่านใดคัดค ้าน หรืองดออกเสียง 

โปรดยกมือขึ น 

 หากมีผู ้ถือหุ้นท่านใดยกมือคัดค้าน   หรืองดออกเสียงให้ผู ้ถือหุ้นบันทึกการลงมติคัดค ้านหรืองดออกเสียงใน

บ ัตรลงคะแนนทีเจ้าหน้าทีได้แจกให้ก่อนเข้าประชุม   และประธานฯ จะให้เจ้าหน้าทีนําบัตรลงคะแนนของผู ้

ถือหุ้นทีคัดค้าน หรืองดออกเสียงไปตรวจนับคะแนนเสียง   และถือว่าผู ้ถือหุ้นทีไม่ได้ยกมือในทีประชุมมีมติ

ให้อนุมัติตามทีประธานฯเสนอให้ทีประชุมพิจารณาลงมติ 

 หากไม่มีผู ้ ถือหุ้นท่านใดยกมือคัดค้าน หรืองดออกเสียง ถือว่าทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้อนุม ัติตามที

ประธานฯเสนอให้ทีประชุมพิจารณาลงมติ เว ้นแต่กรณีทีผู ้ ถือหุ้นได้ท ําเครืองหมายในหนังสือมอบฉันทะไว้

แล้วว่า ประสงค์จะลงมติคัดค้านหรืองดออกเสียงประการใด ซึ งบริษัทได้บันทึกคะแนนเสียงทีคัดค้านหรืองด

ออกเสียงดังกล่าวนั นในการลงมติในแต่ละวาระไว้ด้วยแล้ว 

- ผู ้ถือหุ้นทีมอบฉันทะให้ผู ้ รับมอบฉันทะเข้าประชุมแทน    และให้ผู ้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความ

ประสงค์ของผู ้ถือหุ้นตามทีผู ้ถือหุ้นระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนั น บริษัทจะนําการออกเสียงลงคะแนนตามทีผู ้ ถือ

หุ้นระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวไปบันทึกรวบรวมไว้ล่วงหน้า ในขณะทีผู ้ รับมอบฉันทะลงทะเบียนเรียบร้อย

แล้วเพือเป็นการอํานวยความสะดวกให้แก่ผู ้รับมอบฉันทะไม่ต้องไปกรอกบัตรลงคะแนนเสียงในทีประชุมอีก และนํา

คะแนนเสียงดังกล่าวมารวมกับการออกเสียงลงคะแนนดังกล่าวข้างต้น 

 

2. การนับผลการลงคะแนนเสียง 

- การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นในทีประชุม และของผู้ถือหุ้นที

มอบฉันทะให้แก่ผู ้รับมอบฉันทะทีบริษ ัทบ ันทึกไว้ ล่วงหน้า ในขณะทีผู ้ รับมอบฉันทะลงทะเบียนเข้าประชุมทีออก

เสียงไม่เห็นด้วยและงดออกเสียง มาหักออกจากจํานวนหุ้นทั งหมดของผู ้ ทีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน

แต่ละวาระ 

                   - ประธานฯจะประกาศให้ทีประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ หลังจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่

ละวาระสิ นสุดลง โดยจะแยกคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง กีเสียง และคิดเป็นสัดส่วนร้อยละเทา่ใด 
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แผนทีสถานทีจัดประชุมผู ้ ถือหุ้น 

 

หน้า 35 จาก 39 

 

 

สถานทีจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ประจําปี 2557 

ณ ห้องประชุม อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชัน 2 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

ในวันที 25 เมษายน 2557 เวลา 10.00 น. 

โทร. 02-6598000 ต่อ 8427 
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หนังสือมอบฉันทะ 

  

หน้า 36 จาก 39 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

(แบบทีก ํ าหนดรายการต่างๆ ทีจะมอบฉันทะทีละเอียดชัดเจนตายตัว) 

เขียนที       

ว ันที เดือน   พ.ศ.   

 

 (1) ข้าพเจ้า      อาย ุ           ปี  สัญชาติ                        

อยู่บ้านเลขท ี  ถนน    ตําบล/แขวง     

อ ําเภอ/เขต   จงัหวัด    รหัสไปรษณีย ์    

 (2) เป็นผู ้ถือหุ้นของบริษ ัทหลักทรัพย์  ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน)    โดยถือหุ้นทั งสิ นรวม 

                      หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้ เท่ากับ   เสียง  

 (3) ขอมอบฉันทะให้                                     อาย ุ   ปี   

อยูบ่้านเลขท ี                       ถนน    ตําบล/แขวง                     

อ ําเภอ/เขต   จังหวัด    รหัสไปรษณีย ์                                   หรือ  

        นายวิโรจน์   ต ั งเจตนาพร   ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  อายุ 52 ปี  

                       อยู่บ ้านเลขที 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวงว ังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ หรือ 

                       นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   อาย ุ56 ปี  

                       อยู่บ ้านเลขที 12 หมู่ 1 ซ.ว ัดเทียนดัด ถ.เพชรเกษม ต.บ้านใหม่ อ.สามพราน จ.นครปฐม หรือ 

                       นายโล โป เวง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   อาย ุ72 ปี 

       อยู่บ้านเลขท ี233/289 ซ.33 หมู่บ ้านนันทวัน (ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง จ.สมุทรปราการ         

คนหนึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ ้าในการประชุม

สามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี 2557 ในวันที 25 เมษายน 2557 เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุม อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั น 2 ถนนวิทยุ 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือทีจะพึงเลือนไปในวนั เวลา และสถานทีอืนด้วย 

 (4)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู ้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั งนี   ด ังนี 

วาระที 1 เรือง พิจารณารับรอง รายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้ น       ประจําปี 2556       ประชุมเมือวันท ี      29    เมษายน     2556 

(ก) ให้ผู ้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผู ้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 2  เรือง พิจารณารับทราบ และอนุมัติผลการดําเนินงานของบริษัทใน รอบปี 2556  และอนุมัติรายงานประจําปีของ  

                คณะกรรมการ  

(ก)  ให้ผู ้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข ้าพเจ้าได ้ ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

(ข) ให้ผู ้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 3  เรือง พิจารณาและอนุมัติงบดุล และงบกําไรขาดทุนของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี   สิ นสุด   ณ    วันที 31 ธันวาคม 2556   

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ใหผู้้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท 
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หนังสือมอบฉันทะ 

  

หน้า 37 จาก 39 

วาระที 4  เรือง พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินก ําไร และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน สินสุด ณ วันที    31

ธันวาคม 2556 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 5  เรือง พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั งกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 

2557 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 6  เรือง พิจารณาและอนุม ัติการแต่งต ั งผู้ สอบบัญชีของบริษ ัท     และกําหนดค่าตอบแทนของผู ้สอบบ ัญชี   สําหรับปี    2557 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 7 เรือง พิจารณาและรับทราบผลสรุปของการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู ้ ถือหุ้นประจําปี 2557 ของผู้ถือหุ้นราย

ย่อยล่วงหน้า 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที 8  เรือง พิจารณาเรืองอืนๆ (ถ้ามี) 

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

         (5) การลงคะแนนเสียงของผู ้รับมอบฉันทะในวาระใดทีไม่เป็นไปตามทีระบุไว ้ในหนังสือมอบฉันทะนีให้ถือว่าการ

ลงคะแนนเสียงนั นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู ้ถือหุ้น 

        (6)  ในกรณีทีข้าพเจ ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณี

ทีทีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืองใดนอกเหนือจากเรืองทีระบุไว ้ข้างต ้น รวมถึงกรณีทีมีการแก้ไขเปลียนแปลงหรือ

เพิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

กิจการใดทีผูรั้บมอบฉันทะได ้กระทําไปในการประชุม เว ้นแต่กรณีทีผู ้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีข้าพเจ้าระบุใน

หนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข ้าพเจ้าได ้กระทําเองทุกประการ 

 

                                                       ลงชือ     ผู ้มอบฉันทะ 

                       (                   ) 

 

 

       ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 



เอกสารแนบ  9 

หนังสือมอบฉันทะ 

  

หน้า 38 จาก 39 

 

 

ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 

 

 

ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 

 

หมายเหตุ   

1. ผู ้ถือหุ้นทีมอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู ้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ

แบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู ้รับมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตั งกรรมการสามารถเลือกตั งกรรมการทั งชุดหรือเลือกตั งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีทีมีวาระทีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีระบุไว ้ข ้างต้น ผู ้มอบฉันทะสามารถระบุเพิมเติมได้ในใบประจํา

ต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารแนบ  9 

หนังสือมอบฉันทะ 

  

หน้า 39 จาก 39 

ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จําก ัด (มหาชน) ในการประชุม

สามัญผู ้ถือหุ้นประจําปี 2557 ในวันที 25 เมษายน 2557 เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุม อาคารสินธรทาวเวอร์ 1 ชั น 2 ถนนวิทยุ 

แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร หรือทีจะพึงเลือนไปในวันเวลาและสถานทีอืน 

ระเบียบวาระท_ี________________เรือง________________________________________________________________   

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท_ี________________เรือง________________________________________________________________   

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท_ี________________เรือง________________________________________________________________   

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ระเบียบวาระท_ี________________เรือง________________________________________________________________   

 (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามทีเห็นสมควร 

 (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข ้าพเจ้า ดังนี 

       เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายการในใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ ถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 

 

                                                       ลงชือ     ผู ้มอบฉันทะ 

                       (                   ) 

 

       ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 

 

ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 

 

ลงชือ     ผู ้รับมอบฉันทะ 

         (                            ) 

 




