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7 มีนาคม 2560 
ที  UOBKH 015/ 2560 
เรือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2560 
เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
สิงทีส่งมาดว้ย 1.  สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2559 
  2.  รายงานประจาํปี 2559 ซึงประกอบดว้ยงบการเงิน สาํหรับปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559  
  3.  ประวติัผูถู้กเสนอชือสาํหรับเลือกตังกรรมการ 
  4.  ประวติักรรมการอิสระทีเสนอชือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะและนิยามกรรมการอิสระ 
  5.  ขอ้บงัคบัของบริษทั ในส่วนทีเกียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
  6.  คาํชีแจงวธีิการมอบฉนัทะ การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่ อนเขา้ประชุม 
  7.  หนงัสือมอบฉนัทะ  

8.  แผนทีสถานทีจดัประชุมผูถื้อหุน้ 
 

ดว้ยคณะกรรมการบริษทัหลกัทรัพย ์ยูโอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ได้มีมติให้ กาํหนดวนัประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2560 ในวนัศุกร์ที 21 เมษายน 2560 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม (สาธร 1) อาคารคิวเฮ้าส์ลุมพินี ชัน 4 
เลขที 1 ถนนสาธรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพมหานคร เพือพิจารณาเรืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม
ดงัต่อไปนี  
 

วาระที 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2559 
ข้ อเทจ็จริงและเหตุผล  การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2559 ได ้จดัขึนเมือวนัที 29 เมษายน พ.ศ. 2559 โดยมีสาํเนา
รายงานการประชุมตามทีแนบมาพร้ อมนี  
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าผู ้ถือหุ้ นสมควรรับรองรายงานการประชุมสามญั        
ผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2559 ดงักล่ าว 
 

วาระที 2 พิจารณารับทราบและอนุมัติผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2559 และอนุมัติ รายงานประจําปีของ
 คณะกรรมการ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี  2559 และรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 
ปรากฏอยูใ่นรายงานประจาํปี ทีได ้จดัส่ งให ้ผู ้ถือหุ ้นพร้ อมหนงัสือบอกกล่ าวเรียกประชุมครั งนี  
ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรให้ผูถื้อหุ้นรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 
2559 และอนุมติัรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 
 

วาระที 3   พจิารณาและอนุมตังิบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี สินสุดวันที 31 
ธันวาคม 2559 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  งบการเงินประจาํปี สินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 ตามทีแสดงไว ้ในรายงานประจาํปีได ้ผ่ านการ
ตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีแล ้วและได ้จดัส่ งให ้แก่ ผูถื้อหุน้พร้ อมกบัหนงัสือบอกกล่ าวเรียกประชุมครั งนี  
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จของบริษทั สาํหรับรอบปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 ซึ งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้  
รายละเอียดปรากฏในรายงานประจําปีภายใต้หัวข้อ “รายงานของผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตและงบการเ งิน”
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วาระที 4  พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินกาํไร และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงานสําหรับปีสินสุดวันที 31 ธันวาคม 
2559 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํปีสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม 2559 เป็ นจาํนวน 240,297,850 บาทและ   
ไม่ มียอดขาดทุนสะสม บริษทัจึงสามารถพิจารณาการจ่ายเงินปันผลให้ แก่ ผู ้ถือหุ้ นได ้ ตามนัยของมาตรา 115 แห่ ง 
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 และบริษทัมีนโยบายการจ่ ายเงินปั นผลในอตัราไม่ตํากวา่ร้ อยละ 20 ของ
กาํไรสุทธิในแต่ ละปี ทีเหลือหลงัจากหักเงินสาํรองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจาํเป็นอืนใดและการ
จ่ายเงินปันผลนันไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั 
 ทังนี  ผูถื้อหุ ้นได ้อนุมติัการจ่ ายเงินปั นผลจากผลการดาํเนินงานปี  2557 และ ปี 2558 สาํหรับผู ้ถือหุ้นสามญัใน
อตัราหุ ้นละ 0.11 และ 0.10 บาท  รวมเป็ นเงินทังสิน 55,269,342.70 บาท และ 50,244,857 บาท (ตามลาํดบั) คิดเป็นร้อย
ละ 21.14 และ ร้อยละ 21.38 ของกาํไรสุทธิ (ตามลาํดบั) นอกจากนีตามทีบริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี ส่วนหนึง
ไว ้เป็ นทุนสํารองไม่ น้ อยกว ่าร้ อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หักด ้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
สาํรองนีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห่ งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 
และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 51  อนึ ง ปัจจุบนับริษทัไดต้ังทุนสาํรองตามกฎหมายเท่ากบั 50,244,857 บาท หรือเท่ากบั
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนเรียบร้อยแลว้  
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอทีประชุมผู ้ถือหุ้ นพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงิน
ปันผลจากผลการดาํเนินงานปี  2559 ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํากวา่ร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิ ทีเหลือ
หลังจากหักเงินสํารองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจําเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนั นไม่มี
ผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบริษทัอยา่งมีนัยสําคญั  ดงันัน คณะกรรมการพิจารณาเห็นควรเสนอทีประชุม     
ผูถื้อหุน้อนุมติัการจ่ ายเงินปั นผลให ้แก่ผู ้ถือหุ ้นสามญัในอตัราหุน้ละ 0.10 บาทต่อหุน้ เป็นเงิน 50,244,857 บาท โดยการ
จ่ายเงินปันผลเป็นดงันี  
หน่วย :  บาท 

รายละเอยีดการจดัสรรกาํไร ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
1. กาํไรสุทธิ 261,434,452 235,009,510 240,297,850 
2. จาํนวนหุน้ 502,448,570 502,448,570 502,448,570 
3. จดัสรรเป็นเงินสาํรองตามกฎหมาย - - - 
4. นโยบายการจ่ ายเงินปั นผลในอตัราต่อกาํไรสุทธิ ไม่ตํากวา่ร้ อยละ 20 ไม่ตํากวา่ร้ อยละ 20 ไม่ตํากวา่ร้ อยละ 20 
5. เงินปันผล (บาทต่อหุน้) 0.11 0.10 0.10 
6. เงินปันผลจ่ายทังสิน 55,269,342.70 50,244,857 50,244,857 
7. อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ(ร้อยละ) 21.14 21.38 20.90 

 ทังนี  การจ่ายเงินปั นผลดงักล่ าวจ่ ายให้ แก่ ผู ้ถือหุ้ น เฉพาะผู ้มีสิทธิได ้รับเงินปั นผลตามข ้อบงัคบัของบริษทัซึ ง
กาํหนดวนักาํหนดรายชือผูถื้อหุ้น (Record Date) เพือสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัที 10 มีนาคม 2560 และให้
รวบรวมรายชือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัที    
13 มีนาคม 2560 และบริษทักาํหนดจ่ายเงินปันผลวนัที 19 พฤษภาคม 2560 การให้สิทธิรับเงินปันผลดงักล่าวตอ้งรอ
การอนุมติัจากทีประชุมผูถื้อหุน้ 
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วาระที 5   พิจารณาและอนุมัติการแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระและกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2560 
 5.1 การแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 
 ข้ อเทจ็จริงและเหตุผล  ตามข ้อบงัคบัของบริษทัข ้อ 18 “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั ง กรรมการจะต ้องออกจาก

ตาํแหน่ งอยา่งนอ้ยจาํนวน 1 ใน 3........”  สาํหรับรายนามกรรมการทีตอ้งออกจากตาํแหน่ งในปี นี ได ้แก่ 

5.1.1 นายตนั เช็ค เตค็    กรรมการ  
5.1.2 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้   กรรมการ 
5.1.3 นายเกษมสิทธิ  ปฐมศกัดิ            กรรมการ 

ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษทัซึงไม่รวมกรรมการทีมีส่วนไดเ้สียไดพิ้จารณาคุณสมบติัในดา้น 
ต่าง ๆ โดยดูถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์และความเชียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ  รวมถึงผลการ
ปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงทีผ่านมาแลว้ ทีประชุมคณะกรรมการ เห็นสมควรอนุมติัการแต่งตั ง 
กรรมการทัง 3 ท่าน ไดแ้ก่ นายตนั เช็ค เต็ค นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ และ นายเกษมสิทธิ  ปฐมศกัดิ  กลบัเขา้ดาํรง
ตาํแหน่งอีกวาระหนึง 
 ทังนี  รายละเอียดเกียวกบัอาย ุสดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัฯ วฒิุการศึกษา ประสบการณ์การทาํงานและประวติั
การเขา้ประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่าน (ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) 
 สาํหรับ ขอบเขตอาํนาจหนา้ทีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่างๆ มีปรากฏในรายงานประจาํปี 2559
ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการ” (นิยาม “กรรมการอิสระ” ปรากฏตามเอกสารแนบ 4) 
 

5.2 กาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2560 
ข้ อเท็จจริงและเหตุผล ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 34 กาํหนดว่า “บาํเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ที
ประชุมผูถ้ือหุ ้นจะกาํหนด…” และกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 90 บญัญตัิว ่า “...การจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการให้เป็นไปตามมติทีประชุมผูถื้อหุ้น ซึ งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียง
ทังหมดของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม” 
ความเห็นของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษทักาํหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการไดผ้่านการพิจารณาอยา่ง
รอบคอบจากทีประชุมคณะกรรมการบริษทั โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณา
จากการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกาํไรของบริษทัแลว้ ทีประชุมมีมติให้ปรับอตัราค่าตอบแทนของ 
กรรมการอิสระและกรรมการ (ไม่มีอาํนาจจดัการ) ต่อการประชุมหนึงครั ง สาํหรับปี 2560 ดงันี     

การประชุม ประธาน กรรมการ 
คณะกรรมการบริษทั - 20,000 บาท 
คณะกรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท 5,000 บาท 
คณะกรรมการบริหารความเสียง 10,000 บาท 5,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทน  
และกาํกบัดูแลกิจการฯ 

10,000 บาท 5,000 บาท 

 กรรมการทีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ได้รับค่าตอบแทนสําหรับการประชุม เนืองจากได้รับค่าตอบแทนในฐานะ
พนกังานแลว้ 
 ปี 2559 อตัราค่าตอบแทนของประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระและกรรมการ          
(ไม่มีอาํนาจจดัการ)   อตัรา 30,000 บาท และ อตัรา 20,000 บาท ต่อการประชุมหนึงครั งตามลาํดบั 
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วาระที 6   พิจารณาและอนุมัติการแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัท และกําหนดค่าตอบแทนของ ผู้สอบบัญชีสําหรับ ปี 2560 และ
รับรองค่าสอบบัญชีส่วนเพิมเตมิของปี 2559 

ข้ อเท็จจริงและเหตุผล  ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 59 “ผูส้อบบญัชีให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีแต่งตังทุกปี 
โดยทีประชุมผูถื้อหุ้นอาจเลือกผูส้อบบญัชีผูซึ้ งออกไปนันกลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได”้ และ ขอ้ 60 “ผูส้อบบญัชีควร
ไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ใหที้ประชุมผูถื้อหุ้นกาํหนด” และมาตรา 120 แห่ งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 
2535 บญัญตัิวา่ “ให้ทีประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปีแต่งตังผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของ
บริษทัทุกปี    ในการแต่งตังผูส้อบบญัชีจะแต่งตังผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได”้ และมาตรา 121 บญัญติัวา่ “ผูส้อบบญัชี
ตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้งหรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ทีใดๆ ของบริษทั”  

 โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ ทีไดพิ้จารณากลันกรองอย่างเหมาะสมแลว้ คณะกรรมการ
บริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรนําเสนอทีประชุมใหญ่ สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่ งตั งบริษทั ดีลอยท์  ทู้ ช    
โธมทัสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีประจําปี 2560  ดังนัน คณะกรรมการบริษทัได้พิจารณาแล้ว
เห็นสมควรนาํเสนอทีประชุมใหญ่สามญัผู ้ถือหุ้ นพิจารณาอนุมติัแต่ งตัง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศกัดิ   วงศ์พชัรปกรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  
เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนามบริษทั ดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จาํกดั เป็ น 
ผูส้อบบญัชีประจาํปี  2560 ในกรณีทีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานไดใ้ห้บริษทั ดีลอยท ์
ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืนของบริษทัดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  
จาํกัด แทนได้ และกาํหนดค่าสอบบญัชีโดยจะทําการตกลงในระดับกลุ่มของบริษทัซึ งจะเป็นเงินจาํนวนไม่เกิน   
2,160,000 บาทต่อปี  ไม่รวมค่าบริการอืน (Non-Audit Service)  ซึงค่ าสอบบญัชีดงักล่าวเท่ากบัปี 2559 (ค่าสอบบญัชีปี 
2559 เป็นเงินจาํนวน 2 ลา้นบาท)* 

 * เนืองจากในปี 2559 มีการซือทรัพยสิ์นจากบริษทัหลกัทรัพย ์คนัทรีกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) ทางผูส้อบบญัชีได้
เรียกเก็บค่าสอบบญัชีเพิมเติมอีกเป็นจาํนวนเงิน 160,000 บาทสาํหรับปี 2559 จากทีอนุมติัไวเ้ดิมจาํนวน 2,000,000 
บาท ดงันันค่าสอบบญัชีของปี 2559 เป็นจาํนวนเงินทังสิน 2,160,000 บาท และเสนอทีประชุมเพือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

 ทังนี  ผูส้อบบญัชีตามรายชือทีเสนอดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูเ้กียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  และเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัตังแต่ปี 2551 

ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการแต่งตัง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศกัดิ   วงศ์พชัรปกรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นาย
ชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนามบริษทั ดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  
จาํกดั เป็ นผู ้สอบบญัชีประจาํปี  2560 และกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นเงินจาํนวนไม่เกิน 2,160,000 บาทต่อปี  และไม่มี
ค่าบริการอืน (Non-Audit Service) แต่ประการใด  และรับรองค่าสอบบญัชีส่วนเพิมเติมจาํนวนเงิน 160,000 บาท
สาํหรับปี 2559 
 

วาระที 7 พจิารณาเรืองอืน ๆ (ถ้าม)ี 
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 จึงเรียนมาเพือขอเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานทีดงักล่าว โดยทางบริษทัจะเปิดให้ผูถื้อ
หุน้ลงทะเบียนตังแต่เวลา 09.00 น. หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคที์จะแต่งตังบุคคลอืนเพือเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนใน
การประชุมครั งนี  โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือชือในหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีแนบมานี  โดยหนงัสือ
มอบฉนัทะดงักล่าวตอ้งนาํมามอบต่อเลขานุการบริษทัก่อนเริมการประชุม  

ขอแสดงความนบัถือ 

บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

                                                                                                                   
        (นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้) 

กรรมการ 
ฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษทั 
โทร. 02-659-8427 
หมายเหต ุ 1. สาํหรับแบบหนงัสือมอบฉนัทะนอกจากทีไดแ้นบมาพร้อมหนงัสือเชิญประชุมนีแลว้ ผูถื้อหุน้สามารถ   

Download ไดที้เวบ็ไซดข์องบริษทัที www.utrade.co.th  
2. หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคที์จะรับรายงานประจาํปีในลกัษณะรูปเล่ม กรุณาแจง้ชือ-สกลุ รายละเอียด 
สถานทีจดัส่ง และส่งโทรสารมายงั ฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษทั หมายเลข 02-651-4338 หรือ  
E-mail Address : legal@uobkayhian.co.th 
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รายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2559 

บริษัทหลกัทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
 

วนั เวลา และสถานทีประชุม 

ประชุมเมือวนัที 29 เมษายน 2559 เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม สาธร 1 อาคารคิวเฮา้ส์ ลุมพินี ชัน 4 เลขที 1 ถนน        
สาธรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพมหานคร 

เริมการประชุม 

มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 22 ท่าน และผูถื้อหุ้นทีมอบฉันทะ เขา้ร่วมประชุม จาํนวน 41 ท่าน รวม
จาํนวนผูถื้อหุน้ 63 ท่าน รวมจาํนวนหุน้ 424,586,160 หุน้ คิดเป็นอตัราร้อยละ 84.503 ซึงเกินกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหุ้นทีจาํหน่าย
ไดแ้ลว้ทังหมดของบริษทัฯ (หุน้ของบริษทัมีจาํนวนทังสิน 502,448,570 หุ้น) ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 38 
จาํนวนรวมของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระอาจแตกต่างกนั โดยมีผูถื้อหุ้นบางท่านเขา้ร่วมประชุม
ภายหลงัจากเริมการประชุม ในทา้ยทีสุดมีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง จาํนวน 27 ท่าน และผูถื้อหุ้นทีมอบฉันทะ เขา้ร่วม
ประชุม จาํนวน 42 ท่าน รวมจาํนวนผูถื้อหุ้น 69 ท่าน รวมจาํนวนหุ้น 424,824,140 หุ้น คิดเป็นอตัราร้อยละ 84.55 ของจาํนวนหุ้น
ทังหมดของบริษทัฯ 

ทังนี  เนืองจากประธานกรรมการบริษทัฯ ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได้และตามขอ้บังคบัของบริษทั ขอ้ 41.ระบุว่า 
“ประธานกรรมการเป็นประธานทีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยูใ่นทีประชุมหรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ทีได ้ถา้มี
รองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีได ้
ใหผู้ถื้อหุน้ซึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึงเป็นประธานในทีประชุม”     

นายทวีศกัดิ   วงัศรีมงคล  ผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น  เสนอแต่งตัง  นายวิโรจน์  ตังเจตนาพร เป็นประธานทีประชุม  
โดยทีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห ้นายวโิรจน์  ตังเจตนาพร เป็นประธานทีประชุมและเปิดการประชุมตามระเบียบวาระ ดงันี   

นายวโิรจน์ ตังเจตนาพร กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุน้และแนะนาํผูเ้ขา้ร่วมประชุม ดงันี  

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม  จาํนวน 7 ท่าน 
1. นายวโิรจน์ ตังเจตนาพร   ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
2. นายโล โป เวง    กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
3. นายสมชาติ   ชินธรรมมิตร์   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
4. นาย ตนั เช็ค เตค็   กรรมการ 
5. นายโยธิน  วริิเยนะวตัร์   กรรมการ 
6. นายเกษมสิทธิ  ปฐมศกัดิ    กรรมการ 
7. นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้   กรรมการและประธานเจา้หนา้ทีบริหาร 

กรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุม  จาํนวน 1 ท่าน 
1. นาย ว ีอี – เชาว ์   ประธานกรรมการ (ติดภารกิจทีต่างประเทศ) 
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ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบัญชี  จาํกดั ซึงเป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2558  
เขา้ร่วมประชุม จาํนวน  2 ท่าน 

1. ดร. ศุภมิตร  เตชะมนตรีกลุ 
2. นางสาวนนัทรัตน์ ธญัญสิริ 

ทีปรึกษากฏหมาย จาก  บริษัท สํานักกฏหมาย ธีรคุปต์ จาํกดั  เขา้ร่วมประชุม จาํนวน 1 ท่าน 
1. นายบุญรัตน์  ตนัเจริญ 

ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม ประธานฯ มอบหมายให้เจา้หนา้ทีของบริษทัชีแจงวิธีปฏิบติัในการออกเสียงลงคะแนนใน   
แต่ละวาระการประชุมซึ งกาํหนดตามขอ้พึงปฏิบติัสําหรับการจดัประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัจดทะเบียนของตลาดหลกัทรัพย ์    
แห่งประเทศไทย ดงันี   

การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 42 ทีกาํหนดใหก้ารลงมติของทีประชุมผูถื้อหุน้
กระทาํโดยการออกเสียงลงคะแนน โดยนบัหนึงหุน้เป็นหนึงเสียง   

ประธานจะดาํเนินการประชุมตามวาระ ทังนี  ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามทีประชุม
วา่มีผูถื้อหุ้นคนใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงหรือไม่ หากมีขอให้ยกมือขึน โดยผูถื้อหุ้นทีมาประชุมดว้ยตนเองหรือผูรั้บมอบ
ฉนัทะทีผูถื้อหุน้ใหพิ้จารณาออกเสียงลงคะแนนแทน หากประสงคจ์ะลงมติไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ก็ให้ออกเสียงลงคะแนน
ในบตัรลงคะแนนเสียงทีบริษทัแจกใหข้ณะลงทะเบียนเขา้ประชุม และจะมีเจา้หนา้ทีไปเก็บบตัรลงคะแนนเสียงเพือนาํไปตรวจนบั
คะแนนต่อไป สาํหรับผูรั้บมอบฉันทะทีเขา้ประชุมแทนผูถื้อหุ้นโดยผูถื้อหุ้นไดอ้อกเสียงลงมติไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงมาใน
หนงัสือมอบฉนัทะไวแ้ลว้นัน บริษทัไดบ้นัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวไวแ้ลว้ตังแต่ผูรั้บมอบฉนัทะลงทะเบียนเขา้ประชุม 

ในกรณีทีไม่มีผูถื้อหุน้คนใดยกมือไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ถือวา่ทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้อนุมติัตามทีประธาน
ฯ เสนอใหที้ประชุมพิจารณาลงมติ ทังนีหลงัเสร็จสินการประชุมขอใหผู้ถื้อหุน้คืนบตัรลงคะแนนทังหมดใหแ้ก่เจา้หนา้ทีบริษทั 

และเพือใหมี้คนกลางทีมีความเป็นอิสระ ในการเป็นสักขีพยานเพือตรวจสอบความถูกตอ้งในการนบัคะแนนเสียงลงมติ
แต่ละวาระ จึงขอเสนอทีประชุมพิจารณาให ้คุณนนัทรัตน์ ธญัญสิริ  ตวัแทนจากบริษทัผูส้อบบัญชี และ คุณบุญรัตน์ ตนัเจริญ      
ทีปรึกษากฎหมายจากสาํนกักฎหมาย ธีรคุปต ์เป็นผูต้รวจสอบการนบัคะแนนดงักล่าว  

 บริษทัฯ ขอแจง้ผลสรุปการเสนอระเบียบวาระการประชุมและการเสนอชือบุคคลเพือเขา้รับเลือกตังเป็นกรรมการสาํหรับ
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2559 ล่วงหน้า ตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบัที 4) พ.ศ. 2551 
มาตรา 89/28 กําหนดให้บริษัทปฏิบัติต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน ทั งนี  บริษัทเชือมันว าระบบและ
กระบวนการกาํกบัดูแลกิจการทีดี เป็นปัจจยัสาํคญัในการนาํมาซึงความสาํเร็จในการดาํเนินธุรกิจใหเ้กิดผลประโยชน์สูงสุดแก่ผูถื้อ
หุน้และสร้างความเป็นธรรมแก่ผูมี้ส่วนไดส่้ วนเสียทุกฝ่าย  การให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมและการ
เสนอชือบุคคลเพือเขา้รับเลือกตังเป็นกรรมการสาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2559 ล่วงหนา้ เป็นส่วนหนึงของการ
กาํกบัดูแลกิจการทีดีของบริษทัฯ ในการปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั  

 บริษทัฯ ไดเ้ชิญผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2559 
และเพือใหมี้ขันตอนและวธีิการในการพิจารณาทีชดัเจนและโปร่งใส บริษทัฯ จึงกาํหนดหลกัเกณฑก์ารให้ผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยเสนอ
เรืองเป็นการล่วงหนา้เพือให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ที 
http://www.utrade.co.th ตังแต่วนัที 1 พฤศจิกายน 2558 ถึงวนัที 31 ธนัวาคม 2558 
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 ซึงผลสรุปของการเสนอวาระและการเสนอชือบุคคลเพือเขา้รับเลือกตังเป็นกรรมการสาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจาํปี 2559 ล่วงหนา้นัน ปรากฎวา่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุมและชือบุคคลเพือเขา้รับเลือกตังเป็นกรรมการ
สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2559 ล่วงหนา้ 

ก่อนเริมการประชุมนายวิโรจน์  ตังเจตนาพร ประธานทีประชุม แจง้ให้ทีประชุมรับทราบเกียวกบัการเขา้ร่วมโครงการ
แนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต โดยหลงัจากทีบริษทัลงนามเขา้ร่วมโครงการฯ บริษทัไดจ้ดัทาํนโยบาย
ต่อตา้นการคอรัปชัน โดยประกาศใชต้ังแต่วนัที 13 พฤศจิกายน 2558 เป็นตน้มา และในปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งดาํเนินการจดัทาํแบบ
ประเมินตนเองเพือขอรับประกาศนียบตัรรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต จาก
คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
ภายในปี 2559 นี   

จากนัน ประธานเสนอใหที้ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี   

วาระที 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2558 

ประธานฯ ไดเ้สนอให้ทีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2558 ซึ งประชุมเมือวนัที     
22 เมษายน  พ.ศ. 2558 ตามสาํเนารายงานการประชุมทีไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

ไม่มีผูถื้อหุน้ในหอ้งประชุมท่านใดทกัทว้งหรือขอใหแ้กไ้ขรายงานการประชุมเป็นอยา่งอืน 

ในการนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและมอบฉนัทะสาํหรับวาระที 1 มีผูอ้อกเสียง ดงันี  

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,586,160 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ ทีประชุมไดพิ้จารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเอกฉนัทรั์บรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2558   ตาม

รายละเอียดทีประธานเสนอ 

วาระที 2 พจิารณารับทราบ ผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2558 และรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

 ประธานฯ ไดม้อบหมายให้คุณชยัพชัร์  นาคมณฑนาคุม้ ประธานเจา้หนา้ทีบริหารรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั
ในรอบปี 2558 ใหที้ประชุมพิจารณารับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2558 และรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 
รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํปีคณะกรรมการ ซึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

 ประธานสอบถามมีผูถื้อหุ้นท่านใดมีขอ้สงสัยหรือตอ้งการสอบถามหรือไม่ ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถาม เนืองจากวาระนี เป็น
วาระรายงานเพือทราบ จึงไม่มีการลงมติ 
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วาระที 3   พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สําหรับรอบปีบัญชี สินสุด ณ 
วนัที 31 ธันวาคม 2558 

 งบการเงินประจาํปี สินสุดเพียงวนัที 31 ธันวาคม 2558 ตามทีแสดงไว ้ในรายงานประจาํปีได ้ผ่ านการตรวจสอบและ
รับรองจากผูส้อบบญัชีแล ้วและได ้จดัส่ งให ้แก่ ผูถื้อหุน้พร้ อมกบัหนงัสือบอกกล่ าวเรียกประชุมครั งนี  

  ประธานมอบหมายคุณชยัพชัร์  นาคมณฑนาคุม้ ประธานเจา้หนา้ทีบริหารเป็นผูส้รุปงบการเงินของบริษทัสาํหรับรอบปี
บญัชี สินสุด ณ วนัที 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 ใหที้ประชุมพิจารณา  

            ประธานสอบถามผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามหรือไม่ 

 นายประวิทย ์วิโรจน์วงษ์ชยั ผูถื้อหุ้นสอบถาม 1.คดีความทีแสดงในงบการเงิน 2.เรืองการดาํเนินงานของบริษทั กรณี
รายไดล้ดลง ปริมาณการซือขายไม่ค่อยดี ทางบริษทัมีนโยบายอยา่งไรทีจะทาํใหดี้ขึน 

 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ตอบ เป็นคดีทีบริษทั เอพีเอฟ โฮลดิงส์ จาํกดั ฟ้องบริษทัเกียวกบัเรืองการผิดสัญญาซือขาย
หุน้ของบริษทัหลกัทรัพย ์ยไูนเตด็ จาํกดั (มหาชน) โดยศาลชันตน้ และศาลอุทธรณ์มีคาํพิพากษายกฟ้องโจทก ์และโจทกไ์ดย้ืนฏีกา 
ปัจจุบนั คดีอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของศาลฎีกา 

 เรืองนโยบายการแข่งขนัส่วน แบ่งการตลาด ผลการดาํเนินงานบางบริษทัมีส่วนแบ่งการตลาดลดลง แต่บริษทัก็ยงัคงมี
กาํไร  บริษทัมีนโยบายในการเลือกลูกคา้ เขม้งวดเรืองวงเงินกูม้าร์จิน คุมความเสียงดา้นเครดิต มากกวา่มุ่งแข่งขนัเรืองส่วนแบ่ง
การตลาด 

 บริษทัมีแนวทางการดาํเนินงานด้านระบบสนับสนุนธุรกิจทีแข็งแรง มีนโยบายการขยายธุรกิจโดยการฝึกเจา้หน้าที
การตลาดของบริษทัเอง มีโปรแกรมฝึกอบรมเจา้หนา้ทีเพือเพิมความสามารถในการใหบ้ริการแก่ลูกคา้ การแข่งขนัดา้นอืนๆ บริษทั
มีรายไดเ้พิมขึน จากการเป็นทีปรึกษาดา้นตัวแลกเงินระยะสัน ทีปรึกษาทางการเงิน 

 การใชเ้งินลงทุน บริษทัมีกาํไรสะสมสูง มีเงินสดหมุนเวียนสูงเพือดาํรงสภาพคล่อง โดยบริษทัมีแผนการลงทุนโดยหา
จงัหวะและโอกาสในการลงทุนทีเหมาะสม โดยพิจารณาความคุม้ค่าของผลตอบแทนทีจะไดรั้บ 

 นายกิตติพนัธ์ เตชะสุรคุณ ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ชีแจงเพิมเติม เงินคงเหลือจะเปลียนแปลงแต่ละวนั ใชห้มุน
สาํหรับการชาํระราคาของลูกคา้ เงินฝากเพือลูกคา้จะนาํไปฝากระยะยาวกบัธนาคาร 

 นางสาวสมศรี จงรุ่งเรือง ผูถื้อหุน้ สอบถาม บริษทัมีนโยบายในการลงทุนเขา้ซือหุน้เมือราคาหุน้ลดลงมาก ๆ หรือไม่ 

 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ตอบบริษทัไม่มีนโยบายพอร์ตลงทุน บริษทัเป็นหลกัทรัพยที์เน้นเรืองตวัแทนนายหน้า     
ซือขายหลกัทรัพย ์และทีปรึกษาทางการเงิน 

 นายสุธน สิงหสิทธางกูร ผูถื้อหุ้น สอบถามวา่ภาพรวม ปริมาณการซือขายลดลง บริษทัมีจุดแข็งในการดึงลูกคา้อยา่งไร  
เทียบกบับริษทัหลกัทรัพยอื์นมีการกูเ้งินจากต่างประเทศมาปล่อยเงินกูม้าร์จิน ให้ลูกคา้ในดอกเบี ยตํา จะทาํให้ไดลู้กคา้เพิมขึน 
ปริมาณการซือขายก็จะเพิมขึน  
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 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ตอบ เรืองเงินกูม้าร์จิน เนืองจากเศรษฐกิจไม่ดี การปล่อยกูซื้อหุน้ตวัไหนบริษทัมีหลกัเกณฑ์
ในการพิจารณาหุน้แต่ละตวั เวลาตลาดลง หุน้บางตวัจะไม่มีสภาพคล่อง บริษทัมีมาตรการรองรับ เรืองดอกเบียมาร์จิน เรากาํหนด
โดยเปรียบเทียบโดยการสาํรวจตลาด มีการปรับอตัราดอกเบียตามปริมาณการซือขายของลูกคา้ 

 ไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามเพิมเติม ประธานจึงเสนอให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทั สาํหรับรอบปีสินสุด ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2558 ซึ งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้  
รายละเอียดปรากฏในรายงานประจาํปีภายใตห้ัวขอ้ “รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาตและงบการเงิน”ผลการลงคะแนนเสียง 
วาระที 3 เป็นดงันี  

 มีผูถื้อหุน้มาเพิม จาํนวน 5 ราย จาํนวนหุน้ 223,780 หุน้ ในการนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง
และมอบฉนัทะสาํหรับวาระที 3 มีผูอ้อกเสียง ดงันี  

 
 
 
 
 
 

 

มต ิ  ทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมติังบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทั สาํหรับ
รอบปีสินสุด ณ วนัที 31 ธันวาคม 2558 ทีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัตามที
เสนอ   

วาระที 4 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินกําไร และการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงานสินสุด ณ วันที 31 ธันวาคม 
2558 

 บริษทัมีกาํไรสุทธิประจาํงวดสินสุดเพียงวนัที 31 ธนัวาคม 2558 เป็ นจาํนวน 235,009,510 บาทและไม่ มียอดขาดทุน
สะสม บริษทัจึงสามารถพิจารณาการจ่ายเงินปันผลให ้แก่ ผู ้ถือหุ ้นได ้  ตามนยัของมาตรา 115 แห่ ง พระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จาํกดั พ.ศ.2535 และบริษทัมีนโยบายการจ่ ายเงินปั นผลในอตัราไม่ตํากวา่ร้ อยละ 20 ของกาํไรสุทธิในแต ่ละปี ทีเหลือหลงัจากหกั
เงินสาํรองต่างๆทุกประเภทตามกฎหมาย   หากไม่มีเหตุจาํเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนันไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงาน
ปกติของบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั 

 ทังนี  ผูถื้อหุ ้นได ้อนุมติัการจ่ ายเงินปั นผลจากผลการดาํเนินงานปี  2556 และ ปี 2557 สาํหรับผู ้ถือหุน้สามญัในอตัราหุ ้นละ 
0.15 และ 0.11 บาท  รวมเป็ นเงินทังสิน 75,367,285.50 บาท และ 55,269,342.70 บาท(ตามลาํดบั) คิดเป็นร้อยละ 20.59 และ ร้อยละ 
21.14 ของกาํไรสุทธิ (ตามลาํดบั) นอกจากนีตามทีบริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปี    ส่วนหนึงไว ้เป็ นทุนสาํรองไม่ น ้อยกว ่า    
ร้ อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัด ้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 
ของทุนจดทะเบียนตามมาตรา 116 แห่ งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 51  อนึง ปัจจุบนับริษทัได้
ตังทุนสาํรองตามกฎหมายเท่ากบั 50,244,857 บาท หรือเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนเรียบร้อยแลว้  

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,809,940 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 
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 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอทีประชุมผู ้ถือหุ้ นพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานปี  
2558 ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํากว่าร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิ ทีเหลือหลงัจากหักเงินสํารองต่างๆทุกประเภท
ตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจาํเป็นอืนใดและการจ่ายเงินปันผลนันไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั  
ดงันัน คณะกรรมการพิจารณาเห็นควรเสนอทีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ ายเงินปั นผลให้ แก่ผู ้ถือหุ้นสามญัในอตัราหุ้นละ 0.10 
บาทต่อหุ้น เป็นเงิน 50,244,857 บาท โดยรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลปี 2555-2557 เป็นไปตามตารางปรากฏในหนังสือเขิญ
ประชุม 

 ทังนี  การจ่ายเงินปั นผลดงักล่ าวจ่ ายให้ แก่ ผู ้ถือหุ้ น เฉพาะผู ้มีสิทธิได ้รับเงินปั นผลตามข ้อบงัคบัของบริษทัซึ งกาํหนดวนั
กาํหนดรายชือผูถื้อหุน้ (Record Date) เพือสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัที 11 พฤษภาคม 2559 และใหร้วบรวมรายชือตามมาตรา 
225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนในวนัที 12 พฤษภาคม 2559 และบริษทักาํหนด
จ่ายเงินปันผลวนัที 27 พฤษภาคม 2559 

 นายประวิทย ์วิโรจน์วงษ์ชัย ผูถื้อหุ้นสอบถาม นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัค่อนขา้งตําเมือเทียบกับบริษทั
หลกัทรัพยอื์น มีเหตุผลอะไรในการกนัเงินกาํไรสะสม เนืองจากตามทีสอบถามบริษทัไม่มีโครงการใชเ้งิน หรือแผนการลงทุนที
ชดัเจน 

 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ตอบ โครงสร้างผูถื้อหุ้นใหญ่ของบริษทั ถืออยู ่70 กวา่เปอร์เซ็นต ์การจ่ายปันผลเยอะๆ จะ
ทาํให้ไม่มีเงินสดไวส้าํหรับลงทุนเพียงพอ เมือมีจงัหวะการลงทุน ซึ งบริษทัมีโครงการลงทุนแต่เนืองจากบางครั งการตกลงทาํ
ขอ้ตกลงใดๆ หากยงัไม่ชดัเจนบริษทัฯ ก็ยงัไม่สามารถเปิดเผยขอ้มูลการลงทุน หรือการขยายธุรกิจของบริษทัได ้

 นายประวิทย ์วิโรจน์วงษ์ชยั ผูถื้อหุ้นเสนอเรืองการจ่ายเงินปันผลฝากผูบ้ริหารเพือนาํประเด็นเรืองการจ่ายเงินปันผลที
สูงขึนไปเสนอผูถื้อหุน้รายใหญ่เพือพิจารณา 

 นายวโิรจน์ ตังเจตนาพร ชีแจงเสริม ธุรกิจการเงิน มีความเสียงมากหากพึงการกูเ้งินจากธนาคาร บริษทัมีประสบการณ์ใน
ดา้นการดาํเนินงานยาวนาน ไม่เคยมีปัญหาทางการเงิน การจ่ายเงินสดออกไป และเมือมีโอกาสตอ้งลงทุน ตอ้งไปกูเ้งินจากธนาคาร 
ซึงบางครั งอาจไม่ไดรั้บการสนบัสนุนดงักล่าวทาํใหพ้ลาดโอกาสในการลงทุนได ้   

 ผลการนบัคะแนนเสียง วาระที 4 เป็นดงันี  

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,809,940 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ ทีประชุมพิจารณาแลว้ จึงมีมติเป็นเป็นเอกฉนัท ์อนุมติั  ไม่จดัสรรเงินสาํรอง เนืองจาก ปัจจุบนับริษทัไดต้ัง

ทุนสํารองตามกฎหมายเท่ากบั 50,244,857 บาท หรือเท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนเรียบร้อยแลว้ 
และอนุมติัการจ่ ายเงินปั นผลให ้แก่ผู ้ถือหุ ้นสามญัในอตัราหุน้ละ 0.10 บาทต่อหุน้ เป็นเงิน 50,244,857 บาท 
ทังนี  การจ่ายเงินปั นผลดงักล่ าวจ่ ายให ้แก่ ผู ้ถือหุ ้น เฉพาะผู ้มีสิทธิได ้รับเงินปั นผลตามข ้อบงัคบัของบริษทัซึง
กาํหนดวนักาํหนดรายชือผูถื้อหุน้ (Record Date) เพือสิทธิในการรับเงินปันผล ในวนัที 11 พฤษภาคม 2559 
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และใหร้วบรวมรายชือตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์โดยวิธีปิดสมุด
ทะเบียนในวนัที 12 พฤษภาคม 2559 และบริษทักาํหนดจ่ายเงินปันผลวนัที 27 พฤษภาคม 2559  

 
วาระที 5 พจิารณาและอนุมตัิการแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ การแก้ไขเปลียนแปลงรายชือกรรมการผู้มี

อาํนาจลงนามผูกพนับริษัท และกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2559 

5.1 การแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีต้องออกตามวาระ 

 ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดัและขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 18 กาํหนดวา่ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั ง 
กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างนอ้ยจาํนวนหนึงในสาม (1/3) ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก็้ให้
ออกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีสุดกบัส่วนหนึงในสาม (1/3) ซึ งในปีนีกรรมการซึ งออกจากตาํแหน่งกรรมการของบริษทัตามกาํหนด
วาระจาํนวน 3 คน 

เนืองจากปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีการแต่งตังคณะกรรมการสรรหา กระบวนการคดัเลือกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั
ไม่ไดผ้่านคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษทัไดร่้วมกนัพิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่าง ๆ โดยดูถึงความ
เหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์และความเชียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ  รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทั
ในช่วงทีผ่านมาแลว้   ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นครั งนี มีกรรมการทีครบรอบออกตามวาระในอตัราหนึงในสามของกรรมการ
ทังหมด จาํนวน 3 คน คือ  

1. นายว ีอี-เชาว ์    กรรมการ  
2. นาย โล โป เวง   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
3. นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์    กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

และเนืองจาก นายว ีอี-เชาว ์ประธานกรรมการ ไม่ประสงคที์จะดาํรงตาํแหน่งต่อไป ทีประชุมคณะกรรมการ เห็นสมควร
แต่งตัง กรรมการสองท่าน ไดแ้ก่ นายโล โป เวง และ นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึ ง และเสนอ
แต่งตัง นางโอ วี เหมียน เป็นกรรมการแทนตาํแหน่งของนายวี อี-เชาว ์และคณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตัง นายตนั เช็ค เต็ค ให้
ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการแทนนาย ว ีอี-เชาว ์       

ทังนี รายละเอียดเกียวกบัอาย ุสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การทาํงานและประวติัการเขา้
ประชุมคณะกรรมการของกรรมการแต่ละท่าน คณะกรรมการไดส่้งมาพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ สาํหรับ ขอบเขตอาํนาจ
หนา้ทีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดต่างๆ มีปรากฏในรายงานประจาํปี 2558 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการ” 

ทังนี  ขอใหก้รรมการทีไดรั้บเสนอชือแต่งตังออกจากหอ้งประชุมเพือความเป็นอิสระในการลงคะแนน   

ทีประชุมพิจารณาและลงมติเลือกตังกรรมการเป็นรายบุคคล  โดยขานชือการเลือกตังทีละคน 

 ทีประชุมพิจารณาและอนุมติัแต่งตัง กรรมการสองท่าน ไดแ้ก่ นายโล โป เวง และ นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ กลบัเขา้
ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึ ง และอนุมติัการแต่งตัง นางโอ วี เหมียน เป็นกรรมการแทนตาํแหน่งของนายวี อี-เชาว ์ในการนับ
คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและตามใบรับมอบฉันทะสาํหรับวาระที 5 ทีประชุมมีมติอนุมติัการแต่งตัง
รายบุคคลดงันี  
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5.1.1 คุณโล โป เวง    ผลการนบัคะแนนเสียง วาระที 5 เป็นดงันี  

 มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,809,938 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 2 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

 
5.1.2 คุณสมชาติ ชินธรรมมิตร์  เนืองจากคุณสมชาติ ชินธรรมมิตร์ ในฐานะกรรมการทีออกตามวาระมีส่วนไดเ้สีย
จึงของดออกเสียง 

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 423,336,638 99.65 
2. ไม่เห็นดว้ย 1,260,302 0.30 
3. งดออกเสียง 213,000 0.05 
4. บตัรเสีย 0 0 

 
5.1.3 คุณ โอ ว ีเหมียน  
มีผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะมาประชุมเพิม จาํนวน 1 ราย จาํนวนหุน้ 14,200 หุน้ 

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,824,140 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ   ทีประชุมได้พิจารณาแลว้  จึงมีมติอนุมติัให้แต่งตัง กรรมการสองท่าน ได้แก่ นายโล โป เวง และ นาย

สมชาติ ชินธรรมมิตร์ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหนึ ง และอนุมติัการแต่งตัง นางโอ วี เหมียน เป็น
กรรมการแทนตาํแหน่งของนายว ีอี-เชาว ์ ตามทีคณะกรรมการบริษทัฯ เสนอ   

5.2 การแก้ไขเปลียนแปลงรายชือกรรมการทีมอีาํนาจลงนามผูกพนับริษัท 

 ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 30 กาํหนดให้ “...ทีประชุมผูถื้อหุ้นหรือคณะกรรมการมีอาํนาจกาํหนดรายชือกรรมการผูมี้
อาํนาจลงลายมือชือผูกพนับริษทัได”้ และ เนืองจาก นายวี อี-เชาว ์ประธานกรรมการ ไม่ประสงค์ทีจะดาํรงตาํแหน่งต่อ และที
ประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนออนุมติัแต่งตัง นางโอ วี เหมียน เป็นกรรมการแทนตาํแหน่งของนายวี อี-เชาว ์ จึงให้แกไ้ข
เปลียนแปลงรายชือกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนับริษทั ดงันี  

เดมิ นายว ีอี-เชาว ์  นายตนั เช็ค เตค็ นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ นายโยธิน วริิเยนะวตัร์ กรรมการสองในสี
คนนี  ลงลายมือชือร่วมกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษทั 
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เปลียนเป็น นายตนั เช็ค เตค็ นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ นายโยธิน วริิเยนะวตัร์ นางโอ ว ีเหมียน กรรมการสองใน
สีคนนีลงลายมือชือร่วมกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษทั 

 คณะกรรมการ  เห็นสมควรให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการแกไ้ขเปลียนแปลงรายชือกรรมการทีมีอาํนาจลงนามผูกพนั
บริษทั เป็น “นายตนั เช็ค เต็ค นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ นายโยธิน วิริเยนะวตัร์ นางโอ วี เหมียน กรรมการสองในสีคนนีลง
ลายมือชือร่วมกัน และประทับตราสําคัญของบริษัท” โดยให้มีผลเมือบุคคลดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ จดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ 

 ประธานสอบถามผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมวา่มีคาํถามเพิมเติมหรือไม่ 

 ไม่มีคาํถามเพิมเติม ประธานไดเ้สนอทีประชุมพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเปลียนแปลงรายชือกรรมการทีมีอาํนาจลงนาม
ผกูพนับริษทั 

 ในการนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและมอบฉันทะ ผลการนบัคะแนนเสียง วาระที 5.2 เป็น
ดงันี  

มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,824,140 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

มต ิ   ทีประชุมไดพิ้จารณาแลว้  จึงมีมติอนุมติัให้แกไ้ขเปลียนแปลงรายชือกรรมการทีมีอาํนาจลงนามผูกพนั
บริษทั เป็น “นายตัน เช็ค เต็ค นายชัยพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ นายโยธิน วิริเยนะวตัร์ นางโอ วี เหมียน 
กรรมการสองในสีคนนีลงลายมือชือร่วมกนั และประทบัตราสาํคญัของบริษทั”  

  โดยใหมี้ผลเมือบุคคลดงักล่าวไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์และ จดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์รียบร้อยแลว้ ตามทีคณะกรรมการบริษทัฯ เสนอ   

 
5.3 ค่าตอบแทนกรรมการ 

   ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 34 กาํหนดว่า “บาํเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ทีประชุมผูถ้ือหุ ้นจะ
กาํหนด…” และกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 90 บญัญตัิว่า “...การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติที
ประชุมผูถื้อหุ้น ซึ งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุม”    

เนืองจากปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  การกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัไม่ไดผ้่าน
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  อยา่งไรก็ตาม การกาํหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการไดผ้่านการพิจารณาอยา่งรอบคอบ
จากทีประชุมคณะกรรมการบริษทั โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัทาง
ธุรกิจ และการเติบโตทางผลกาํไรของบริษทัแลว้ เห็นสมควรให้คงอตัราค่าตอบแทนของประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการอิสระและกรรมการ (ไม่มีอาํนาจจดัการ)  คือ อตัรา 30,000 บาท และ อตัรา 20,000 บาท ต่อการประชุมหนึง
ครั งตามลาํดบั 
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 เมือไม่มีคาํถามเพิมเติม ท่านประธานไดเ้สนอทีประชุมพิจารณาอนุมติั ค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรับปี 2559 

ในวาระนี  ท่านประธาน นายวโิรจน์  ตังเจตนาพร ในฐานะประธานกรรมการตรวจสอบและนายสมชาติ  ชินธรรมมิตร์  
ในฐานะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูถื้อหุน้ซึงมีส่วนไดเ้สียจึงของดออกเสียง ในวาระนีตอ้งอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สอง
ในสามของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถื้อหุ้นทีมาประชุม ผลการนับคะแนนเสียง ในวาระที 5.3 เรืองค่าตอบแทนกรรมการ ของ     
ผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและมอบฉนัทะ เป็นดงันี  

 
มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุน้ทีมาประชุม 

1. เห็นดว้ย 424,610,140 99.950 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 214,000 0.05 
4. บตัรเสีย 0 0 
 
มต ิ ทีประชุมไดพิ้จารณาแลว้  จึงมีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการตามทีเสนอ   

วาระที 6  พจิารณาและอนุมตักิารแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัท และกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2559 
ตามขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 59 “ผูส้อบบญัชีให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีแต่งตังทุกปี โดยทีประชุมผูถื้อหุ้นอาจ

เลือกผูส้อบบญัชีผูซึ้ งออกไปนันกลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได”้ และ ขอ้ 60 “ผูส้อบบญัชีควรไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ใหที้ประชุม   
ผูถื้อหุ้นกาํหนด” และมาตรา 120 แห่ งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 บญัญตัิวา่ “ให้ทีประชุมสามญัผูถ้ือหุ ้น
ประจาํปีแต่งตังผูส้อบบญัชี และกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี    ในการแต่งตังผูส้อบบญัชีจะแต่งตังผูส้อบ
บญัชีคนเดิมอีกก็ได”้ และมาตรา 121 บญัญตัิวา่ “ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลูกจา้งหรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ที
ใดๆ ของบริษทั”  

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ ทีไดพิ้จารณากลันกรองอย่างเหมาะสมแลว้ คณะกรรมการบริษทัได้
พิจารณาแลว้เห็นสมควรนาํเสนอทีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่ งตังบริษทั ดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จาํกดั เป็นผูส้อบ
บญัชีประจาํปี 2559  ดงันัน คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้เห็นสมควรเสนอทีประชุมพิจารณาอนุมติัแต่ งตังดร.ศุภมิตร เตชะ
มนตรีกลุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศกัดิ   วงศ์พชัรปกรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ 
นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนามบริษทั ดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จาํกดั      
เป็ นผูส้อบบญัชีประจาํปี  2559 ในกรณีทีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานไดใ้ห้บริษทั ดีลอยท์ ทู้ช 
โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืนของบริษทัดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จาํกดั แทนได ้
และกาํหนดค่าสอบบญัชีโดยจะทาํการตกลงในระดบักลุ่มของบริษทัซึ งจะเป็นเงินจาํนวนไม่เกิน 2,000,000 บาทต่อปี  ไม่รวม
ค่าบริการอืน (Non-Audit Service)  ซึ งค่ าสอบบญัชีดงักล่าวเท่ากบัปี 2558 (ค่าสอบบญัชีปี 2558 เป็นเงินจาํนวน 2 ลา้นบาท) 
จาํนวนปีทีลงนามของ ดร.ศุภมิตร เตชะมนตรีกลุ 3 ปี, ผูส้อบบญัชีอืน ยงัไม่เคยลงลายมือชือ 

 ทังนี  ผูส้อบบญัชีตามรายชือทีเสนอดงักล่าวไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ
ผูเ้กียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  และเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัตังแต่ปี 2551  

  ผลการนบัคะแนนเสียง ของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและมอบฉนัทะ วาระที 6 เป็นดงันี  
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มติทีลง จาํนวนเสียงทีลงมติ ร้อยละของผูถื้อหุ้นทีมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 424,824,140 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

มต ิ  ทีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัใหแ้ต่ งตัง ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกลุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขที 3356 และ/หรือ นายเพิมศกัดิ  วงศพ์ชัรปกรณ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 3427 และ/หรือ นายชวาลา  
เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที 4301 ในนามบริษทั ดีลอยท์  ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  
จาํกดั เป็ นผูส้อบบญัชีประจาํปี  2559 ในกรณีทีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังาน
ไดใ้ห้บริษทั ดีลอยท์ ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั จดัหาผูส้อบบัญชีรับอนุญาตอืนของบริษทัดี
ลอยท ์ ทู ้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี  จาํกดั แทนได ้และกาํหนดค่าสอบบญัชีโดยจะทาํการตกลงในระดบั
กลุ่มของบริษัทซึ งจะเป็นเงินจํานวนไม่เกิน   2,000,000 บาทต่อปี  ไม่รวมค่าบริการอืน (Non-Audit 
Service)       

วาระที 7 พจิารณาเรืองอืนๆ (ถ้าม)ี 

 ประธานสอบถามผูถื้อหุน้มีคาํถามเพิมเติมหรือไม่ 

 นายสุธน สิงหสิทธางกรู ผูถื้อหุน้ สอบถามลูกคา้รายใหญ่นอ้ยลง บริษทัมีการเปิดบริการ Block Trade หรือไม่  

 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ตอบ บริษทัอยู่ในระหว่างการศึกษาซึ งปัจจุบนัมีการร่วมมือกบับริษทัหลกัทรัพยอื์น แต่
เนืองจากมีความเสียงทีจะตอ้งมีการ ถือสถานะสัญญาซึงจะมีกลุ่มลูกคา้เพือทาํการซือขายหุ้นรายใหญ่ และควรตอ้งมีพอร์ตลงทุน 
ซึ งบริษทัไม่มีนโยบายในการลงทุนในพอร์ตของบริษทั อยา่งไรก็ตาม บริษทัมีรายไดเ้พิมจากค่าธรรมเนียมบริการดูแลทรัพยสิ์น
ของลูกคา้ 

 นายประวิทย ์วิโรจน์วงษช์ยั ผูถื้อหุ้น สอบถาม หากผูถื้อหุ้นยงัคงถือหุ้นของบริษทัอยูจ่ะมีแนวโนม้ไดรั้บผลตอบแทน
อยา่งไร 

 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ ชีแจงวา่ แนวโนม้ในการทาํธุรกิจของบริษทั บริษทัมีความสามารถในการทาํกาํไรอยู ่และมี
โอกาสเติบโตไดใ้นสถาวะตลาดปัจจุบนั 

 ไม่มีผูใ้ดซกัถามเพิมเติม ประธานกล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านทีไดส้ละเวลามาร่วมประชุม  

  ปิดประชุมเวลา 12.30 น.  

     ลงชือ            วิโรจน์ ตังเจตนาพร  ประธานทีประชุม  
(      นายวโิรจน์  ตังเจตนาพร      )   

 ลงชือ           พิรหัชฐ์ อู่ทรัพย์สิน  ผูบ้นัทึกการประชุม 
               (       นายพิรหชัฐ ์อู่ทรัพยสิ์น     )  
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รายงานประจาํปี 2559 ของคณะกรรมการ 
 
ข้อมูลทัวไป 
  

ชือบริษัทและทีตังของสํานักงานใหญ่ 
 บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
 ทะเบียนเลขที  0107548000056 
 130-132 อาคารสินธร ทาวเวอร์ 1 ชัน 2, 3  ถนนวทิย ุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั  
 กรุงเทพฯ 10330 
 เบอร์โทรศพัท:์ (66 2) 659-8000 
 โทรสาร:  (66 2) 651-4338 
 เวปไซต ์: http: // www.utrade.co.th 
 

ทุนจดทะเบียน  และทุนชําระแล้ว 
 บริษทัมีทุนจดทะเบียน ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 เป็นเงิน 502,448,570 บาท และทุนชาํระแลว้เป็นเงิน 502,448,570 บาท 
(หุน้สามญัจาํนวน 502,448,570 หุน้ มีมูลค่าทีตราไวหุ้น้ละ 1 .00 บาท) 
 

ประเภทของธุรกจิ 
 บริษทัเป็นสมาชิกของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดรั้บอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลกัทรัพยต์ามประเภท
ต่อไปนี   

1. การเป็นนายหนา้ซือขายหลกัทรัพย ์
2. การคา้หลกัทรัพย ์
3. การเป็นทีปรึกษาการลงทุน 
4. การจดัจาํหน่ายหลกัทรัพย ์
5. การเป็นทีปรึกษาทางการเงิน 
6. การเป็นนายหนา้ซือขายสญัญาซือขายล่วงหนา้ 
 

ค่าตอบแทนของกรรมการ 
บริษทัมีการจ่ายค่าตอบแทนใหก้บักรรมการสาํหรับสินสุด ณ วนัที 31 ธนัวาคม 2559 ดงัรายละเอียดต่อไปนี    

 
ตาํแหน่ง จาํนวน รายละเอียด รวมเป็นเงิน (บาท) 

กรรมการอิสระ/กรรมการไม่มีอาํนาจ 
กรรมการบริหาร  
ผูอ้าํนวยการอาวโุสขึนไป * 

4 
4 
72 

ค่าธรรมเนียมกรรมการ 
เงินเดือน และโบนสั 
เงินเดือนและโบนสั 

380,000 
15,300,500 

113,828,263 
หมายเหตุ.-   * หมายถึง นบัรวม กรรมการบริหาร 2 คน ดว้ย   
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ค่าธรรมเนียมกรรมการ 
 

ชือ ตาํแหน่ง ค่าธรรมเนียม
กรรมการ(บาท) 

ระยะเวลา 

1. นาย ว ีอี เชาว ์* 
2. นายตนั เช็ค เตค็ * 
3. นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้     
4. นายโยธิน วริิเยนะวตัร์ 
5. นายเกษมสิทธิ   ปฐมศกัดิ  
6. นายวโิรจน์  ตังเจตนาพร 
7. นายสมชาติ  ชินธรรมมิตร์ 
8. นายโล โป เวง 
9. นางโอ ว ีเหมียน * 

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  
กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ 

- 
- 
- 
- 

100,000 
120,000 
80,000  
80,000 

- 

ม.ค. – เม.ย.
ม.ค. – ธ.ค. 
ม.ค. – ธ.ค. 
ม.ค. – ธ.ค. 
ม.ค. – ธ.ค.  
ม.ค. – ธ.ค.  
ม.ค. – ธ.ค. 
ม.ค. – ธ.ค. 
เม.ย. – ธ.ค. 

หมายเหตุ *.-   นายวี อี เชาว์ ได้ลาออกจากตาํแหน่งกรรมการและประธานกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึงได้แต่งตั ง              
นางโอ ว ี เหมียน แทนตาํแหน่งกรรมการทีวา่งและแต่งตัง นายตนั เช็ค เตค็ เป็นประธานกรรมการ 
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ประวตับุิคคลทีเสนอชือเป็นกรรมการ  
(ข้อมูล ณ วนัที 1 มกราคม 2560) 

 
 
 
 
 
 

ชือ-สกลุ นายตนั เช็ค เตค็ นายชัยพชัร์ นาคมณฑนาคุ้ม นายเกษมสิทธิ ปฐมศักดิ 
อายุ 61 ปี 53 ปี 47 ปี 
สัญชาต ิ สิงคโปร์ ไทย ไทย 
ทีอยู่ 257 ยนิูต 14-03 ถนนอคาเดีย 

ประเทศสิงคโปร์ 289851 
68/125 ซอยรามคาํแหง 164 แขวง
มีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร 

432/57 บางกอก ริเวอร์ไซด ์ถนน
ทรงวาด แขวงจกัรวรรดิ เขตสมั
พนัธวงศ ์กรุงเทพฯ 

การศึกษา ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) สาขา
ธุรกิจและบญัชี University of 
Edinburgh 

ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 
University of Laverne 

ปริญญาโท  สาขาการเงิน 
Bentley College, Massachusette, 
USA 
 

การผ่านหลกัสูตรของ
สถาบันส่งเสริม
กรรมการบริษัทไทย 

- หลกัสูตร Corporate Governance 
for Capital Market 
Intermediaries (CGI) รุ่นที 10  
ปี 2558 

- หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 21  
ปี 2547 

- หลกัสูตร Corporate Governacne 
for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที 6 ปี 2558 

-  หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 48  

    ปี 2548 
 

ตาํแหน่งปัจจุบนั 
(บริษัท) 

ประธานกรรมการ ประธาน
กรรมการบริหาร และ กรรมการผูมี้

อาํนาจจดัการ 

กรรมการ กรรมการบริหาร 
ประธานเจา้หนา้ทีบริหาร และ 

กรรมการผูมี้อาํนาจจดัการ 

กรรมการ (ไม่มีอาํนาจจดัการ) 

วนัทีรับตาํแหน่ง
ปัจจุบัน 

วนัที 14 มิถุนายน 2548 วนัที 1 พฤษภาคม 2546 เมษายน 2553 

จาํนวนปีทีเป็น
กรรมการ 

เป็นกรรมการมีอาํนาจจดัการ 11 ปี  เป็นกรรมการมีอาํนาจจดัการ13 ปี เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 
6 ปี  

การถือหุ้นบริษัทฯ  
(ณ 31 ธันวาคม 2560) 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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ประวตับุิคคลทีเสนอชือเป็นกรรมการ 
(ข้อมูล ณ วนัที 1 มกราคม 2560) 

 

 
 

 

ชือ-สกลุ นายตนั เช็ค เตค็ นายชัยพชัร์ นาคมณฑนาคุ้ม นายเกษมสิทธิ ปฐมศักดิ 
ประสบการณ์การทาํงานใน
ระยะ 5 ปี 
 
 

เม.ย. 2559 – ปัจจุบัน 
ประธานกรรมการ 
กรรมการบริหารและกรรมการผู ้
มีอาํนาจลงนาม 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
2548 – ม.ีค. 2559   
กรรมการ กรรมการบริหารและ
กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
22 ก.ค. 2554 – 30 เม. ย. 2556
กรรมการและกรรมการผูมี้อาํนาจ
ลงนาม 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยไูนเตด็ จาํกดั 
(มหาชน) 
เม.ย. 2545 – ปัจจุบัน
กรรมการบริหาร  
UOB Kay Hian Private 
Limited, Singapore 
 

ก.ย. 2547 – ปัจจุบัน 
กรรมการ กรรมการบริหาร 
ประธานเจา้หนา้ทีบริหาร และ
กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
22 ก.ค. 2554 – 30 เม. ย. 2556
กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการ และ
กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยไูนเตด็ จาํกดั 
(มหาชน) 
 
 
 

เม.ย.2553 - ปัจจุบัน 
กรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ  
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
ก.ค. 2548 – ปัจจุบัน 
ประธานเจา้หนา้ทีบริหาร  
บริษทัหลกัทรัพย ์เมอร์ชัน พาร์ท
เนอร์ จาํกดั (มหาชน) 
ก.ค. 2548 – ปัจจุบัน   
รองประธาน 
คณะกรรมการบริหาร 
หอการคา้นานาชาติ   
แห่งประเทศไทย 

การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการในปี 2559 
 

5 ครั ง จากทังหมด 5 ครั ง 
 
 

5 ครั ง จากทังหมด 5 ครั ง 
 
 

5 ครั ง จากทังหมด 5 ครั ง 
 
 หมายเหต ุ - - - 

ผู้ทีได้รับการเสนอชือเป็น
กรรมการ 

บริษัทจดทะเบียน กจิการอืน  
(ทีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

การดาํรงตาํแหน่ง 
ในกจิการทีแข่งขนั/ เกียวเนือง 

กบัธุรกจิของบริษัท 
จาํนวน ประเภทกรรมการ จาํนวน ประเภทกรรมการ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

นายตนั เช็ค เตค็ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

นายชัยพชัร์ นาคมณฑนาคุ้ม ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
นายเกษมสิทธิ ปฐมศักดิ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 2 กรรมการ 
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ประวตักิรรมการอสิระทีเสนอชือเป็นผู้รับมอบฉันทะ 
(ข้อมูล ณ วนัที 1 มกราคม 2560) 

 
ชือ-สกลุ นายวโิรจน์   ตังเจตนาพร นายสมชาต ิชินธรรมมติร์ นายโล โป เวง 
อายุ 55 ปี 59 ปี 75 ปี 
สัญชาต ิ ไทย ไทย สิงคโปร์ 
ทีอยู่ 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวง

วงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง 
กรุงเทพฯ 

12 หมู่ 1 ซ.วดัเทียนดดั ถ.เพชรเกษม ต.
บา้นใหม่ อ.สามพราน  
จ.นครปฐม 

233/289 ซ.33 หมู่บา้นนนัทวนั  
(ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง  
จ.สมุทรปราการ 

การศึกษา ปริญญาตรี  สาขาการเงิน 
University of New South Wales, 
Australia 

- ปริญญาโท สาขาการตลาด 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาโท  สาขาการตลาด 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 
University of  Dubuque 

การผ่านหลกัสูตร
ของสถาบนัส่งเสริม
กรรมการบริษัทไทย 

- หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 30       ปี 
2547 

- หลกัสูตร Audit Committee 
Programme (ACP) รุ่นที 4         ปี 
2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance 
for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที 1 ปี 2557 

- หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 17 ปี 2547. 

- หลกัสูตร Director Certification 
Programme (DCP) รุ่นที 55 ปี 2548 

- หลกัสูตร Audit Committee 
Programme (ACP) รุ่นที 8 ปี 2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance for 
Capital Market Intermediaries (CGI) 
รุ่น Exclusive Class ปี 2557 

- หลกัสูตร Director Certification 
Programme (DCP) รุ่นที 57 ปี 2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance for 
Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที 10 ปี 2558 

ตาํแหน่งปัจจุบนั 
(บริษัท) 

ประธานกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ 

วนัทีรับตาํแหน่ง
ปัจจุบัน 

วนัที 8 มีนาคม 2550 วนัที 10 กมุภาพนัธ์ 2548 วนัที 8 มีนาคม 2550 

จาํนวนปีทีเป็น
กรรมการ 

เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 10 ปี เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 12 ปี เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 10 ปี  

การถือหุ้นบริษัทฯ  
(ข้อมูล ณ วนัที 
30 ธันวาคม 2559) 

หุน้สามญั จาํนวน 1,000 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 0.0002 ของทุนชาํระ
แลว้ของบริษทัฯ 

หุน้สามญั จาํนวน 213,000 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 0.042 ของทุนชาํระแลว้
ของบริษทัฯ 

ไม่มี 
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ประวตักิรรมการอสิระทีเสนอชือเป็นผู้รับมอบฉันทะ 
(ข้อมูล ณ วนัที 1 มกราคม 2560) 

 
ชือ-สกลุ นายวโิรจน์   ตังเจตนาพร นายสมชาต ิชินธรรมมติร์ นายโล โป เวง 
อายุ 55 ปี 59 ปี 75 ปี 
สัญชาต ิ ไทย ไทย สิงคโปร์ 
ทีอยู่ 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวง

วงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง 
กรุงเทพฯ 

12 หมู่ 1 ซ.วดัเทียนดดั ถ.เพชรเกษม ต.
บา้นใหม่ อ.สามพราน  
จ.นครปฐม 

233/289 ซ.33 หมู่บา้นนนัทวนั  
(ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง  
จ.สมุทรปราการ 

การศึกษา ปริญญาตรี  สาขาการเงิน 
University of New South Wales, 
Australia 

- ปริญญาโท สาขาการตลาด 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาโท  สาขาการตลาด 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 
University of  Dubuque 

การผ่านหลกัสูตร
ของสถาบนัส่งเสริม
กรรมการบริษัทไทย 

- หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 30       ปี 
2547 

- หลกัสูตร Audit Committee 
Programme (ACP) รุ่นที 4         ปี 
2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance 
for Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที 1 ปี 2557 

- หลกัสูตร Director Accreditation 
Programme (DAP) รุ่นที 17 ปี 2547. 

- หลกัสูตร Director Certification 
Programme (DCP) รุ่นที 55 ปี 2548 

- หลกัสูตร Audit Committee 
Programme (ACP) รุ่นที 8 ปี 2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance for 
Capital Market Intermediaries (CGI) 
รุ่น Exclusive Class ปี 2557 

- หลกัสูตร Director Certification 
Programme (DCP) รุ่นที 57 ปี 2548 

- หลกัสูตร Corporate Governance for 
Capital Market Intermediaries 
(CGI) รุ่นที 10 ปี 2558 

ตาํแหน่งปัจจุบนั 
(บริษัท) 

ประธานกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ 

วนัทีรับตาํแหน่ง
ปัจจุบัน 

วนัที 8 มีนาคม 2550 วนัที 10 กมุภาพนัธ์ 2548 วนัที 8 มีนาคม 2550 

จาํนวนปีทีเป็น
กรรมการ 

เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 10 ปี เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 12 ปี เป็นกรรมการไม่มีอาํนาจจดัการ 10 ปี  

การถือหุ้นบริษัทฯ  
(ข้อมูล ณ วนัที 
30 ธันวาคม 2559) 

หุน้สามญั จาํนวน 1,000 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 0.0002 ของทุนชาํระ
แลว้ของบริษทัฯ 

หุน้สามญั จาํนวน 213,000 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 0.042 ของทุนชาํระแลว้
ของบริษทัฯ 

ไม่มี 
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ประวตักิรรมการอสิระทีเสนอชือเป็นผู้รับมอบฉันทะ 
(ข้อมูล ณ วนัที 1 มกราคม 2560) 

 

 
 

 
 
 
 

ชือ-สกลุ นายวโิรจน์   ตังเจตนาพร นายสมชาต ิชินธรรมมติร์ นายโล โป เวง 
ประสบการณ์การ
ทาํงานในระยะ 5 ปี  

8 ม.ีค.2550  -   ปัจจุบัน 
 -  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการอิสระ 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน 
(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
24 พ.ย. 2554 – ปัจจุบัน 
- กรรมการ 
PropMaxx Co., Ltd. 
 
 
 
 
  
 
  

ก.พ. 2548 - ปัจจุบัน 
- กรรมการตรวจสอบและ  
กรรมการอิสระ 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน  
 (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
2546 - ปัจจุบัน 
- กรรมการผูจ้ดัการ 

บจก. ท็อป เบลนดอิ์นเตอร์เนชัน
แนล 
 2531 - ปัจจุบัน 
  -  รองกรรมการผูจ้ดัการ 
   บจก. บางกอกอินเตอร์ฟดู 
 2531 - ปัจจุบัน 
   -  กรรมการผูจ้ดัการ 
   บจก. อุตสาหกรรมแป้งไทย 
 
 

8 ม.ีค.2550 – ปัจจุบัน 
 -  กรรมการตรวจสอบและ  
 กรรมการอิสระ 
บริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน  
 (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
 
 
 
 
 

การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการในปี 
2559 

4 ครั ง จากทังหมด 5 ครั ง 4 ครั ง จากทังหมด 5  ครั ง 4 ครั ง จากทังหมด 5 ครั ง 
 

การม/ีไม่มส่ีวนได้
เสียในวาระพจิารณา
ทีเกียวข้อง 

- - - 
 

หมายเหต ุ - - - 
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นิยามกรรมการอสิระ 
 
คณะกรรมการบริษัทฯได้กาํหนดคุณสมบัติของ "กรรมการอิสระ" ว่าตอ้งมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ทีสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย กําหนดไว ้และบริษทัฯไดก้าํหนด
คุณสมบติัเท่ากบัขอ้กาํหนดขันตําของสาํนกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยฯ์ เนืองจากบริษทัฯ ตอ้งการให้กรรมการอิสระของ
บริษทั มีความเป็นอิสระอยา่งแทจ้ริง ดงันี    

1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทังหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั โดยนบัรวมการถือหุน้ของผูที้เกียวขอ้งของกรรมการอิสระดว้ย 

2.ไม่เป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีปรึกษาทีไดรั้บเงินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ
บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทังใน
ปัจจุบนัและก่อนไดรั้บการแต่งตังเป็นกรรมการอิสระ ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พีนอ้ง 
และบุตร รวมทังคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีจะไดรั้บการ
เสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ
บริษทั ในลกัษณะทีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระ รวมทังไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีมีนยัหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูที้
มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทังใน
ปัจจุบนัและก่อนไดรั้บการแต่งตังเป็นกรรมการอิสระไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

โดยความสมัพนัธ์ทางธุรกิจดงักล่าว รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีกระทาํเป็นปกติเพือประกอบกิจการ การเช่าหรือ
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเกียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการให้ หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรับหรือให้
กูย้มื ค ําประกนั การใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหนี สิน รวมถึงพฤติการณ์อืนทาํนองเดียวกนั ซึ งเป็นผลให้บริษทั หรือคู่สัญญามี
ภาระหนี ทีตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึง ตังแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยที์มีตวัตนสุทธิของบริษทั หรือตังแต่ 20 ลา้นบาทขึนไป แลว้แต่
จาํนวนใดจะตํากวา่ ตามวธีิการคาํนวณมูลค่าของรายการทีเกียวโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน โดยให้นบัรวม
ภาระหนี ทีเกิดขึนในระหวา่ง 1 ปี ก่อนวนัทีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคลเดียวกนัดว้ย 

5. ไม่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 
และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีมีนยั (ถือหุน้เกินกวา่ร้อยละ 10 ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทังหมดของบริษทั โดยนบัรวมผูที้เกียวขอ้ง
ดว้ย) ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซึ งมีผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม         
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสงักดัอยู ่ทังในปัจจุบนัและก่อนไดรั้บการแต่งตังเป็นกรรมการอิสระไม่นอ้ยกวา่ 
2 ปี 

6. ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นทีปรึกษากฎหมาย หรือทีปรึกษาทางการเงิน ซึ งไดรั้บ
ค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั 
และไม่เป็นผูถื้อหุ้นทีมีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนันดว้ย ทังในปัจจุบนัและก่อนไดรั้บการ
แต่งตังเป็นกรรมการอิสระไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการทีไดรั้บการแต่งตังขึนเพือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซึ งเป็น
ผูที้เกียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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8. ไม่ประกอบกิจการทีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนทีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังานทีปรึกษาทีไดรั้บเงินเดือนประจาํ หรือ
ถือหุน้เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทังหมดของบริษทัอืน ซึงประกอบกิจการทีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการ
แข่งขนัทีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอืนใดทีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเกียวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 
 
ทั งนี  ภายหลังได้รับการแต่งตั งให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทแล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษทั ให้ตดัสินใจในการดาํเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั       
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (Collective Decision) ได ้โดยไม่
ถือวา่กรรมการอิสระนันเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
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ข้อบงัคบับริษัทในส่วนทีเกียวข้องกบัการประชุมผู้ถอืหุ้นของ 
บริษัทหลกัทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

หมวด 3 
กรรมการและอาํนาจกรรมการ 

ขอ้ 15. บริษทัมีคณะกรรมการคณะหนึ ง ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ย ห้า (5) คน และให้คณะกรรมการเลือกตังกรรมการ
ดว้ยกนัเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตาํแหน่งอืนตามทีเห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้และ
กรรมการไม่นอ้ยกวา่กึงหนึงของจาํนวนกรรมการทังหมดตอ้งมีถินทีอยูใ่นราชอาณาจกัร 

ขอ้ 16. ผูเ้ป็นกรรมการของบริษทั ไม่จาํเป็นจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั 

ขอ้ 17. ใหที้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตังกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการดงัต่อไปนี  
1) ผูถื้อหุน้คนหนึงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ทีตนถือ 
2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีมีอยู่เลือกตังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที

เลือกตังบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้ 
3) บุคคลซึงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตังเป็นกรรมการ เท่าจาํนวนกรรมการที

จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตังในครั งนัน ในกรณีทีบุคคลซึ งไดรั้บการเลือกตังในลาํดับถดัลงมามีคะแนนเสียง
เท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการทีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตังในครั งนันใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีขาด 

ขอ้ 18. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอยา่งนอ้ยจาํนวนหนึงในสาม (1/3) โดยอตัรา ถา้
จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีสุดกบัส่วนหนึงในสาม (1/3) 

 กรรมการทีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันัน ให้จบัสลากว่า   ผูใ้ดจะออก 
ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการทีอยูใ่นตาํแหน่งนานทีสุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

 กรรมการผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนันอาจจะเลือกเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 34. บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหสุ้ดแลว้แต่ทีประชุมผูถื้อหุน้จะกาํหนด 
  กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบี ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือ               

ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืน ตามขอ้บงัคบัหรือตามทีทีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณา ซึ งอาจกาํหนดเป็นจาํนวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปลียนแปลงก็
ได ้และนอกจากนันใหไ้ดรั้บเบียเลียงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

  ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลูกจา้งของบริษทั ซึงไดรั้บเลือกตังเป็นกรรมการ 
ในอนัทีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเป็นพนกังาน หรือลูกจา้งของบริษทั 

  การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึง และวรรคสองจะตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กบัการดาํรงคุณสมบติัของกรรมการที
เป็นอิสระตามทีกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยจ์ะกาํหนด 
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หมวด 4 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 35. การประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัให้จดัขึน ณ ทอ้งทีอนัเป็นทีตังสาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ที
อืนใดตามทีคณะกรรมการจะกาํหนด 

ขอ้ 36. ให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ งครั ง การประชุมเช่นว่านี ให้เรียกว่า “ประชุมสามญั” การประชุมสามญั
ดงักล่าวใหจ้ดัใหมี้ขึนภายในสี (4) เดือนภายหลงัวนัสินสุดรอบปีบญัชีของบริษทั  

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอืน ๆ ใหเ้รียกวา่ “ประชุมวสิามญั” 
 คณะกรรมการจะเรียกประชุมวสิามญัเมือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเมือผูถื้อหุ้นซึ งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่

หนึ งในห้า (1/5) ของจาํนวนหุ้นทีจาํหน่ายไดท้ั งหมด หรือจาํนวนผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่ายีสิบห้า (25) คน ซึ งมีหุ้นนับ
รวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึ งในสิบ (1/10) ของจาํนวนหุ้นทีจาํหน่ายไดท้ังหมดเขา้ชือกนัทาํหนังสือในฉบบัเดียวกนัร้อง
ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้โดยในหนงัสือร้องขอนันจะตอ้งระบุวา่ให้เรียกประชุมเพือการใดไวใ้ห้
ชดัเจน คณะกรรมการตอ้งจดัประชุมภายใน หนึง (1) เดือนนบัแต่วนัทีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 37. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรืองทีจะเสนอต่อทีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนวา่เป็นเรืองทีเสนอเพือ
ทราบ เพืออนุมติั หรือเพือพิจารณา พร้อมทังความเห็นของคณะกรรมการในเรืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและนาย
ทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุม
ในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 38. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกวา่ยีสิบห้า 
(25) คนหรือไม่น้อยกวา่กึงหนึ งของจาํนวนผูถื้อหุ้นทังหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึงในสาม (1/3) 
ของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้ังหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีทีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นครั งใด เมือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึง (1) ชัวโมง จาํนวนผูถื้อหุ้นซึ งมาเขา้ร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีกาํหนดไว ้ หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นนันไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การ
ประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นันมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และ
ให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (7) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครั งหลงันี ไม่จาํเป็นตอ้ง
ครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นจะมอบฉันทะให้ผูอื้นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉันทะ
จะตอ้งทาํเป็นหนงัสือลงลายมือชือผูม้อบฉนัทะ และทาํตามแบบทีนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดักาํหนด โดยให้มอบ
แก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึงประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม และ
อยา่งนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปนี  
ก. จาํนวนหุน้ทีผูม้อบฉนัทะนันถืออยู ่
ข. ชือผูรั้บมอบฉนัทะ 
ค.  ครั งทีของการประชุมทีมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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ขอ้ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานทีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยูใ่นทีประชุม หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ที
ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ทีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึงเป็นประธานในทีประชุม 

ขอ้ 42. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงหนึงเสียงต่อหนึงหุน้ 
 ในกรณีทีผูถื้อหุน้มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืองใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืองนัน นอกจากการออก

เสียงลงคะแนนเลือกตังกรรมการ 

ขอ้ 43. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมติักิจการใด ๆ ในทีประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้ง
มากของผูถื้อหุ้นซึ งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอืนในขอ้บงัคบันี  หรือกรณี
อืนตามทีกฎหมายจะกาํหนดไว ้หรือในกรณีดงัต่อไปนี จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในสี (3/4) ของจาํนวน
เสียงทังหมดของผูถื้อหุน้ซึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทังหมดหรือบางส่วนทีสาํคญัใหแ้ก่บุคคลอืน 
ข. การซือหรือรับโอนกิจการของบริษทัมหาชนอืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 
ค. การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทังหมดหรือบางส่วนทีสาํคญั การมอบหมายให้

บุคคลอืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับุคคลอืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 
ง. การแกไ้ขเพิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
จ. การเพิมทุน และการลดทุน 
ฉ. การออกหุน้กู ้
ช. การควบบริษทั หรือการเลิกบริษทั 

 
หมวด 6 

เงนิปันผล และเงนิสํารอง 
ขอ้ 48. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของทีประชุมผูถื้อหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีทีมีการ

จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 
 การจ่ายเงินปันผลให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุ้น และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนันทางหนงัสือพิมพ์

เป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึง (1) เดือนนบัแต่วนัทีมีมติเช่นวา่
นัน 

ขอ้ 49. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นเป็นครั งคราวได ้เมือปรากฏแก่กรรมการว่า บริษทัมีกาํไร
พอสมควรทีจะกระทาํเช่นนันได ้และเมือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ให้รายงานให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อ
หุน้คราวต่อไป 

ขอ้ 50. เงินปันผลนันใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอืนในขอ้บงัคบันีสาํหรับหุน้บุริมสิทธิ 

ขอ้ 51. บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้ (5) ของกาํไรสุทธิ             ประจาํปี 
หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 
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 นอกจากทุนสาํรองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้จดัสรรเงินทุนสาํรองอืน ตามทีเห็นวา่
จะเป็นประโยชน์ในการดาํเนินกิจการของบริษทัดว้ยก็ได ้

 เมือบริษทัไดรั้บอนุมติัจากทีประชุมผูถื้อหุน้แลว้ บริษทัอาจโอนทุนสาํรองอืน ทุนสาํรองตามกฎหมาย และทุน
สาํรองส่วนลํามูลค่าหุน้ตามลาํดบั เพือชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษทัได ้

 
หมวด 8 

สมุด บัญชี และการสอบบญัชี 
ขอ้ 53. รอบปีบญัชีของบริษทัเริมตังแต่วนัที 1 มกราคม และสินสุดวนัที 31 ธนัวาคม ของทุกปี 

ขอ้ 55. คณะกรรมการจะตอ้งจดัใหมี้การทาํงบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน อยา่งนอ้ยครั งหนึงในรอบสิบสองเดือน อนัเป็นรอบปี
บญัชีของบริษทั 

ขอ้ 59. ผูส้อบบญัชีให้ทีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีแต่งตังทุกปี โดยทีประชุมผูถื้อหุ้นอาจเลือกผูส้อบบญัชีผูซึ้ งออกไปนัน
กลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกก็ได ้ 

ขอ้ 60. ผูส้อบบญัชีควรไดรั้บค่าตอบแทนเท่าใด ใหที้ประชุมผูถื้อหุน้กาํหนด 

ขอ้ 61. กรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหน้าทีใด ๆ ของบริษทัเวลาอยู่ในตาํแหน่งนัน ๆ จะเลือกเอามาเป็น
ตาํแหน่งผูส้อบบญัชีของบริษทัไม่ได ้

ขอ้ 62. ผูส้อบบญัชีมีหน้าทีเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัทุกครั งทีมีการพิจารณางบดุล บญัชีกาํไรขาดทุน 
และปัญหาเกียวกบับญัชีของบริษทั เพือชีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้ริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของ
บริษทัทีผูถื้อหุน้จะพึงไดรั้บในการประชุมผูถื้อหุน้ครั งนันแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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คาํชีแจงวธีิการมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าประชุม 
การออกเสียงลงคะแนนและการนบัผลการลงคะแนนเสียง 

ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2560 
บริษัทหลกัทรัพย์ ยูโอบี เคย์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

วนัที 21 เมษายน 2560 
ก. การมอบฉันทะ 

บริษทัไดจ้ดัส่งแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. เพือให้ผูถื้อหุ้นทีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเองสามารถ
พิจารณาไดว้า่จะมอบฉันทะให้บุคคลอืนหรือจะมอบฉันทะให้กรรมการ (ตามรายชือกรรมการทีทางบริษทักาํหนด) ให้เป็นผูรั้บ
มอบฉนัทะเพือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในทีประชุมผูถื้อหุน้แทน  

ทังนี  ในกรณีทีผูถื้อหุน้ตอ้งการมอบฉนัทะแบบทัวไป สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. ได ้หรือในกรณีทีผูถื้อ
หุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตังให้ผูดู้แลรักษาทรัพยสิ์น (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นสามารถ
เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ไดโ้ดยสามารถ download ไดที้ www.utrade.co.th 

1. การมอบฉนัทะใหบุ้คคลอืนเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 
• ผูม้อบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่

สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
• ผูม้อบฉนัทะโปรดกรอกรายละเอียดในหนงัสือมอบฉันทะ และลงลายมือชือผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะ

ใหถู้กตอ้งครบถว้น 
• ผูรั้บมอบฉันทะตอ้งนาํหนงัสือมอบฉันทะไปยืนต่อเจา้หนา้ที ณ สถานทีประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะจะเขา้

ประชุม 
2. การมอบฉนัทะใหก้รรมการเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 

• ผูม้อบฉนัทะโปรดระบุชือและรายละเอียดของกรรมการเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ ตามรายละเอียดดงันี  
(1) นายวโิรจน์   ตังเจตนาพร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ55 ปี  

                              อยูบ่า้นเลขที 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ  
(2)  นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ59 ปี  

               อยูบ่า้นเลขที 12 หมู่ 1 ซ.วดัเทียนดดั ถ.เพชรเกษม ต.บา้นใหม่ อ.สามพราน จ.นครปฐม 
(3)  นายโล โป เวง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ อาย ุ75 ปี  

               อยูบ่า้นเลขที 233/289 ซ.33 หมู่บา้นนนัทวนั (ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง จ.สมุทรปราการ 
• ในการมอบฉันทะให้กรรมการ โปรดระบุชือและรายละเอียดของกรรมการทัง 3 ท่าน เนืองจากในกรณีที

กรรมการท่านใดไม่สามารถเขา้ประชุมได ้กรรมการท่านทีเขา้ประชุมจะไดเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะเพือเขา้ประชุม
และออกเสียงลงคะแนนในทีประชุมผูถื้อหุน้แทนท่านได ้
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ข. การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารก่อนเข้าประชุม 
 
บริษทัจะเริมตรวจความสมบูรณ์ของหนงัสือมอบฉนัทะ    และเปิดรับลงทะเบียน ตังแต่เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไป 

 ณ ห้องประชุม (สาธร 1) อาคารควิเฮ้าส์ ลุมพนิี ชัน 4 เลขที 1 ถนนสาธรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพมหานคร ตามแผน
ทีแนบ  

ผูเ้ขา้ประชุมจะตอ้งแสดงเอกสารดงัต่อไปนี ในการลงทะเบียนก่อนเขา้ประชุม (แลว้แต่กรณี) 
1. ผู้ถือหุ้นทีเป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารทีส่วนราชการออกใหซึ้งปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุ้นและยงั
ไม่หมดอาย ุเช่น บตัรประจาํตวัประชาชน ใบขบัขี หรือหนงัสือเดินทาง 

1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
(ก) หนงัสือมอบฉันทะตามแบบทีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม ซึ งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือชือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
(ข) สาํเนาภาพถ่ายเอกสารทีส่วนราชการออกให้ของผูถื้อหุ้นโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้และผูม้อบ

ฉนัทะไดล้งลายมือชือรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
(ค) เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูรั้บมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตาม 1.1 ขา้งตน้ 

2. ผู้ถือหุ้นทีเป็นนิตบุิคคล 
2.1 กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 
(ข) สาํเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ซึ งรับรองสําเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทน  

นิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนซึ งเป็นผูเ้ขา้ประชุมมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึ ง
เป็นผูถื้อหุน้ 

2.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบทีแนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมซึ งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้ง

ครบถว้นและลงลายมือชือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
(ข) สาํเนาภาพถ่ายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ซึ งรับรองสําเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทน  

นิติบุคคลและมีขอ้ความแสดงให้เห็นวา่ผูแ้ทนนิติบุคคลซึงลงนามในหนงัสือมอบฉันทะมีอาํนาจกระทาํ
การแทนนิติบุคคลซึงเป็นผูถื้อหุน้ 

(ค) เอกสารทีส่วนราชการออกใหข้องผูรั้บมอบฉนัทะโดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ 
3. ผู้ถือหุ้นซึงมไิด้มสัีญชาตไิทยหรือเป็นนิตบุิคคลทีจดัตังขึนตามกฎหมายต่างประเทศ 

ใหน้าํความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุน้หรือผูเ้ขา้ประชุมซึงมิไดมี้สญัชาติไทยหรือซึงเป็น
นิติบุคคลทีจดัตังขึนตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทังนี  ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี  

(ก) หนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคลนันอาจจะเป็นเอกสารทีออก โดยส่วนราชการของประเทศทีนิติบุคคลนัน
ตังอยูห่รือโดยเจา้หนา้ทีของนิติบุคคลนันก็ได ้ ทังนี  จะตอ้งมีรายละเอียดเกียวกบัชือนิติบุคคล ผูมี้อาํนาจลง
ลายมือชือผกูพนันิติบุคคลและเงือนไขหรือขอ้จาํกดัอาํนาจในการลงลายมือชือ ทีตังสาํนกังานใหญ่ 

(ข) เอกสารทีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมดว้ย และให้ผูแ้ทน   
นิติบุคคลนันรับรองความถูกตอ้งของคาํแปล 
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ค. การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนนเสียง 
ประธานทีประชุมจะแจง้วธีิการออกเสียงลงคะแนน  และการนบัผลการลงคะแนนเสียงใหที้ประชุมทราบก่อนเขา้สู่วาระ

การประชุม 
1. การออกเสียงลงคะแนน 

- ใหน้บัหนึงหุน้เป็นหนึงเสียง 
- การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามทีประชุมวา่ มีผูถื้อหุ้นท่านใดคดัคา้น หรืองดออกเสียง 
โปรดยกมือขึน 
• หากมีผูถื้อหุ้นท่านใดยกมือคดัคา้น   หรืองดออกเสียงให้ผูถื้อหุ้นบนัทึกการลงมติคดัคา้นหรืองดออกเสียงใน

บตัรลงคะแนนทีเจา้หนา้ทีไดแ้จกให้ก่อนเขา้ประชุม   และประธานฯ จะให้เจา้หนา้ทีนาํบตัรลงคะแนนของ     
ผูถื้อหุน้ทีคดัคา้น หรืองดออกเสียงไปตรวจนบัคะแนนเสียง   และถือวา่ผูถื้อหุ้นทีไม่ไดย้กมือในทีประชุมมีมติ
ใหอ้นุมติัตามทีประธานฯเสนอใหที้ประชุมพิจารณาลงมติ 

• หากไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดยกมือคดัคา้น หรืองดออกเสียง ถือว่าทีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้อนุมติัตามที
ประธานฯเสนอให้ทีประชุมพิจารณาลงมติ เวน้แต่กรณีทีผูถื้อหุ้นไดท้าํเครืองหมายในหนงัสือมอบฉันทะไว้
แลว้วา่ ประสงคจ์ะลงมติคดัคา้นหรืองดออกเสียงประการใด ซึ งบริษทัไดบ้นัทึกคะแนนเสียงทีคดัคา้นหรืองด
ออกเสียงดงักล่าวนันในการลงมติในแต่ละวาระไวด้ว้ยแลว้ 

- ผูถื้อหุ้นทีมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุมแทน    และให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความ
ประสงค์ของผูถื้อหุ้นตามทีผูถื้อหุ้นระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนัน บริษทัจะนําการออกเสียงลงคะแนนตามที          
ผูถื้อหุ้นระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะดงักล่าวไปบนัทึกรวบรวมไวล่้วงหน้า ในขณะทีผูรั้บมอบฉันทะลงทะเบียน
เรียบร้อยแลว้เพือเป็นการอาํนวยความสะดวกให้แก่ผูรั้บมอบฉันทะไม่ตอ้งไปกรอกบตัรลงคะแนนเสียงในทีประชุม
อีก และนาํคะแนนเสียงดงักล่าวมารวมกบัการออกเสียงลงคะแนนดงักล่าวขา้งตน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียง 
- การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษทัจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นในทีประชุม และของผูถื้อหุ้นที
มอบฉันทะให้แก่ผูรั้บมอบฉันทะทีบริษทับนัทึกไวล่้วงหน้า ในขณะทีผูรั้บมอบฉันทะลงทะเบียนเขา้ประชุมทีออก
เสียงไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง มาหกัออกจากจาํนวนหุน้ทังหมดของผูที้มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
แต่ละวาระ 
- ประธานฯจะประกาศใหที้ประชุมทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ หลงัจากการออกเสียงลงคะแนนในแต่
ละวาระสินสุดลง โดยจะแยกคะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง กีเสียง และคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ
เท่าใด 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบทีกาํหนดรายการต่างๆ ทีจะมอบฉนัทะทีละเอียดชดัเจนตายตวั) 

เขียนที       
วนัที      เดือน   พ.ศ.   

 (1) ขา้พเจา้      อาย ุ           ปี  สัญชาติ                        
อยูบ่า้นเลขที  ถนน    ตาํบล/แขวง     
อาํเภอ/เขต   จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
 (2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหลกัทรัพย ์ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)    โดยถือหุน้ทังสินรวม 
                      หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง  
 (3) ขอมอบฉนัทะให ้                                    อาย ุ   ปี   
อยูบ่า้นเลขที                       ถนน    ตาํบล/แขวง                     
อาํเภอ/เขต   จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์                                   หรือ  
           นายวโิรจน์   ตังเจตนาพร   ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  อาย ุ55 ปี  
                        อยูบ่า้นเลขที 36 ซ.ลาดพร้าว 65 ถ.ลาดพร้าว แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ หรือ 
            นายสมชาติ ชินธรรมมิตร์   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   อาย ุ59 ปี  
                        อยูบ่า้นเลขที 12 หมู่ 1 ซ.วดัเทียนดดั ถ.เพชรเกษม ต.บา้นใหม่ อ.สามพราน จ.นครปฐม หรือ 
            นายโล โป เวง กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ   อาย ุ75 ปี 

       อยูบ่า้นเลขที 233/289 ซ.33 หมู่บา้นนนัทวนั (ศรีนครินทร์) ต.แพรกษา อ.เมือง จ.สมุทรปราการ         
คนหนึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี 2560 ในวนัที 21 เมษายน 2560 เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุม (สาธร 1) อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพินี ชัน 4 เลขที 1 ถนนสาธรใต้         
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพมหานคร หรือทีจะพึงเลือนไปในวนั เวลา และสถานทีอืนดว้ย 
 (4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั งนี   ดงันี  
วาระที 1 เรือง พิจารณารับรอง รายงานการประชุมสามญัผู ้ถือหุ ้น ประจาํปี 2559 ประชุมเมือวนัที 29 เมษายน 2559 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
วาระที 2  เรือง พิจารณารับทราบ และอนุมติัผลการดาํเนินงานของบริษทัใน รอบปี 2559 และอนุมติัรายงานประจาํปีของ  
                คณะกรรมการ  

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
วาระที 3  เรือง พิจารณาและอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จของบริษทั สาํหรับรอบปีบญัชี  สินสุด ณ วนัที 31 
ธนัวาคม 2559  

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
วาระที 4  เรือง พิจารณาและอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร และการจ่ายเงินปันผล สาํหรับผลการดาํเนินงาน สินสุด ณ วนัที 31ธนัวาคม 2559 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
 

ปิดอากรแสตมป์ 
20 บาท
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วาระที 5  เรือง พิจารณาและอนุมติัการแต่งตังกรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ กาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2560  
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

5.1 พิจารณาแต่งตังกรรมการรายบุคคล 
5.1.1  นายตนั เช็ค เตค็ 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
5.1.2 นายชยัพชัร์ นาคมณฑนาคุม้ 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
5.1.3 นายเกษมสิทธิ  ปฐมศกัดิ  

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
 5.2  พิจารณากาํหนดค่าตอบแทน 

  เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 
วาระที 6  เรือง พิจารณาและอนุมติัการแต่งตังผู ้สอบบญัชีของบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสาํหรับปี 2560 และค่าสอบ
บญัชีส่วนเพิมเติมของปี 2559 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
วาระที 7  เรือง พิจารณาเรืองอืนๆ (ถา้มี) 

 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 
        (5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดทีไม่เป็นไปตามทีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ใหถื้อวา่การลงคะแนนเสียง
นันไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
        (6)  ในกรณีทีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีทีที
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืองใดนอกเหนือจากเรืองทีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีมีการแกไ้ขเปลียนแปลงหรือเพิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใดใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 

กิจการใดทีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีขา้พเจา้ระบุในหนังสือ
มอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 
                                                       ลงชือ     ผูม้อบฉนัทะ 

                       (                   ) 
       ลงชือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 

         (                            ) 
หมายเหตุ   

1. ผูถื้อหุ้นทีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉันทะหลายคนเพือแยก
การลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตังกรรมการสามารถเลือกตังกรรมการทังชุดหรือเลือกตังกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีทีมีวาระทีจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระทีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหลกัทรัพย ์ ยโูอบี เคยเ์ฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ในการประชุมสามญั    
ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2560 ในวนัที 21 เมษายน 2560 เวลา 10.00 น.  ณ ห้องประชุม (สาธร 1) อาคารคิวเฮ้าส์ ลุมพนีิ ชัน 4 เลขที 1 ถนนสาธรใต้ 
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาธร กรุงเทพมหานคร หรือทีจะพึงเลือนไปในวนัเวลาและสถานทีอืน 

ระเบียบวาระที_________________เรือง________________________________________________________________   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

ระเบียบวาระที_________________เรือง________________________________________________________________   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

ระเบียบวาระที_________________เรือง________________________________________________________________   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

ระเบียบวาระที_________________เรือง________________________________________________________________   
 (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  

 เห็นดว้ย        ไม่เห็นดว้ย        งดออกเสียง 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่รายการในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถูกตอ้งบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 

                                                       ลงชือ     ผูม้อบฉนัทะ 
                       (                   ) 
 

       ลงชือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
         (                            ) 
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