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BUY 

 

Share Price Bt14.10

Target Price Bt16.50

Upside +17.0%

COMPANY DESCRIPTION 
ONE TO ONE contacts Plc (OTO) provides fully 
outsourced contact center services and turnkey 
total solutions to government agencies and 
corporations with modern technology and provides 
rental services both of Contact center facilities, 
software package and Contact Center System 
Software which are customized by customers..

STOCK DATA 
GICS sector MAI 

Bloomberg ticker: OTO TB

Shares issued (m): 560.00

Market cap (Btm): 7,896.00

Market cap (US$m): 235.07

3-mth avg daily t'over (US$m): 4.65
 

Price Performance (%) 

52-week high/low Bt19.40/Bt2.70

1mth 3mth 6mth 1yr YTD

3.68    2.92 60.23 371.57 16.53

    

Major Shareholders %

บุญเอ้ือ จิตรถนอม 24.15

NATTAPONG SEETAVORARAT 16.45

ภิญโญ รุขพนัธ์เมธี 7.00

PRICE CHART 
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ANALYST(S) 

Arsit Pamaranont 
02 659 8317 
arsit@uobkayhian.co.th 
 

 
 
S t @ bk hi th

บมจ. วนัทูวนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) (OTO)  

จาก Contact Center สู่เขา้สู่ Tech Company  

บริษัท  บริษัท  วันทูวัน คอนแทคส์ จาํกัด  (มหาชน) (OTO) เป็นผู ้ด ําเนินธุรกิจบริการ 

Outsourced Contact Center ครบวงจรรายใหญ่ในไทยมีลูกคา้ครอบคลุมทั้งภาครฐัและเอกชน 

เราคาดจะเห็นกาํไรท่ีเติบโตกา้วกระโดดในปี 2022-2024 จากการฟ้ืนตวัอย่างมีนัยสาํคัญ

ของธุรกิจ contact center และธุรกิจ S-curve ใหม่ในธุรกิจ platform เทคโนโลยีเกมสอ์อนไลน์

และ Tele Medicine เราเริม่ตน้แนะนาํ ซ้ือ ท่ีราคาเป้าหมาย 16.50 บาท  

 แค่ธุรกิจ contact center ก็ฟ้ืนตวัอย่างมีนัยสาํคัญแลว้ หลังธุรกิจ contact center มีผลการดาํเนินงาน

ยํา่แย่ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมาจากสถานการณโ์ควิทซ่ึงทาํใหก้ารใชบ้ริการของลูกคา้ปรบัลดลงโดยเฉพาะกลุ่ม

สายการบิน แต่เราคาดธุรกิจ contact center จะฟ้ืนตวัอยา่งเด่นชดัในปี 2022-2023 ตามการฟ้ืนตวัของ

ธุรกิจสายการบิน และการกลับมาใชบ้ริการของลูกคา้เดิมและการเขา้มาของกลุ่มลูกคา้ใหม่ รวมทั้งการ

ปรบัลดโครงสรา้งทางดา้นตน้ทุนในช่วงโควิท เราคาดว่ารายไดจ้ากธุรกิจ contact center จะเติบโตอย่าง

กา้วกระโดด 23%yoy จาก 597 ลา้นบาทในปี 2021 เป็น 732 ลา้นบาทในปี 2022 พรอ้มทั้งคาดอตัรา

กาํไรจะปรบัตวัดีขึ้ นอยา่งมีนัยสาํคญั 

 กา้วสู่โมเดลธุรกิจใหม่หนุนผลงานในอนาคต  นอกจากธุรกิจ Contact center ท่ีฟ้ืนตวัอย่างมีนัยสาํคญั

แลว้ OTO ไดเ้ร่ิมต่อยอดเขา้สู่ธุรกิจทางดา้นเทคโนโลยีเพื่อสรา้งการเติบโตอย่างแข็งแกร่งและยัง่ยืน ผ่าน

การขยายการลงทุนของ Innohub โดยไดเ้ขา้ร่วมลงทุน 49% ในบ. ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ( 

PSD) ซ่ึงประกอบธุรกิจใหบ้ริการดา้นการทํา content และการตลาดเก่ียวกับเกมส์และการแข่งขันกีฬา

อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Sports, E-sport) ท่ีเป็นตลาดท่ีมีการเติบโตสูง โดยในเบ้ืองตน้ PSD มีการ

ลงทุนในสโมสร Paris Saint-Germin  E-sport  (PSG) และทาํ platform แขง่ขนัเกมสอ์อนไลน์ Hubber.gg 

ซ่ึงจะมีแหล่งท่ีมาของรายไดช้ดัเจนจาก Sponsorship ในการจดัแข่งขนัต่างๆ ผ่าน Platform ของ HUBBER 

ทาํใหเ้ราคาดวา่กาํไรของ PSD มีส่วนหนุนใหก้าํไรของ OTO เติบโตอยา่งกา้วกระโดดในปี 2022-2024 

 แถมยงัมี upside จากธุรกิจใหม่ยงัมีอีก นอกจากธุรกิจ contact center และE sport แลว้ OTO  ยงัเขา้ไป

ลงทุนในธุรกิจใหม่ท่ีคาดว่าจะสรา้งรายไดป้ระจาํอย่างต่อเน่ือง โดย OTO  ไดเ้ขา้ไปลงทุนใน latform ทาง

การแพทย ์ต่อยอด Tele Medicine โดยใหค้าํปรึกษาเภสชักรออนไลน์ (Tele Pharmacy) เจาะกลุ่มเภสชักร

ไม่ตอ้งการลงทุนเปิดรา้นขายยาเอง ซ่ึงจะเป็นส่วนเสริมกําไรของ OTO ในอนาคต ทั้งน้ีเรายังไม่รวม 

potential  upside อยูใ่นประมาณการ 

 แนวโน้มกาํไรสุทธิกลับมาเติบโตโดดเด่นในปี 2022-2023 แถมฐานะการเงินแข็งแกร่ง เรา

ประมาณการกาํไรสุทธิปี 2022 ของ OTO เติบโต 60% yoy เป็น 89 ลา้นบาท โดยมีปัจจยัผลกัดนัจาก 1) 

การฟ้ืนตวัของธุรกิจ Contact center 2) การรบัรูก้าํไรของ PSD  3) การรบัรูก้าํไรของ Hinsitsu ( OTO ถิอ 

10%) และ 4) ฐานกําไรท่ีตํา่ในปี 2021 ในช่วงปรับโครงสรา้งธุรกิจรวมทั้ งผลกระทบจากโควิท 

นอกจากน้ีเรายงัคาดกาํไรยงัเติบโตอย่างกา้วกระโดดต่อเน่ืองอีก 53% ในปี 2023 หลงัการรบัรูส่้วนแบ่ง

กาํไรของ  PSD เขา้มาเต็มปีและการฟ้ืนตวัอยา่งต่อเน่ืองของธุรกิจ Contact center  

 เราเริ่มตน้คาํแนะนาํ ซ้ือ ท่ีราคาเป้าหมาย 16.50 อิงวิธี โดยใชว้ิธีส่วนลดกระแสเงินสด (Discount 

cash flow; DCF) โดย  WACC ของเราอยู่ ท่ี  6%  บนสมมุ ติฐานของ risk fee rate 2%,  Equity risk 

premium 8.5%, Cost of debt 5% และ Terminal growth ท่ี 3.0% 

KEY FINANCIALS      
Year to 31 Dec (Btm) 2020 2021 2022F 2023F 2024F 

Net turnover 679 597 775 881 987 
EBITDA 43 100 158 217 270 
Net profit (49) 56 89 137 179 
Net profit (adj.) (49) 56 89 137 179 
EPS (Bt) (0.17) 0.20 0.16 0.24 0.32 
PE (x) N/A 69.9 87.0 56.9 43.6 
P/B (x) 6.9 4.3 8.1 7.2 6.3 
Dividend yield (%) 0.1 5.8 0.2 0.2 0.2 
Net margin (%) -7.20 9.32 11.54 15.53 18.10% 
Interest Cover (x) 0.04 0.01 0.02 0.00 0.00 

Source: Company data, UOB Kayhian 
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COMPANY STRUCTURE 2022 
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Global Esports Growth 
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ประเด็นการลงทุน 

 การฟ้ืนตวัของธุรกิจ contact center  เราประเมินธุรกิจcontect center ผ่านจุดตํา่สุดขอไปแลว้ หลงัมี

ผลการดาํเนินงานยํา่แยใ่นช่วง ปี 2020-2021 จากสถานการณโ์ควิทซ่ึงทาํใหก้ารใชบ้ริการของลูกคา้

ปรบัลดลงในหลายกลุ่มโดยเฉพาะลูกคา้กลุ่มสายการบิน อย่างไรก็ตามเราคาดว่าจะเห็นการฟ้ืนตัว

ตวัอยา่งเด่นชดัในปี 2022 ทั้งจากลูกคา้กลุ่มเดิมหลงัสถานการณโ์ควิด-19 เร่ิมคล่ีคลายในทิศทางท่ีดี 

นอกจากน้ี OTO ไดร้บังานใหม่เป็นการใหบ้ริการระบบศูนยบ์ริการขอ้มูลลูกคา้สมัพนัธ ์(Call Center) 

จากการรถไฟแห่งประเทศไทยมูลค่า 166 ลา้นบาทเป็นระยะเวลา 36 เดือนเพ่ิมเติม รวมทั้งเรายงัเห็น

มีแผนประมูลงานใหม่ทั้งงานภาครฐัและเอกชนเพ่ิมเติมหลังสถานการณ์โควิด-19 เร่ิมคล่ีคลายใน

ทิศทางท่ีดีขึ้ น  เราคาดว่ารายไดจ้ากธุรกิจ contact center จะเติบโตอย่างกา้วกระโดด 23%yoy จาก 

597 ลา้นบาทในปี 2021 เป็น 732 ลา้นบาทในปี 2022  นอกจากน้ี OTO ยงัไดมี้การปรบัโครงสรา้ง

ตน้ทุน เพื่อลดผลกระทบจากรายไดท่ี้หดหายจากสถานการณแ์พร่ระบาด ซ่ึงทาํใหเ้ราคาดวา่อตัรากาํไร

ของธุรกิจ  contact center จะปรบัตวัดีขึ้ นอยา่งมีนัยสาํคญันับตั้งแต่ 1Q22 เป็นตน้ไป  

 ก้าวสู่โมเดลธุรกิจใหม่หนุนผลงานในอนาคต  นอกจากธุรกิจ Contact center ท่ีฟ้ืนตัวอย่างมี

นัยสาํคญัแลว้ OTO ไดเ้ร่ิมต่อยอดเขา้สู่ธุรกิจทางดา้นเทคโนโลยีเพื่อสรา้งการเติบโตอยา่งแข็งแกร่งและ

ยัง่ยืนผ่านการขยายการลงทุนของ Innohub โดยไดเ้ขา้ร่วมลงทุน 49% ในบ. ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอป

เมน้ท ์จาํกดั ( PSD) ซ่ึงประกอบธุรกิจใหบ้ริการดา้นการทาํ content และการตลาดเก่ียวกบัเกมสแ์ละ

การแข่งขันกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Sports, E-sport) ซ่ึงเป็นตลาดท่ีมีการเติบโตสดใสใน

อนาคต โดยในเบ้ืองตน้ PSD มีการลงทุนในสโมสร Paris Saint-Germin  E-sport  (PSG) และการทาํ 

platform การแข่งขนัเกมส์ออนไลน์ Hubber.gg ซ่ึงจะมีแหล่งท่ีมาของรายไดช้ัดเจนจาก Sponsorship 

ของทีม PSG และการจดัแข่งขนัเกมส์ต่างๆ เช่น ROV , DOTA2  ผ่าน Platform ของ HUBBER เพื่อชิง

รางวลั ซ่ึงเราคาดว่า PSD จะมีรายไดแ้ละกาํไรเติบโตอย่างกา้วกระโดดในช่วงปี 2022-2025 โดยมี

ปัจจัยหนุนจากจํานวนสมาชิกผ่าน platform Hubber.gg  ท่ีคาดว่าจะเพ่ิมขึ้ นอย่างต่อเน่ืองตามการ

เติบโตของอุตสาหกรรมเกมส์ online ของไทยท่ีมีการเติบโตเฉล่ีย 16%/ ต่อปี และการสร้าง 

ecosystem ในการเขา้ไปเล่นเกมสผ่์าน platform ของ Hubber.gg ไม่วา่จะเป็นการเปิดตวั Hubcoin การ

สรา้ง influencer เพื่อเจาะตลาดเฉพาะกลุ่ม รวมทั้งร่วมลงทุนในทีมสโมสร pro league ใหม่ๆ อีกดว้ย

ทั้งน้ี Hubber.gg เร่ิมมีการเก็บค่าสมาชิกใน 2H22  

 Upside จากธุรกิจใหม่ยงัมีอีก นอกจากธุรกิจ contact center และE sport แลว้ OTO  ยงัเขา้ไปลงทุน

ในธุรกิจใหม่ท่ีคาดว่าจะสรา้งรายไดป้ระจาํอย่างต่อเน่ือง โดย OTO  ไดเ้ขา้ไปลงทุนใน platform ทาง

การแพทยต่์อยอด Tele Medicine โดยใหค้าํปรึกษาเภสชักรออนไลน์ (Tele Pharmacy) เจาะกลุ่มเภสชั

กรไม่ตอ้งการลงทุนเปิดรา้นขายยาเอง ซ่ึงจะเป็นส่วนเสริมกาํไรของ OTO ในอนาคต ซ่ึงเราคาดว่าจะ

สรา้งกาํไรไดปี้ละ 10-40 ลา้นบาท ซ่ึงเรายงัไมร่วม potential  upside ธุรกิจน้ีในประมาณการ 

 แนวโนม้กาํไรสุทธิกลบัมาเติบโตโดดเดน่ในปี 2022-2023 แถมฐานะการเงินแข็งแกรง่ จากการ

ฟ้ินตัวของธุรกิจ contact center และการลงทุนในธุรกิจทางดา้นE sport ทําใหเ้ราคาดกําไรสุทธิปี 

2022 ของ OTO เติบโต 60% yoy เป็น 89 ลา้นบาท โดยมีปัจจยัผลกัดนัจาก 1) การฟ้ืนตวัของธุรกิจ 

Contact center ซ่ึงเราคาดว่าจะมีกาํไรทีประมาณ 60 ลา้นบาท 2) การรบัรูก้าํไรของ PSD  3) ส่วน

แบ่งกาํไรของ Hinsitsu ( OTO ถิอ 10%) นอกจากน้ีเรายงัคาดกาํไรยงัเติบโตอยา่งกา้วกระโดดต่อเน่ือง

อีก 53% ในปี 2023 หลังการรบัรูส่้วนแบ่งกาํไรของ  PSD เขา้มาเต็มปีและการฟ้ืนตัวอย่างต่อเน่ือง

ของธุรกิจ Contact center  นอกจากแนวโน้มกาํไรท่ีเติบโตกา้วกระโดดแลว้  เรายงัเห็นความแข็งแกร่ง

ของฐานะการเงิน โดยปัจจุบัน OTO มีสถานะเป็น Net cash  ( ไม่มีหน้ีสิน) โดยมีเงินสดสูงถึง 192 

ลา้นบาท ซ่ึงเราคาดวา่จะเปิดโอกาสให ้OTO เขา้ซ้ือธุรกิจไดอี้กในอนาคต  
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PEER COMPARISON 

    EPS     
 Last Market ---------------- PE ---------------- CAGR PEG P/B Yield ROE 
Company Price Cap 2021 2022F 2023F 2020-22 2021F 2021F 2021F 2021F 
 (Bt) (US$m) (x) (x) (x) (%) (x) (x) (%) (%) 
AS 25.50 22.6 22.6 21.7 18.8 9.7 5.4 12.1 3.1 61.6 

YGG 12.50 79.2 79.2 55.6 46.3 30.8 1.3 12.4 1.8 28.3 

IIG 36.50 46.2 46.2 31.5 25.1 35.7 0.7 6.1 2.1 19.7 

HUMAN 12.40 49.6 49.6 36.7 28.8 31.1 1.0 5.0 2.2 16.2 

DITTO 67.50 168.8 168.8 143.6 111.6 23.0 8.2 24.1 0.5 21.4 

BE8 42.25 63.1 63.1 64.0 44.5 19.1 -42.9 12.7 1.6 20.6 

ADD 29.00 47.0 47.0 42.0 31.9 21.4 3.6 8.3 2.1 21.0 
Sector   2,392 102.5 86.8 67.4     16.3 1.5 27.2 

 
 
 

การประเมินมูลค่าและคาํแนะนาํ 

เราเร่ิมตน้คาํแนะนํา ซ้ือ ท่ีราคาเป้าหมาย 16.50 บาท เราประเมินราคาเป้าหมาย OTO  ท่ี 

16.50 บาท อิงวิธี โดยใชว้ิธีส่วนลดกระแสเงินสด (Discount cash flow; DCF) โดย WACC ของเราอยู่ท่ี 

6%  บนสม มุ ติ ฐ าน ขอ ง  risk fee rate 2%,  Equity risk premium 8.5%, Cost of debt 5% แล ะ 

Terminal growth ท่ี 3.0%  เราชอบ OTO จากแนวโน้มกําไรท่ีเติบโตกา้วกระโดดในปี 2022-2023 

รวมทั้งโอกาสในการเขา้ซ้ือกิจการอีกจากฐานะการเงินท่ีแข็งแกรง่ 
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OTO Service.  

 
 
Source: OTO 
 
E sport global audience 

 
Source: OTO 
 
Market Stat.  

 
Source: Asiasoft (AS), Newzoo 
 
Value of E sport team. 

Source: OTO 
 
 

 
 
 
 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

OTO บริษัทดําเนินธุรกิจใหบ้ริการศูนย์บริการขอ้มูลและลูกคา้สัมพันธ์เต็มรูปแบบ ( Fully outsourced 

contact center management service) รวมทั้งบริการออกแบบพฒันาและติดตั้งระบบศูนยบ์ริการขอ้มลูแบบ

เบ็ดเสร็จ ( turnkey Total Solutions) ในประเทศไทย นอกจากน้ี OTO ยังใหบ้ริการเช่าอุปกรณ์ Contact 

Center และบริการใหเ้ช่าซอฟตแ์วร ์ทั้งซอฟตแ์วรส์าํเร็จรูป และซอฟตแ์วรร์ะบบ Contact Center ท่ีสามารถ

ปรบัเปล่ียนระบบการทาํงานใหเ้หมาะสมกบัแต่ละธุรกิจ  
นอกจากธุรกิจใหบ้ริการศูนยบ์ริการขอ้มูลและลูกคา้สมัพนัธเ์ต็มรปูแบบแลว้ ปัจจุบนั OTO ยงัเขา้ต่อยอดเขา้

สู่ธุรกิจทางดา้นเทคโนโลยีเพื่อสรา้งการเติบโตอยา่งแข็งแกร่งและยัง่ยนื โดยเขา้ร่วมลงทุนเพื่อประกอบธุรกิจ

ซ่ึงประกอบธุรกิจให้บริการด้านการทํา content และการตลาดเก่ียวกับเกมส์และการแข่งขันกีฬา

อิเล็กทรอนิกส ์(Electronic Sports, E-sport) ซ่ึงเป็นตลาดท่ีมีการเติบโตสดใสในอนาคต 

Company Structure  

 

 
 
Source: OTO 
 

ภาพรวมอุตสาหกรรมเกมส ์

อุตสาหกรรมเกมส์ออนไลน์ทั้งโลกเติบโตอย่างต่อเน่ือง โดยคาดว่าจํานวนผูเ้ข่าร่วมชมการแข่งขันเกมส์

ออนไลน์ทั้งโลกจะเพ่ิมขึ้ นจาก 474 ลา้นคนในปี 2021 เป็น 577 ลา้นคนในปี 2024 ซ่ึงคิดเป็นการเติบโต

เฉล่ีย  CAGR 7% ต่อปี ตามการเติบโตของการใช ้smart phone และความเร็วอินเตอรเ์น็ตท่ีเพิ่มขึ้ นอย่าง

ต่อเน่ือง  

ถา้หนัมามองในภูมิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใตจ้าํนวนผูเ้ขา้เล่นอยูท่ี่ประมาณ 250 ลา้นคนในปี 2021 และ

คาดว่าจาํนวนผูเ้ล่นจะเพ่ิมขึ้ นต่อเน่ือง ซ่ึงจาํนวนผูเ้ล่นเกมส์ออนไลน์น้ันจะสมัพนัธ์โดยตรงกบัจาํนวนผูใ้ช ้

อินเตอรเ์นต และการท่ีค่าบริการอินเตอรเ์นตความเร็วสูงมีราคาถูกลงต่อเน่ือง จะส่งผลดีต่อการดึงดูดใหผู้้

เล่นเกมสมี์มากขึ้ น นอกจากน้ีผูป้ระกอบการในอุตสาหกรรมเกมสอ์อนไลน์ยงัมีขอ้ไดเ้ปรียบผูป้ระกอบการใน

อุตสาหกรรมบนัเทิงอ่ืนๆ หลายดา้น ไม่วา่จะเป็น เร่ืองราคาความบนัเทิงท่ีค่อนขา้งตํา่และเขา้ถึงง่าย รวมทั้ง

มีการเขา้ร่วมใชบ้ริการอย่างต่อเน่ืองและมีระยะเวลาการเขา้ร่วมค่อนขา้งนาน และยงัมีปัญหาในการถูก

ละเมิดลิขสิทธ์ิตํา่กว่าความบันเทิงประเภทอ่ืนๆ ในส่วนของธุรกิจ E-sport น้ันยงัคงเติบโตต่อเน่ือง และมี

ส่วนแบ่งการตลาดสูงสาํหรบัตลาดเกมสมื์อถือ เน่ืองจากมีอตัราการจ่ายต่อคนนอ้ยและมีความทา้ทายในการ

เล่นเกมส ์

สาํหรบัภาพรวมของเกมสอ์อนไลน์ในไทยน้ัน มีมูลค่าทางการตลาดเติบโตขึ้ น 15.8% เป็น 900 ลา้นเหรียญ

สหรฐัในปี 2021 ซ่ึงเป็นผลมาจากการผลกระทบของโควทิ-19 และการเติบโตของตลาดจากฝัง่ของการเล่น

เกมสผ่์านมือถือ ซ่ึงมีผลมาจากการเติบโตของการใหบ้ริการอินเตอรเ์นตความเร็วสูงในช่วง 3-4 ปีท่ีผ่านมา 

ซ่ึงประเทศไทยติดอนัดับ 1 ประเทศท่ีมีความเร็วอินเตอรเ์นตบบา้นแรงท่ีสุดในโลก โดยมีความเร็วเฉล่ียใน

การ download อยู่ท่ี 308Mbps นอกจากน้ียงัไดอ้านิสงคจ์ากการเติบโตของตลาด smartphoneท่ีเติบโตโดด

เด่น  
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 ปัจจยัเส่ียง 

ความเสี่ยงจากการเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนด และการควบคุมจากภาครฐั ปัจจุบันการดําเนินธุรกิจเกม

ออนไลน์ในไทยถูกกาํกบัดูแลโดยหลายหน่วยงาน เช่น กระทรวงวฒันธรรม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสงัคม เพื่อกาํกบัดูแลและป้องกนักาํรกระทาํความผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร ์และคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล  

ความเส่ียงจากการประกอบธุรกิจ ซ่ึงเป็นความเส่ียงจากการท่ีไม่ประสบผลสําเร็จในการแข่งขนัของทีม 

ความเส่ียงของการท่ีสมาชิกไม่ถึงตามท่ีคาด และความเส่ียงจากการท่ีไม่สามารถสรา้งรายไดต้ามท่ีคาด 

นอกจากน้ียังมีความเส่ียงในการพ่ึงพิงผูใ้หบ้ริการอินเตอร์เนต  ซ่ึงถา้ผู ้บริการไม่สามารถใหบ้ริการท่ีมี

คุณภาพไดห้รือหยุดใหบ้ริการ อาจจะทาํใหผู้เ้ล่นเกมสมี์แนวโนม้ลดลง 
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ชกัชวนใหน้กัลงทนุทําการซ้ือหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงินใด  ๆทีป่รากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  
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THAI INSTITUTE OF DIRECTORS ASSOCIATION (IDO) CORPORATE GOVERNANCE REPORT RATING 2019 
 
 
         

AAV ADVANC AIRA AKP AKR AMA AMATA AMATAV ANAN AOT 
AP ARROW BAFS BANPU BAY BCP BCPG BOL BRR BTS 
BTW BWG CFRESH CHEWA CHO CK CKP CM CNT COL 
COMAN CPALL CPF CPI CPN CSS DELTA DEMCO DRT DTAC 
DTC EA EASTW ECF EGCO GBX GC GCAP GEL GFPT 
GGC GOLD GPSC GRAMMY GUNKUL HANA HARN HMPRO ICC ICHI 
III ILINK INTUCH IRPC IVL JKN JSP K KBANK KCE 
KKP KSL KTB KTC KTIS LH LHFG LIT LPN MAKRO 
MALEE MBK MBKET MC MCOT MFEC MINT MONO MTC NCH 
NCL NKI NSI NVD NYT OISHI OTO PAP PCSGH PDJ 
PG PHOL PJW PLANB PLANET PORT PPS PR9 PREB PRG 
PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH 
QTC RATCH ROBINS RS S S & J SABINA SAMART SAMTEL SAT 
SC SCB SCC SCCC SCN SDC SEAFCO SEAOIL SE-ED SELIC 
SENA SIS SITHAI SNC SORKON SPALI SPI SPRC SSSC STA 
STEC SVI SYNTEC TASCO TCAP THAI THANA THANI THCOM THIP 
THREL TIP TISCO TK TKT TMB TMILL TNDT TOA TOP 
TRC TRU TRUE TSC TSR TSTH TTA TTCL TTW TU 
TVD TVO U UAC UV VGI VIH WACOAL WAVE WHA 
WHAUP WICE WINNER        

 
 

2S ABM ADB AF AGE AH AHC AIT ALLA ALT 
AMANAH AMARIN APCO APCS AQUA ARIP ASAP ASIA ASIAN ASIMAR 
ASK ASN ASP ATP30 AUCT AYUD B BA BBL BDMS 
BEC BEM BFIT BGC BGRIM BIZ BJC BJCHI BLA BPP 
BROOK CBG CEN CENTEL CGH CHG CHOTI CHOW CI CIMBT 
CNS COLOR COM7 COTTO CRD CSC CSP DCC DCON DDD 
DOD EASON ECL EE EPG ERW ESTAR ETE FLOYD FN 
FNS FORTH FPI FPT FSMART FSS FVC GENCO GJS GL 
GLOBAL GLOW GULF HPT HTC HYDRO ICN IFS INET INSURE 
IRC IRCP IT ITD ITEL J JAS JCK JCKH JMART 
JMT JWD KBS KCAR KGI KIAT KOOL KWC KWM L&E 
LALIN LANNA LDC LHK LOXLEY LRH LST M MACO MAJOR 
MBAX MEGA METCO MFC MK MODERN MOONG MPG MSC MTI 
NEP NETBAY NEX NINE NOBLE NOK NTV NWR OCC OGC 
ORI OSP PATO PB PDG PDI PL PLAT PM PPP 
PRECHA PRIN PRINC PSTC PT QLT RCL RICHY RML RWI 
S11 SAAM SALEE SAMCO SANKO SAPPE SAWAD SCG SCI SCP 
SE SFP SIAM SINGER SIRI SKE SKR SKY SMIT SMK 
SMPC SMT SNP SONIC SPA SPC SPCG SPVI SR SRICHA 
SSC SSF SST STANLY STPI SUC SUN SUSCO SUTHA SWC 
SYMC SYNEX T TACC TAE TAKUNI TBSP TCC TCMC TEAM 
TEAMG TFG TFMAMA THG THRE TIPCO TITLE TIW TKN TKS 
TM TMC TMD TMI TMT TNITY TNL TNP TOG TPA 
TPAC TPBI TPCORP TPOLY TRITN TRT TSE TSTE TVI TVT 
TWP TWPC UBIS UEC UMI UOBKH UP UPF UPOIC UT 
UWC VNT WIIK XO YUASA ZEN ZMICO TOG   

 
 

A ABICO ACAP AEC AEONTS AJ ALUCON AMC APURE AS 
ASEFA AU B52 BCH BEAUTY BGT BH BIG BLAND BM 
BR BROCK BSBM BSM BTNC CCET CCP CGD CHARAN CHAYO 
CITY CMAN CMC CMO CMR CPL CPT CSR CTW CWT 
D DIMET EKH EMC EPCO ESSO FE FTE GIFT GLAND 
GLOCON GPI GREEN GTB GYT HTECH HUMAN IHL INGRS INOX 
JTS JUBILE KASET KCM KKC KWG KYE LEE LPH MATCH 
MATI M-CHAI MCS MDX META MGT MJD MM MVP NC 
NDR NER NNCL NPK NUSA OCEAN PAF PF PICO PIMO 
PK PLE PMTA POST PPM PROUD PTL RCI RJH ROJNA 
RPC RPH SF SGF SGP SKN SLP SMART SOLAR SPG 
SQ SSP STI SUPER SVOA TCCC THE THMUI TIC TIGER 
TNH TOPP TPCH TPIPP TPLAS TQM TTI TYCN UTP VCOM 
VIBHA VPO WIN WORK WP WPH ZIGA    
          

 

ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    
 90-100                                ดเีลศิ  
 80-89    ดมีาก           
 70-79    ด ี
 60-69    ดพีอใช ้       
 50-59    ผา่น        

 ตํ่ากวา่ 50        -   - 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเร่ืองการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมลูของบริษทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมลูท่ีผูล้งทนุทัว่ไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันัน้ ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมมุมองของบคุคลภายนอก โดยไม่ได้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบยีนไทยเท่านัน้ 
ดงันัน้ ผลการสารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมลูท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทัหลกัทรพัย ์ยโูอบ ีเคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
 



 

  

รายงานฉบบันีจ้ดัทําข้ึนโดยข้อมูลเท่าทีป่รากฏและเชือ่ว่าเป็นทีน่่าเชือ่ถือไดแ้ต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของข้อมูลนัน้  ๆโดยบริษัทหลกัทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
ผูจ้ดัทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีย่นแปลงความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีป่รากฏในรายงานฉบบันี ้โดยไม่ตอ้งแจ้งล่วงหนา้ รายงานฉบบันีมี้วตัถปุระสงค์เพือ่ใชป้ระกอบการตดัสินใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชีนํ้า
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทําการซ้ือหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงินใด  ๆทีป่รากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  

F r i day ,  14  June  2019  C o m p a n y  U p d a t e  

w w w . u t r a d e . c o . t h  

Anti-corruption Progress Indicator 2019 
 
ได้รบัการรบัรอง 

ADVANC AIE AKP AMANAH AP AQUA ASP ASK BAFS BBL 
BCH BKI BLA BSBM BAY BANPU BWG BJCHI BTS BRR 
CIG CEN CNS CPN CENTEL CPF FPI CIMBT COM7 CGH 
CPALL CSC DEMCO TIP DRT DIMET DTC DCC ECL EPCO 
ESTW EGCO FNS FSS GCAP GJS GSTEL GEL GFPT GC 
GGC GPSC GBX GLOW GOLD GUNKUL HTC HANA HARN HMPRO 
ICC IFS INSURE IVL INET INTUCH IRPC KBANK KCE KSL 
KBS KKP K KTB KWC KCAR KTC LPN LRH LHFG 
L & E LHK MALEE MBKET MBK MC MCOT MSC MINT M 
MONO MOONG MTI MBAX NBC NINE NMG NNCL OCC OCEAN 
NKI PLAT TASCO TIPCO TISCO TMB DTAC TNITY TTCL TVD 
OGC PAP PDI PATO PRG PG PHOL PLANB PLANET PSTC 
PPPM PDJ PREB PE PM PPP PT PB PRINC PDG 
PPS PTG PTTEP PTTGC PTT PYLON QTC QLT Q-CON QH 
RML RATCH THANI SNP SORKON SPACK SABINA SPI SPC SCG 
SCCC SCB MAKRO SSSC SGP SINGER SIS SNC SAT AYUD 
SMIT SMPC SSI SIRI SC SCN SE-ED CFRESH SELIC SENA 
STA SRICHA SITHAI VIH SPRC SST SSF SUSCO SVI SMK 
SYNTEC TMILL TKT TSTH TPCORP TAE TFI KASET TMD TMT 
THCOM TFG THREL TVI TCAP TNP THIP TNL BROOK LANNA 
TNR TOP TOG TPA TFMAMA THRE TSC TU WACOAL TWPC 
U UBIS UEC UKEM UOBKH VGI VNT WHA WICE  

ประกาศเจตนารมณ์ 
2S ABICO AIRA AF AMA AMARIN AMATA ANAN ARROW AI 
BM BUI B CI CHO CHOW CHG CITY COL EFORL 
ESTAR UREKA XO FTE FPI GYT GPI ICHI IRC ILINK 
JTS JNK CHOTI KWG KDC NETA MFEC MPG NEP INOX 
PSL RWI ROJNA SAAM SCI SHANG SKR SPALI SYNEX TMC 
TAKUNI TPP STANLY TVO TRITN UWC UV YUASA   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีช้ีวดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการทุจริตคอรร์ปัชนั (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยซ่ึงจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยัง่ยืนสาหรบับริษทัจดทะเบียนของสา
นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลท่ีได้รบัจากบริษทัจดทะเบียนตามท่ีบริษทัจดทะเบียน
ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพ่ือการประเมิน Anti-Corruption ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร
และหรือรายงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องของบริษทัจดทะเบียนนัน้ แล้วแต่กรณี ดงันัน้ ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซ่ึงเป็นบุคคลภายนอก 
โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพ่ือการประเมิน เน่ืองจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง
ผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านัน้ ดงันัน้ ผลการประเมินจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทั
หลกัทรพัย ์ยโูอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 




