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BUY 

(Maintained) 
Share Price Bt12.20

Target Price Bt15.00

Upside +22.95%

 

COMPANY DESCRIPTION 
Siam Wellness Group PLC operates the 
business of wellness spa and other related 
businesses. There are four main business 
operations: 1.Spa 2.Hotel and Restaurant. 3. 
Sale of Spa Products: Distributes and sells spa 
related products 4.School of Traditional Thai 
Massage 

STOCK DATA 
GICS sector MAI

Bloomberg ticker: SPA TB

Shares issued (m):            855.00

Market cap (Btm):         10,431.00

Market cap (US$m): 289.11

3-mth avg daily t'over (US$m): 0.84
Price Performance (%) 
52-week high/low Bt13.50/Bt9.75

1mth 3mth 6mth 1yr YTD

(1.61) - 7.02 3.39 3.39

Major Shareholders %

WIBOON UTSAHAJIT 11.11 

ประเสรฐิ จริาวรรณสถติย ์ 10.33 

ปราณี ศภุวฒันเกยีรต ิ   8.66 

PRICE CHART 
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ANALYST(S) 
Kochakorn Sutaruksanon
+662 090 8303 
kochakorn@uobkayhian.co.th

 

บริษทั สยามเวลเนสกรุป๊ จาํกดั (มหาชน) (SPA) 
 

3Q23: กาํไรออกมาดีกว่าท่ีตลาดคาด, แนวโนม้กาํไรใน 4Q23 มีโอกาสแตะระดบัสูงสุด

ใหม่ในรอบไตรมาส 

SPA รายงานกาํไรสุทธิใน 3Q23 อยู่ท่ี 82 ลบ. พลิกจากขาดทุนสุทธิท่ี 15 ลบ. ใน 3Q22 และเพ่ิมข้ึน 

36% qoq ซ่ึงออกมาดีกว่าท่ีตลาดคาดราว 23% ไดแ้รงหนุนจากรายไดท่ี้โตอย่างต่อเน่ือง รวมทั้งการ

ควบคุมค่าใชจ้่ายไดด้ี Looking Forward เราคาดว่ากาํไรใน 4Q23 จะเร่งตัวสูงข้ึนและมีโอกาสแตะ

ระดบัสูงสุดใหม่ในรอบไตรมาส เรามีการปรบัประมาณการปี 2023-2024 ข้ึนราว 54% และ 45%  

ตามลาํดบั คงคาํแนะนาํ ซ้ือ ราคาเป้าหมาย 15.00 บาท  

3Q23 RESULTS 
Year to 31 Dec (Btm) 3Q22 2Q23 3Q23 yoy (%) qoq (%)

Total Revenues 196 356 384 96.0 7.7 

Gross Profit 28 104 123 339.9 17.5 

SG&A 33 35 36 11.3 3.9 

Operating profit  (5) 70 87 n.m. 24.3 

EBITDA 75 140 154 105.4 10.4 

Core Profit (15) 60 82 n.m. 35.5 

Net Profit (15) 60 82 n.m. 35.5 

(%) 3Q22 2Q23 3Q23 yoy (ppts) qoq (ppts) 

Gross Margin 14.3 29.3 32.0 17.7 2.7 

SG&A to Sales 16.6 9.8 9.4 (7.2) (0.3) 

EBIT Margin (2.3) 19.6 22.6 24.9 3.0 

EBITDA Margin 38.3 39.2 40.2 1.8 1.0 

Core Profit Margin (7.7) 16.9 21.3 29.0 4.4 

Net Profit Margin (7.7) 16.9 21.3 29.0 4.4 
Source: SIAM WELLNESS GROUP PLC, UOB Kay Hian 

n.m. : not meaningful; negative P/E, EV/EBITDA reflected as "n.m." 

RESULTS 
 กาํไร 3Q23 ออกมาดีกว่าตลาดคาด 23% บริษัทรายงานกําไรสุทธิใน 3Q23 ท่ี 82 ลบ. พลิกจาก

ขาดทุนสุทธิท่ี 15 ลบ. ใน 3Q22 และเพิ่มข้ึน 36% qoq และสูงกว่ากาํไรในปีปกติใน 2Q19 ท่ี 68 ลบ. 

โดยกาํไรใน 3Q23 ออกมาดีกว่าท่ีตลาดคาดราว 23% ไดแ้รงหนุนจากรายไดท่ี้โตอย่างต่อเน่ือง รวมทั้ง

การควบคุมค่าใชจ้่ายไดดี้ (รายละเอียดเพ่ิมเติมหนา้ 2) 

 

 

KEY FINANCIALS 
Year to 31 Dec (Btm) 2021 2022 2023F 2024F 2025F 

Net turnover  168 711 1,503 1,829 2,009 
EBITDA  68 265 613 785 850 
Operating profit  (259) (47) 317 464 510 
Net profit  (287) (88) 281 352 392 
Net profit (adj.)  (287) (88) 281 352 392 
EPS (Bt) (0.34) (0.10) 0.33 0.41 0.46 
PE (x) (20.1) (114.6) 37.1 29.6 26.6 
P/B (x) 9.3 17.7 12.3 8.7 6.5 
EV/EBITDA (x) 105.4 43.6 19.0 14.4 12.8 
Dividend yield (%) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 
Net margin (%) (171.1) (12.4) 18.7 19.2 19.5 
Net debt/(cash) to equity (%) 0.0 45.1 5.5 (23.2) (45.8) 
ROE (%) (200.7) (15.5) 33.1 29.3 24.6 
Source: SIAM WELLNESS GROUP PLC, UOB Kay Hian 

n.m. : not meaningful; negative P/E, EV/EBITDA reflected as "n.m." 
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 ธุรกิจสปาฟ้ืนตัวไดด้ี แมน้ักท่องเท่ียวต่างชาติยังกลบัมาไม่เต็มท่ี บริษัทรายงานรายไดร้วมใน 

3Q23 ท่ี 384 ลบ. (+96% yoy, +8% qoq) แมนั้กท่องเท่ียวต่างชาติใน 2Q23 ฟ้ืนตัวเพียง 73% 

ของระดับปีปกติ (+99% yoy, +10% qoq) แต่รายไดเ้พิ่มสูงกว่าระดับปีก่อนเกิดโรคระบาด COVID-

19 แลว้เกือบ 4% และสามารถทําระดับสูงสุดใหม่ในรอบไตรมาส โดยรายไดต่้อสาขาเดิม (SSSG: 

Same-store-sale-growth) เพิ่มข้ึน 86% yoy โดยเฉพาะแบรนด์ Let’s Relax (SSSG +88% yoy) 

รวมทั้งมีการขยายสาขาเพิ่มเป็น 70 สาขาใน 3Q23 จาก 69 สาขาใน 3Q22 และ 68 สาขาใน 

2Q23 โดยปิดสาขาในต่างประเทศ 3 สาขา และเนน้ขยายในประเทศ โดยเฉพาะแบรนดท่ี์มีรายไดต่้อ

สาขาสูงอย่าง Let’s Relax 

 ควบคุมตน้ทุนไดด้ีหนุน Opearting margin สูงกว่าระดบัปี 2019 GPM ใน 3Q23 เพิ่มข้ึน yoy และ 

qoq อยู่ ท่ี 32.0% (+17.7ppts yoy, +2.7ppts qoq) จาก economy of sclaes ท่ีเพิ่มสูงข้ึน ขณะท่ี

ค่าใชจ้่าย SG&A to sales ปรบัตัวดีข้ึนอย่างมีนัยยะอยู่ท่ี 9.4% ใน 3Q23 ลดลง yoy จาก 16.6% ใน 

3Q22 และลดลง qoq จาก 9.8% ใน 2Q23 และตํา่กว่าระดับ pre-COVID-19 แลว้ท่ี 11.5% ใน 

3Q19 ส่ งผ ล ให้  Operating margin เพิ่ ม ข้ึน ทั้ ง  qoq แล ะ  yoy อยู่ ท่ี  22.6% (+24.9ppts yoy, 

+3.0ppts qoq) และสูงกว่าระดบั pre-COVID-19 แลว้ท่ี 21.8% ใน 3Q19 

STOCK IMPACT 

 คาดกาํไรใน 4Q23 มีโอกาสแตะระดับสูงสุดใหม่ในรอบไตรมาส เราคาดกําไรใน 4Q23 จะ

เพิ่มข้ึนทั้ง qoq และ yoy และสูงกว่าระดบั pre-COVID-19 รวมทั้งมีโอกาสแตะระดบัสูงสุดใหม่ในรอบ

ไตรมาส ได้แรงหนุนจาก a) high season ของการท่องเท่ียวและช่วงวันหยุดยาว หนุนตัวเลข

นักท่องเท่ียวต่างชาติท่ีสูงข้ึนตามลําดับ b) ผ่อนคลายมาตรการวีซ่านักท่องเท่ียวชาติ อาทิ จีน และ

อินเดีย (สดัส่วนนักท่องเท่ียวจีน 55% ในปี 2019) และ c) การควบคุมตน้ทุนไดดี้อย่างต่อเน่ือง 

EARNINGS REVISION/RISK 

 เราปรบัประมาณการปี 2023-2024 ขึ้ นราว 54% และ 45% ตามลาํดบั เพื่อสะทอ้น a) SSSG 

ท่ีฟ้ืนตวัไดดี้กวา่คาด และ b) ปรบัมารจ้ิ์นเพิ่มขึ้ นภายหลงัจากบริษัทมีการควบคุมตน้ทุนไดดี้ โดย

กาํไรใน 9M23 คิดเป็น 69% ภายใตป้ระมาณการใหมข่องเรา 

    2023F   2024F   
(Bt m) New Old % chg New Old % chg 
Total Revenues 1,503 1,362 10% 1,829 1,672 9% 
Gross Profit 467 417 12% 637 510 25% 
SG&A 150 156 -4% 174 175 -1% 
Operating profit  317 266 19% 464 340 36% 
EBITDA 613 626 -2% 785 747 5% 
Core Profit 281 182 54% 352 242 45% 
Net Profit 281 182 54% 352 242 45% 
(%)   Old ppt chg   Old ppt chg 
 Gross Margin  31.1 30.6 46.8 34.8 30.5 435.0 
 SG&A to Sales  10.0 11.5 -150.0 9.5 10.5 -100.0 
 Core Profit Margin  18.7 13.4 530.1 19.2 14.5 474.3 
 Net Profit Margin  18.7 13.4 530.1 19.2 14.5 474.3 
Assumption   Old Chg   Old Chg 
 SSSG (%)  117.7 95.0 2,273.1 ppt 15.0 19.0 -400.0 ppt 
No. stores 73 75 -3% 79 80 -1% 
 Implied u-rate of store  77.6 65.0 1,264.2 ppt 88.4 75.0 1,340.3 ppt 
Source: UOB Kay Hian             

VALUATION/RECOMMENDATION 

 คงคาํแนะนาํ ซ้ือ ดว้ยราคาเหมาะสมใหม่ท่ี 15.00 บาท ฝ่ายวิจยั roll over ราคาเป้าหมายไป

ท่ีปี 2024 และ de-rate EV/EBITDA multiple ลงเป็น 18x ตํา่กว่า EV/EBITDA ณ ปี 2019 ท่ี 

20 เท่า เพื่อสะทอ้นการเติบโตของผลกาํไรท่ีลดลงเน่ืองจากฐานสูง (2023 Net Profit Growth: 

420%, 2024 Net Profit Growth: 25%)  

SHARE PRICE CATALYST 

 นักท่องเท่ียวต่างชาติเดินทางเขา้ไทยเพิ่มขึ้ นต่อเน่ือง โดยเฉพาะนักท่องเท่ียวจีน 

 การบริหารจดัการตน้ทุนไดมี้ประสิทธิภาพมากขึ้ น ชว่ยหนุนกาํไรสุทธิปรบัตวัสูงขึ้ น 

REVENUES BY QUARTER 

 
Source: SPA, UOB Kay Hian 

NET PROFIT BY QUARTER 

 
Source: SPA, UOB Kay Hian 

SPA REVENUE BREAKDOWN BY BRANDS IN 2019 

 
Source: SPA, UOB Kay Hian 
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Company Name: SIAM WELLNESS GROUP PLC 
 

PROFIT & LOSS     BALANCE SHEET     
Year to 31 Dec (Btm) 2022 2023F 2024F 2025F Year to 31 Dec (Btm) 2022 2023F 2024F 2025F 

Net turnover 711 1,503 1,829 2,009 Fixed assets 1,031 1,110 1,155 1,116 

EBITDA 265 613 785 850 Other LT assets 1,117 1,112 1,094 1,077 

Deprec. & amort. 312 297 321 340 Cash/ST investment 185 325 601 1,002 

EBIT (47) 317 464 510 Other current assets 87 160 184 199 

Total other non-operating income 10 22 26 28 Total assets 2,419 2,707 3,034 3,394 

Associate contributions 0 0 0 0 ST debt 0 0 0 0 

Net interest income/(expense) (50) (51) (49) (48) Other current liabilities 510 604 645 680 

Pre-tax profit (87) 287 440 490 LT debt 442 372 322 272 

Tax (1) (6) (88) (98) Other LT liabilities 898 881 865 848 

Minorities 0 0 0 0 Shareholders' equity 569 850 1,202 1,594 

Net profit (88) 281 352 392 Minority interest 0 0 0 0 

Net profit (adj.) (88) 281 352 392 Total liabilities & equity 2,419 2,707 3,034 3,394 

           

CASH FLOW      KEY METRICS     
Year to 31 Dec (Btm) 2022 2023F 2024F 2025F Year to 31 Dec (%) 2022 2023F 2024F 2025F 

Operating 325 591 682 741 Profitability     
Pre-tax profit (87) 287 440 490 EBITDA margin 37.3 40.8 42.9 42.3 

Tax (1) (6) (88) (98) Pre-tax margin -12.2 19.1 24.1 24.4 

Deprec. & amort. 312 297 321 340 Net margin -12.4 18.7 19.2 19.5 

Associates 0 1 2 3 ROA -3.6 10.4 11.6 11.6 

Working capital changes 32 59 9 9 ROE -15.5 33.1 29.3 24.6 

Non-cash items 0 1 2 3      
Other operating cashflows 69 (45) 0 0 Growth     
Investing (439) (353) (348) (284) Turnover 324.4 111.3 21.7 9.8 

Capex (growth) (411) (376) (366) (301) EBITDA 288.8 131.4 28.0 8.3 

Capex (maintenance) 0 1 2 3 Pre-tax profit 70.6 429.7 53.4 11.5 

Investments (29) 23 18 18 Net profit 69.3 419.5 25.2 11.5 

Proceeds from sale of assets 0 1 2 3 Net profit (adj.) 69.3 419.5 25.2 11.5 

Others 1 (2) (4) (6) EPS 69.3 419.2 25.2 11.5 

Financing 189 (98) (57) (57)      
Dividend payments 0 0 0 0 Leverage     
Issue of shares 0 (0) 0 0 Debt to total capital 76.5 68.6 60.4 53.0 

Proceeds from borrowings 90 (90) (50) (50) Debt to equity 325.1 218.5 152.4 112.9 

Loan repayment 0 1 2 3 Net debt/(cash) to equity 45.1 5.5 (23.2) (45.8) 

Others/interest paid 99 (9) (9) (10) Interest cover (x) 5.3 11.9 15.9 17.8 

Net cash inflow (outflow) 75 140 277 401 

Beginning cash & cash equivalent 110 185 325 601 

Changes due to forex impact 0 1 2 3 

Ending cash & cash equivalent 185 325 601 1,002 
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ผูจ้ดัทาํขอสงวนสทิธ์ในการเปลี�ยนแปลงความเหน็หรือประมาณการณต์่างๆ ที�ปรากฏในรายงานฉบบันี � โดยไมต่อ้งแจง้ล่วงหนา้ รายงานฉบบันี �มวีตัถุประสงคเ์พื�อใชป้ระกอบการตดัสนิใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชี �นาํ
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทาํการซื �อหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงนิใด  ๆที�ปรากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  

Thur sd ay ,  20  Ap r i l  2023  C o m p a n y  U p d a t e  
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THAI INSTITUTE OF DIRECTORS ASSOCIATION (IDO) CORPORATE GOVERNANCE REPORT RATING 2022 
 
          

AAV ADVANC AF AH AIRA AJ AKP AKR ALLA ALT AMA AMARIN 
AMATA AMATAV ANAN AOT AP APURE ARIP ASP ASW AUCT AWC AYUD 
BAFS BAM BANPU BAY BBIK BBL BCP BCPG BDMS BEM BEYOND BGC 
BGRIM BIZ BKI BOL BPP BRR BTS BTW BWG CENTEL CFRESH CGH 
CHEWA CHO CIMBT CK CKP CM CNT COLOR COM7 COMAN COTTO CPALL 
CPF CPI CPN CRC CSS DDD DELTA DEMCO DOHOME DRT DUSIT EA 
EASTW ECF ECL EE EGCO EPG ETC ETE FN FNS FPI FPT 
FSMART FVC GC GEL GFPT GGC GLAND GLOBAL GPI GPSC GRAMMY GULF 
GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO ICC ICHI III ILINK ILM IND INTUCH 
IP IRC IRPC ITEL IVL JTS K KBANK KCE KEX KGI KKP 
KSL KTB KTC LALIN LANNA LHFG LIT LOXLEY LPN LRH LST MACO 
MAJOR MAKRO MALEE MBK MC MCOT METCO MFEC MINT MONO MOONG MSC 
MST MTC MVP NCL NEP NER NKI NOBLE NVD NYT OISHI OR 
ORI OSP OTO PAP PCSGH PDG PDJ PG PHOL PLANB PLANET PLAT 
PORT PPS PR9 PREB PRG PRM PSH PSL PTG PTT PTTEP PTTGC 
PYLON Q-CON QH QTC RABBIT RATCH RBF RS S S&J SAAM SABINA 
SAMART SAMTEL SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SDC 
SEAFCO SEAOIL SE-ED SELIC SENA SENAJ SGF SHR SICT SIRI SIS SITHAI 
SJWD SMPC SNC SONIC SORKON SPALI SPI SPRC SPVI SSC SSSC SST 
STA STEC STGT STI SUN SUSCO SUTHA SVI SYMC SYNTEC TACC TASCO 
TCAP TEAMG TFMAMA THANA THANI THCOM THG THIP THRE THREL TIPCO TISCO 
TK TKN TKS TKT TMILL TMT TNDT TNITY TOA TOP TPBI TQM 
TRC TSC TSR TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVI 
TVO TWPC UAC UBIS UPOIC UV VCOM VGI VIH WACOAL WAVE WHA 
WHAUP WICE WINNER XPG ZEN         

 
2S 7UP ABM ACE ACG ADB ADD AEONTS AGE AHC AIE AIT 
ALUCON AMANAH AMR APCO APCS AQUA ARIN ARROW AS ASAP ASEFA ASIA 
ASIAN ASIMAR ASK ASN ATP30 B BA BC BCH BE8 BEC BH 
BIG BJC BJCHI BLA BR BRI BROOK BSM BYD CBG CEN CHARAN 
CHAYO CHG CHOTI CHOW CI CIG CITY CIVIL CMC CPL CPW CRANE 
CRD CSC CSP CV CWT DCC DHOUSE DITTO DMT DOD DPAINT DV8 
EASON EFORL ERW ESSO ESTAR FE FLOYD FORTH FSS FTE GBX GCAP 
GENCO GJS GTB GYT HEMP HPT HTC HUMAN HYDRO ICN IFS IIG 
IMH INET INGRS INSET INSURE IRCP IT ITD J JAS JCK JCKH 
JMT JR KBS KCAR KGEN KIAT KISS KK KOOL KTIS KUMWEL KUN 
KWC KWM L&E LDC LEO LH LHK M MATCH MBAX MEGA META 
MFC MGT MICRO MILL MITSIB MK MODERN MTI NATION NCAP NCH NDR 
NETBAY NEX NINE NNCL NOVA NPK NRF NTV NUSA NWR OCC OGC 
ONEE PACO PATO PB PICO PIMO PIN PJW PL PLE PM PMTA 
PPP PPPM PRAPAT PRECHA PRIME PRIN PRINC PROEN PROS PROUD PSG PSTC 
PT PTC QLT RCL RICHY RJH ROJNA RPC RT RWI S11 SA 
SABUY SAK SALEE SAMCO SANKO SAPPE SAWAD SCAP SCI SCP SE SECURE 
SFLEX SFP SFT SGP SIAM SINGER SKE SKN SKR SKY SLP SMART 
SMD SMIT SMT SNNP SNP SO SPA SPC SPCG SR SRICHA SSF 
SSP STANLY STC STPI SUC SVOA SVT SWC SYNEX TAE TAKUNI TCC 
TCMC TFG TFI TFM TGH TIDLOR TIGER TIPH TITLE TM TMC TMD 
TMI TNL TNP TNR TOG TPA TPAC TPCS TPIPL TPIPP TPLAS TPS 
TQR TRITN TRT TRU TRV TSE TVT TWP UBE UEC UKEM UMI 
UOBKH UP UPF UTP VIBHA VL VPO VRANDA WGE WIIK WIN WINMED 
WORK WP XO YUASA ZIGA         

 

A A5 AI ALL ALPHAX AMC APP AQ AU B52 BEAUTY BGT 
BLAND BM BROCK BSBM BTNC CAZ CCP CGD CMAN CMO CMR CPANEL 
CPT CSR CTW D DCON EKH EMC EP EVER F&D FMT GIFT 
GLOCON GLORY GREEN GSC GTV HL HTECH IHL INOX JAK JMART JSP 
JUBILE KASET KCM KWI KYE LEE LPH MATI M-CHAI MCS MDX MENA 
MJD MORE MPIC MUD NC NEWS NFC NSL NV PAF PEACE PF 
PK PPM PRAKIT PTECH PTL RAM ROCK RP RPH RSP SIMAT SISB 
SK SOLAR SPACK SPG SQ STARK STECH SUPER TC TCCC TCJ TEAM 
THE THMUI TKC TNH TNPC TOPP TPCH TPOLY TRUBB TTI TYCN UMS 
UNIQ UREKA VARO W WFX WPH YGG       

 

ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    

 90-100                                ดเีลศิ  

 80-89    ดมีาก           

 70-79    ด ี

 60-69    ดพีอใช ้       

 50-59    ผา่น        
 ตํ�ากวา่ ��        -   - 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื�องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ที�มีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลที�ผู้ลงทุนทั �วไปสามารถเข้าถงึได้ ดงันั �น ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบคุคลภายนอก โดยไมไ่ด้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัที�ปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านั�น 
ดงันั�น ผลการสารวจจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถงึความถกูต้องครบถว้นของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
 



 

  

รายงานฉบบันี �จดัทาํขึ �นโดยขอ้มูลเท่าที�ปรากฏและเชื�อว่าเป็นที�น่าเชื�อถือไดแ้ต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกตอ้งและความสมบูรณข์องขอ้มูลนั�น  ๆโดยบรษิัทหลกัทรพัย์ ยูโอบ ีเคย์ เฮยีน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
ผูจ้ดัทาํขอสงวนสทิธ์ในการเปลี�ยนแปลงความเหน็หรือประมาณการณต์่างๆ ที�ปรากฏในรายงานฉบบันี � โดยไมต่อ้งแจง้ล่วงหนา้ รายงานฉบบันี �มวีตัถุประสงคเ์พื�อใชป้ระกอบการตดัสนิใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชี �นาํ
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทาํการซื �อหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงนิใด  ๆที�ปรากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  
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Anti-corruption Progress Indicator 2022 
 
ได้รบัการรบัรอง 

2S 7UP ADVANC AF AI AIE AIRA AKP AMA AMANAH AMATA AMATAV 
AP AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BANPU BAY BBL 
BCH BCP BEC BE8 BEYOND BGC BKI BLA BPP BROOK BRR BSBM 
BTS BWG CACTEST CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CIG CIMBT 
CM CMC COM7 CPALL CPF CPI CPL CPN CRC CSC DCC DELTA 
DEMCO DIMET DRT DTAC DTC EA EASTW ECF ECL EGCO EP EPG 
ERW ESTAR ETC ETE Financials Financials FNS FPI FPT FSMART FSS FTE 
GBX GC GCAP GEL GFPT GGC GJS GLOW GOLD GPI GPSC GSTEL 
GULF GUNKUL HANA HARN HEMP HENG HMPRO HTC ICC ICHI IFS III 
ILINK ILM INET INOX INSURE INTUCH IRC IRPC ITEL IVL JKN JR 
K KASET KBANK KBS KCAR KCC KCE KGEN KGI KKP KSL KTB 
KTC KWG L&E LANNA LH LHFG LHK LPN LRH M MAJOR MAKRO 
MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT META MFEC MILL MINT MONO MOONG 
MSC MST MTC MTI NCAP NEP NINE NKI NMG NOBLE NOK NRF 
OCC OGC ORI PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO 
PK PL PLANB PLANET PLAT PM PPP PPPM PPS PR9 PREB PRG 
PRINC PRM PROS PSH PSL PSTC PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC 
PYLON Q-CON QH QLT QTC RATCH RML RS RWI S&J SAAM SABINA 
SAK SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM SCN SEAOIL SE-ED 
SELIC SENA SGP SINGER SIRI SITHAI SKR SMIT SMK SMPC SNC SNP 
SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSI SSP SSSC SST 
STA STGT STOWER SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE TAKUNI TASCO TCAP TEST 
TFG TFI TFMAMA TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIP TIPCO 
TISCO TKS TKT TMD TMILL TMT TNITY TNL TNP TNR TOG TOP 
TOPP TPA TPCS TPP TRT TRU TRUE TSC TSI TSTE TSTH TTB 
TTCL TU TVDH TVI TVO TWPC U UBIS UEC UKEM UOBKH UV 
VCOM VGI VIH VNT WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK XO YUASA  

 

ประกาศเจตนารมณ์ 
 

AH ADB AAI ASW BBGI BRI MME CBG CAZ CI CMCF CV 
CPW TIPH DOHOME DMT EKH EVER FLOYD GREEN ICN J JTS JMART 
JMT LH LEO MEGA MENA MODERN NER OTO FC PRTR OR RBF 
RT SANKO GLOBAL SA SIS SFLEX SVT SUPER SVOA TKN TMI TEGH 
TPLAS VARO VIBHA w WIN         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี�วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเกี�ยวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซึ�งจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั �งยืนสาหรบับริษัทจดทะเบียนของสา

นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลที�ได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามที�บริษัทจดทะเบียน

ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื�อการประเมิน Anti-Corruption ซึ�งได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร

และหรือรายงานอื�นที�เกี�ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนนั�น แล้วแต่กรณี ดงันั�น ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซึ�งเป็นบุคคลภายนอก 

โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน เนื�องจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง

ผลการประเมิน ณ วนัที�ปรากฏในผลการประเมินเท่านั�น ดงันั�น ผลการประเมินจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษัท

หลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 




