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BUY 

(Maintained) 

Share Price Bt32.00

Target Price Bt39.00

Upside +21.9%

  

COMPANY DESCRIPTION 
MINT is one of the largest hospitality companies 
in the Asia-Pacific region. It also operates 
restaurants in Thailand and overseas and is 
involved in residential property development and 
retail trading. 

STOCK DATA 
GICS sector Consumer Discretionary

Bloomberg ticker: MINT TB

Shares issued (m): 5,670.0

Market cap (Btm): 181,439.3

Market cap (US$m): 4,907.7

3-mth avg daily t'over (US$m): 12.5

Price Performance (%) 
52-week high/low Bt34.75/Bt26.50

1mth 3mth 6mth 1yr YTD

(2.3) 4.1 12.3 (0.8) 8.5

Major Shareholders %

Minor Group & Heinecke Family 34.0

Foreign Fund 27.0

Local Fund 12.0

FY24 NAV/Share (Bt) 14.81

FY24 Net Debt/Share (Bt) 30.52
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ANALYST(S) 

Benjaphol Suthwanish 
+662 659 8301 
Benjaphol@uobkayhian.co.th

ASSISTANT ANALYST(S)

Nonpawit Vathanadachakul
 

 

บมจ. ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชัน่แนล (MINT) 

การเติบโตของธุรกิจโรงแรมจะทาํใหข้าดทุนนอ้ยลง yoy ใน 1Q24 

เราคาดว่า MINT จะประกาศผลขาดทุนใน 1Q24 ท่ี 150 ลบ. ซ่ึงจะลดลง qoq (เทียบกับกาํไรใน 

4Q23 ท่ี 984 ลบ.) เน่ืองจาก low season ในยุโรป ทาํใหโ้รงแรมส่วนใหญ่มีผลการดาํเนินงานท่ี

อ่อนแอ อย่างไรก็ตาม การขาดทุนน้ันจะเบาลงเม่ือเทียบกบัปีท่ีผ่านมา เน่ืองจากเรายงัคาดว่าจะมี

การเติบโตของโรงแรมที่บริษัทเป็นเจา้ของและปล่อยเช่า โดยเราอาจจะเห็นการฟ้ืนตัวของกาํไร

สุทธิอย่างรวดเร็วใน 2Q24 เม่ือ high season ในยุโรปกลับมา คงคาํแนะนํา ซ้ือ ราคาเป้าหมาย: 

39.00 บาท 

 

1Q24 EARNINGS PREVIEW 
Year to 31 Dec (Btm) 1Q23 4Q23 1Q24F yoy %chg qoq %chg 
Revenue 32,478 39,984 36,552 13% -9% 
EBITDA 6,854 12,515 6,544 -5% -48% 
Operating Profit 2,086 6,721 2,339 12% -65% 
Interest expenses (2,434) (3,032) (2,726) -12% 10% 
Core Profit (647) 2,501 (150) n.m. n.m. 
Net Profit (976) 984 (150) n.m. n.m. 
EPS (0.18) 0.18 (0.03) n.m. n.m. 
Financial ratio (%) 1Q23 4Q23 1Q24F yoy qoq 
Gross Profit Margin 39% 42% 42% 3.1 ppt 0.6 ppt 
EBITDA Margin 21% 31% 18% -3.2 ppt -13.4 ppt 
SG&A Exp. / Sales 38% 27% 39% 1.5 ppt 12.6 ppt 
Net Profit Margin -3% 2% 0% 2.6 ppt -2.9 ppt 
Source: MINT, UOB Kay Hian 

WHAT’S NEW 

 เราคาดว่าผลขาดทุนสุทธิใน 1Q24 จะนอ้ยลง yoy เราคาดว่า บมจ. ไมเนอร์ อินเตอรเ์นชัน่แนล 

(MINT) จะประกาศผลขาดทุนสุทธิอยู่ท่ี 150 ลบ. ซ่ึงลดลงอย่างมาก qoq จากกาํไรสุทธิของ 4Q23 ท่ี

อยู่ท่ี 984 ลบ. หลกัๆเป็นผลจาก low season ในยุโรป อย่างไรก็ตามผลขาดทุนน้ันควรจะน้อยลง yoy 

เน่ืองจากสถิติการดําเนินงานของโรงแรมไดก้ลับมาดีขึ้ นทัว่ทุกภูมิภาค ปัจจยัหลักในการเพิ่มยอดขาย

คืออัตราค่าหอ้งพกัเฉลี่ย (ADR) ของโรงแรมท่ีเป็นเจา้ของและปล่อยเช่า ท่ีคาดว่าจะอยู่ในระดับเหนือ

ก่อน COVID-19 พอสมควร โรงแรมในประเทศไทยและออสเตรเลียมีส่วนสําคญัในการช่วยทํารายได้

ใน 1Q24 ประเทศไทยไดแ้สดงการฟ้ืนตัวของการท่องเท่ียวอย่างแข็งแกร่ง โดยมีนักท่องเท่ียวต่างชาติ

เขา้มาเท่ียวใน 1Q24 เพิ่มขึ้ นถึง 45% yoy ในขณะเดียวกนัในออสเตรเลีย เราคาดว่าอตัราการเขา้พกั

โรงแรมจะเพ่ิมขึ้ นเล็กน้อย และ ADR จะค่อนขา้งคงท่ี (รายละเอียดเพิ่มเติมหน้า 2) 

 

KEY FINANCIALS 
Year to 31 Dec (Btm) 2022 2023 2024F 2025F 2026F

Net turnover  125,009.6 152,522.1 156,272.4 164,754.3 181,097.9
EBITDA  32,406.8 41,690.5 39,525.8 41,417.7 44,255.5
Operating profit  13,132.1 21,290.6 19,797.4 21,234.4 23,590.0
Net profit (rep./act.)  4,286.4 5,407.1 8,007.5 9,201.6 12,479.1
Net profit (adj.)  4,286.4 5,407.1 8,007.5 9,201.6 12,479.1
EPS (Bt) 0.8 1.0 1.4 1.6 2.1
PE (x) 39.7 32.4 23.0 19.5 15.4
P/B (x) 2.4 2.3 2.2 2.0 1.8
EV/EBITDA (x) 11.3 8.7 9.2 8.8 8.2
Dividend yield (%) 0.8 0.9 1.4 1.6 2.2
Net margin (%) 3.4 3.5 5.1 5.6 6.9
Net debt/(cash) to equity (%) 259.2 237.6 206.1 183.6 151.6
Interest cover (x) 4.0 4.2 4.6 5.0 7.8
ROE (%) 6.2 7.3 10.0 10.7 13.2
Consensus net profit  - - 8,051 9,336 10,652
UOBKH/Consensus (x)  - - 0.99 0.99 1.17
Source: Minor International, Bloomberg, UOB Kay Hian 
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HOTEL PERFORMANCE 
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Source: MINT, UOB Kay Hian 

1Q23 HOTEL REVENUE CONTRIBUTION BY REGION 

 
Source: MINT, UOB Kay Hian 

2023 HOTEL ROOM CONTRIBUTION BY REGION 

 
Source: MINT, UOB Kay Hian 

 รายได้จะโต yoy แต่ลดลง qoq คาดว่ายอดขายรวมจะอยู่ท่ี 35.6 พันลบ. ลดลง 10% qoq 

เน่ืองจากประสิทธิภาพของธุรกิจโรงแรมท่ีอ่อนแอลงในยุโรป แต่จะเพิ่มขึ้ น 14% yoy จากการฟ้ืน

ตัวของการท่องเท่ียวในแหล่งท่องเท่ียวหลายแห่ง เราคาดว่าการสรา้งรายไดห้ลักจะมาจากการ

เติบโตของ ADR 16% yoy จากโรงแรมท่ีเป็นเจา้ของและปล่อยเช่า อัตราการเขา้พักจะเพิ่มขึ้ น

เล็กน้อยจาก 59% ใน 1Q23 ไปเป็น 61% ใน 1Q24 ซ่ึงจะนํามาซ่ึงการเติบโตของ RevPar 20% 

yoy สําหรบัโรงแรมท่ีเป็นเจา้ของและปล่อยเช่า ในขณะเดียวกัน อัตราการการเขา้พกัของโรงแรม 

Oaks ในออสเตรเลียจะยงัคงแข็งแรงอยู่ท่ีราวๆ 80% ในขณะท่ี ADR จะค่อนขา้งคงท่ี ในดา้นธุรกิจ

อาหารคาดว่าจะมีการเติบโตขึ้ นเล็กน้อย จากรา้นท่ีเปิดใหม่ใน 4Q23 เราคาดว่า same-store-

sales-growth รวมทั้ง portfolio ท่ี -2% 

STATISTICS PREVIEW (1Q24) 
Hotel Stats 1Q19 1Q23 4Q23 1Q24F yoy %chg qoq %chg to Pre-Covid 
Occupancy rate (%) 65% 59% 68% 61% 0.0 ppt -0.1 ppt 94% 
ADR (Bt/night) 3,748 4,645 5,563 5,388 16.0% -3.1% 144% 
RevPar (Bt/night) 2,444 2,737 3,765 3,287 20.1% -12.7% 134% 
Key rooms 52,978 54,408 54,707 54,755 0.6% 0.1% 103% 

Source: MINT, UOB Kay Hian 

STOCK IMPACT 

 มี event ใหญ่เตรียมพรอ้มในยุโรป สาํหรับฤดูใบไมผ้ลิใน 2Q24 คาดว่าโรงแรมในยุโรปจะ

กลบัมาสู่ high season และเขา้สู่ช่วงฤดูใบไมผ้ลิใน 2Q24 ท่ีครึกคร้ืนอีกครั้ง มี event ท่ีใหญ่ระดับ

โลกอย่างเช่น Taylor Swift’s World Tour, UEFA EURO 2024 และโอลิมปิกเกมส์ ท่ีจะเกิดขึ้ นใน

ยุโรประหว่าง 2Q24 และ 3Q24 event เหล่าน้ีจะเป็นตัวกระตุน้เพิ่มเติมจาก high season ของ

การท่องเท่ียวในยุโรป และจากท่ีหอ้งโรงแรมของ MINT ส่วนใหญ่น้ันตั้งอยู่ทัว่ยุโรป เราเช่ือว่า MINT 

จะไดป้ระโยชน์อย่างมากจากการเพิ่มขึ้ นของนักท่องเท่ียวท่ีมา event เหล่าน้ี 

 ธนาคารกลางยุโรป จะเดินหนา้สู่การลดอัตราดอกเบ้ีย ประธานธนาคารกลางยุโรป (ECB) คริ

สติน ลาการด์ กล่าวไวใ้นเดือนเมษายนว่า เธอคาดว่านโยบายดอกเบี้ ยจะเป็นขาลง เวน้แต่จะมี

เหตุการณ์ไม่คาดฝันบางอย่าง โดยตลาดยงัคาดหวงัว่าจะมีการลดอตัราดอกเบี้ ยในเดือนมิถุนายน 

ในส่วนของโครงสรา้งหน้ีของ MINT ยังค่อนขา้งคงเดิม และ MINT จะไดร้ับประโยชน์จากการลด

อัตราดอกเบี้ ยน้ี เน่ืองจากหน้ีของ MINT ส่วนใหญ่เป็นสกุล ยูโร และ 39% ของหน้ีเป็นอัตรา

ดอกเบี้ ยลอย (floating rate) 

EARNINGS REVISION/RISK 

 ไม่มี 

VALUATION/RECOMMENDATION 

 คงคาํแนะนาํ ซ้ือ ดว้ยราคาเป้าหมายท่ี 39.00 บาท Valuation ของเราอิง EV/EBITDA multiple 

ท่ี 10.0x เรามองเห็นปัจจยับวกหลายอย่างใน 2Q24 ท่ีจะถึงน้ี เช่น a) high season ในยุโรป b) 

event ใหญ่ระดับโลกท่ีกําลังจะจัดในยุโรป และ c) การคาดว่าจะลดอัตราดอกเบี้ ยในเดือน

มิถุนายน เราเช่ือว่า MINT มี Valuation ท่ีไม่แพง โดยซ้ือขายท่ี EV/EBITDA ท่ี 10.0x (เทียบกับ

กลุ่มโรงแรมท่ี 13-15x) และธุรกิจท่ีมีความหลากหลายทั้งในดา้นภูมิศาสตรแ์ละการดาํเนินงาน 

SHARE PRICE CATALYST 

 a) Event ระดบัโลกท่ีจะจดัในยุโรปใน 2Q24 b) การลดอตัราดอกเบี้ ยในเดือนมิถุนายนท่ีไดค้าดไว ้

ENVIRONMENTAL, SOCIAL, GOVERNANCE (ESG) 

CG Report: 5 

SET ESG Rating: AA 

 Environmental  

- Pledge Net Zero by 2050. 

- Strategy to conserve resources. To reduce emissions and waste and protect biodiversity 
across the operations and supply chains. 

 Social 

- Strict Occupational Health and Safety guidelines. Ensures supplier compliance to the 
safety guidelines of chemical handling, management and personnel, and workplace environment. 

 Governance  

- CEO & senior management KPI. Also based on non-financial KPI such as internal control 
compliance, sustainability and human resource management. 

- The guidelines are reviewed annually to incorporate changes in governance requirements, 
business operations, regulatory environment, and applicable laws. 
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 PROFIT & LOSS     

Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F

Net turnover 152,522 156,272 164,754 181,098

EBITDA 41,690 39,526 41,418 44,256

Deprec. & amort. 20,400 19,728 20,183 20,665

EBIT 21,291 19,797 21,234 23,590

Total other non-operating income 28 3 3 3

Associate contributions 581 770 847 932

Net interest income/(expense) (9,892) (8,537) (8,239) (5,646)

Pre-tax profit 9,593 12,033 13,845 18,879

Tax (3,505) (3,604) (4,159) (5,743)

Minorities (681) (421) (484) (657)

Net profit 5,407 8,007 9,202 12,479

Net profit (adj.) 5,407 8,007 9,202 12,479
 

 BALANCE SHEET     
Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F

Fixed assets 285,351 278,321 282,657 280,587

Other LT assets 31,269 39,733 42,265 44,414

Cash/ST investment 14,260 29,331 30,787 34,968

Other current assets 28,316 38,190 41,873 45,151

Total assets 359,196 385,574 397,582 405,119

ST debt 30,824 46,838 56,838 61,838

Other current liabilities 35,572 38,190 42,034 45,387

LT debt 165,518 153,288 138,288 123,288

Other LT liabilities 39,988 51,938 57,978 61,971

Shareholders' equity 76,637 82,889 89,528 99,062

Minority interest 10,657 12,432 12,916 13,573

Total liabilities & equity 359,196 385,574 397,582 405,119

     
CASH FLOW     
Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024F 2025F 2026F

Operating 32,358 27,709 30,030 33,876

Pre-tax profit 9,593 12,033 13,845 18,879

Tax (3,505) (3,604) (4,159) (5,743)

Deprec. & amort. 20,400 19,728 20,183 20,665

Working capital changes 2,078 (51) (124) (240)

Non-cash items (209) (397) 285 315

Other operating cashflows 4,000 0 0 0

Investing (16,611) (17,247) (21,011) (16,751)

Capex (growth) (31,359) (16,894) (24,520) (18,595)

Investments (353) (308) (339) (373)

Others 15,100 (46) 3,847 2,217

Financing (24,453) (7,140) (7,562) (12,945)

Dividend payments (2,729) (2,140) (2,562) (2,945)

Issue of shares 7,894 0 0 0

Proceeds from borrowings (10,784) (5,000) (5,000) (10,000)

Others/interest paid (18,833) 0 0 0

Net cash inflow (outflow) (8,706) 3,322 1,456 4,181

Beginning cash & cash equivalent 22,966 26,009 29,331 30,787

Ending cash & cash equivalent 14,260 29,331 30,787 34,968
 

      
KEY METRICS     
Year to 31 Dec (%) 2023 2024F 2025F 2026F

Profitability     
EBITDA margin 27.3 25.3 25.1 24.4

Pre-tax margin 6.3 7.7 8.4 10.4

Net margin 3.5 5.1 5.6 6.9

ROA 1.5 2.2 2.3 3.1

ROE 7.3 10.0 10.7 13.2

     
Growth     
Turnover 22.0 2.5 5.4 9.9

EBITDA 28.6 (5.2) 4.8 6.9

Pre-tax profit 39.5 25.4 15.1 36.4

Net profit 26.1 48.1 14.9 35.6

Net profit (adj.) 26.1 48.1 14.9 35.6

EPS 22.3 41.0 18.2 26.5

     
Leverage     
Debt to total capital 69.2 67.7 65.6 62.2

Debt to equity 256.2 241.4 217.9 186.9

Net debt/(cash) to equity 237.6 206.1 183.6 151.6

Interest cover (x) 4.2 4.6 5.0 7.8
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7UP AAV ACE ACG ADVANC AEONTS AGE AH AHC AIT AJ AKR 
ALLA ALT AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP APCO APCS ASEFA ASK 
ASP ASW AWC AYUD B BA BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL 
BCH BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BH BIZ BJC 
BJCHI BKI BLA BPP BRI BRR BTS BWG BYD CBG CENTEL CFRESH 
CHASE CHG CIMBT CIVIL CK CKP CM CNT COM7 CPALL CPAXT CPF 
CPI CPL CPN CPW CRC CSC CSS CV DCC DDD DELTA DEMCO 
DMT DOHOME DRT DUSIT EA EASTW ECL EE EGCO EPG ERW ETC 
FE FN FPT FSX GBX GC GENCO GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC 
GRAMMY GULF GUNKUL HANA HENG HMPRO HTC ICC ICHI ICN III ILINK 
ILM INET INTUCH IRC IRPC ITC ITEL IVL JAS JTS KBANK KCE 
KEX KKP KSL KTB KTC LALIN LANNA LH LHFG LOXLEY LPN LRH 
LST M MAJOR MALEE MATCH MBK MC M-CHAI MCOT MEGA MFC MFEC 
MILL MINT MONO MSC MST MTC MTI NC NCH NER NKI NOBLE 
NRF NTV NVD NWR NYT OCC ONEE OR ORI OSP PAP PATO 
PB PCSGH PDJ PG PJW PLANB PLAT PLUS PM POLY PORT PPP 
PR9 PRG PRINC PRM PRTR PSH PSL PT PTT PTTEP PTTGC Q-CON 
QH QTC RATCH RBF RPH RS RT S S&J SA SABINA SAK 
SAMART SAMTEL SAPPE SAT SBNEXT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM 
SDC SEAFCO SEAOIL SENA SGC SGP SHR SIRI SIS SITHAI SJWD SKR 
SM SMPC SMT SNC SNNP SNP SO SPALI SPC SPCG SPI SPRC 
SSC SSF SSSC STA STEC STGT STI SUC SUN SUSCO SUTHA SVI 
SVT SYMC SYNEX SYNTEC TAE TCAP TCMC TEAMG TEGH TFG TFMAMA TGE 
TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPH TISCO TK TKN TKS 
TKT TLI TMD TMT TNITY TNL TNR TOA TOG TOP TPBI TPCS 
TPIPL TPIPP TQM TRUE TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TVH 
TVO TWPC UAC UBE UP UPF UPOIC UV VGI VIBHA VIH WACOAL 
WGE WHA WHAUP WICE XPG ZEN 

 
 
      
 

2S AAI AIE ALUCON AMR APURE AS ASIA ASIAN ASIMAR AURA BR 
BSBM BSRC BTG CEN CGH CH CI CMC CSP EKH ESTAR EVER 
FORTH FTI GEL GPI HUMAN IFS INSET IT J JDF JKN JMART 
KCAR KGI KIAT KISS KTIS KWC LHK METCO MICRO MK NCAP NOVA 
PIN PQS PREB PRIME PTECH PYLON RCL ROCTEC SCI SCN SE-ED SFLEX 
SINGER SKN SORKON SSP SST STANLY SUPER SVOA TCC TEKA TFM TPOLY 
TRC TRU TRUBB TSE VRANDA WAVE WFX WIIK WIN WP 

 
      
 

AMANAH AMC ASAP BCT BIG BIOTEC CCET CHARAN CHAYO CHOTI CITY CMAN 
CMR CRANE CWT DTCENT EASON FNS FTE GIFT GJS GYT HTECH INGRS 
INSURE ITD JCK JMT JR KBS L&E LEE MENA MJD MOSHI NATION 
NNCL NSL NV OGC PAF PCC PEACE PK PL PLE PMTA PRAKIT 
PRECHA PRIN RABBIT RJH RSP S11 SAMCO SAWAD SCAP SCP SIAM SKE 
SKY SMIT SOLAR STECH STPI TC TEAM TFI TKC TPA TPAC TRITN 
UMI UTP VARO VPO W WORK WPH  

 

 
 

ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    

 90-100                                ดเีลศิ  

 80-89    ดมีาก           

 70-79    ด ี

 60-69    ดพีอใช ้       

 50-59    ผา่น        
 ตํ�ากวา่ ��        -   - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื�องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ที�มีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลที�ผู้ลงทุนทั �วไปสามารถเข้าถงึได้ ดงันั �น ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบคุคลภายนอก โดยไมไ่ดเ้ป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัที�ปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านั�น 
ดงันั�น ผลการสารวจจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถงึความถกูต้องครบถว้นของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
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SET ESG Ratings 2023 
AAA 

ADVANC AJ AMATA BANPU BAY BCP BGRIM BKI BPP CKP CPALL CPAXT 
CPF CRC KBANK KTB KTC M-CHAI OR PR9 PTT PTTEP PTTGC SABINA 
SCC SCGP STA STGT TFMAMA THCOM TISCO TOP WHA WHAUP 

 
AA 

ACE AMATAV AP BAFS BAM BBGI BBL BCH BCPG BDMS BEM BGC 
BJC BLA BRI BTS CPN DRT EA EASTW EGCO EPG ETC FPT 
GLOBAL GPSC GULF GUNKUL HANA HMPRO HTC INTUCH IRPC IVL MAJOR MC 
MFEC MINT NOBLE NVD ORI OSP PB PLANB RATCH RS S&J SAT 
SC SCB SCCC SGP SIRI SJWD SMPC SPALI THANI TMT TPBI TPIPL 
TPIPP TTA TTB TTW TVO VGI WICE ZEN 

 
A 

AH AOT ASW AWC CBG CENTEL CFRESH CK COM7 DEMCO DMT ERW 
HENG ICHI IRC ITEL LH MEGA MSC MTC NER NRF NYT PAP 
PJW PM PPP PSL QTC S SAK SCG SHR SITHAI SNC SNP 
SPI STEC SUTHA SYNEX SYNTEC TCAP TFG TGH THIP THREL TKS TOA 
TOG TSC TSTH TTCL TWPC UBE WACOAL 
AH AOT ASW AWC CBG CENTEL CFRESH CK COM7 DEMCO DMT ERW 

 
BBB 

AGE BA CSC GFPT III ILM JTS KEX KKP KSL LHFG PCSGH 
PSH RBF SAPPE SAWAD SSSC TPCS TQM UPF 

 
 
 
 
Anti-corruption Progress Indicator 
 
ได้รบัการรบัรอง 

2S 7UP AAI ADVANC AH AI AIE AJ AMANAH AMATA AMATAV AP 
APCS AS ASIAN ASK ASP AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY 
BBGI BBL BCH BCP BCPG BEC BEYOND BGC BGRIM BKI BLA BPP 
BRR BSBM BTS BWG CEN CENTEL CFRESH CGH CHOTI CIMBT CM CMC 
COM7 CPALL CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW CRC CSC DCC DELTA 
DEMCO DOHOME DRT DUSIT EA EASTW EGCO EP EPG ERW ESTAR ETC 
FNS FPT FTE GBX GC GEL GFPT GGC GJS GPI GPSC GSTEEL 
GULF GUNKUL HANA HENG HMPRO HTC ICC ICHI IFS III ILINK ILM 
INET INOX INSURE INTUCH IRPC ITEL IVL JAS JKN JR JTS KBANK 
KBS KCAR KCE KGI KKP KSL KTB KTC L&E LANNA LHFG LHK 
LPN LRH M MAJOR MALEE MATCH MBK MC MCOT MFC MFEC MILL 
MINT MONO MSC MST MTC MTI NATION NCAP NEP NKI NOBLE NRF 
NWR OCC OGC OR ORI PAP PATO PB PCSGH PDJ PG PK 
PL PLANB PLAT PM PPP PPPM PR9 PREB PRG PRINC PRM PSH 
PSL PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH QTC RABBIT 
RATCH RML RS S&J SABINA SAK SAPPE SAT SC SCC SCCC SCG 
SCGP SCM SCN SEAOIL SE-ED SENA SGC SGP SIRI SITHAI SKR SMIT 
SMK SMPC SNC SNP SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF 
SSP SSSC SST STA STGT SUSCO SVI SYMC SYNTEC TAE TASCO TCAP 
TCMC TFG TFI TFMAMA TGE TGH THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR 
TIPCO TISCO TKS TKT TMD TMT TNITY TNL TNR TOG TOP TOPP 
TPA TPCS TRU TSC TSI TSTE TSTH TTA TTB TTCL TU TVO 
TWPC UBE UOBKH UV VGI VIH WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK ZEN 

  
 

 

 

 

 

 

Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี�วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเกี�ยวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซึ�งจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั �งยืนสาหรบับริษัทจดทะเบียนของสา

นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลที�ได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามที�บริษัทจดทะเบียน

ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื�อการประเมิน Anti-Corruption ซึ�งได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร

และหรือรายงานอื�นที�เกี�ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนนั�น แล้วแต่กรณี ดงันั�น ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซึ�งเป็นบุคคลภายนอก 

โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน เนื�องจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง

ผลการประเมิน ณ วนัที�ปรากฏในผลการประเมินเท่านั�น ดงันั�น ผลการประเมินจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษัท

หลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 




