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BUY 

(Maintained) 

Share Price Bt195.50

Target Price Bt232.00

Upside +18.7%

COMPANY DESCRIPTION 
Bumrungrad Hospital provides healthcare 
services. The company offers behavioural 
health, diabetes management, digestive disease 
treatment, hyperbaric oxygen therapy, joint 
replacement, rehabilitation, travel medicine, and 
refractive surgery services. Bumrungrad Hospital 
serves patients in Thailand.

STOCK DATA 
GICS sector Health Care

Bloomberg ticker: BH TB

Shares issued (m):          794.9 

Market cap (Btm):    155,425.5 

Market cap (US$m):       4,614.2 

3-mth avg daily t'over (US$m): 23.5

Price Performance (%) 
52-week high/low Bt284.00/Bt171.50

1mth 3mth 6mth 1yr YTD

8.6 (6.5) (20.2) (13.5) (2.0)

Major Shareholders %

Harnphanich family 50.0

Thai NVDR 11.5

Social Security Office 1.9

FY25 NAV/Share (Bt) 39.66

FY25 Net Cash/Share (Bt) 18.60

PRICE CHART 
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ANALYST(S) 

Benjaphol Suthwanish 
+662 659 8301 
Benjaphol@uobkayhian.co.th

ASSISTANT ANALYST(S)

Nonpawit Vathanadachakul
 

บมจ. โรงพยาบาลบาํรุงราษฎร ์(BH) 

ยงัคงตอ้งจบัตามองแนวโนม้ของผูป่้วยต่างชาติ 

เราเขา้ร่วมการประชุมนักวิเคราะห ์4Q24 ของ BH และพบว่าโทนการประชุมเป็นกลาง การเติบโตท่ี

แข็งแกร่งของผูป่้วยชาวไทยใน 4Q24 เป็นผลมาจากช่วงฤดูกาลตรวจสุขภาพ มีพฒันาการเชิงบวกใน

ประเทศตะวันออกกลาง เช่น คูเวตและซาอุดีอาระเบีย แต่ยังไม่มีกรอบเวลาท่ีแน่ชัด เรามองว่าการ

เติบโตของกาํไรใน 1Q25 จะเป็นเรื่องทา้ทาย เน่ืองจากรายไดจ้ากคูเวตท่ีลดลง อย่างไรก็ตาม คาดว่า

จะเห็นการฟ้ืนตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไปตั้งแต่ 2Q25 เป็นตน้ไป คงคาํแนะนาํ "ซ้ือ" ราคาเป้าหมาย: 

232.00 บาท 

WHAT’S NEW 

 โทนการประชุมเป็นกลาง เราเขา้ร่วมการประชุมนักวิเคราะห์ 4Q24 ของ โรงพยาบาลบํารุงราษฎร ์

(BH) และโทนจากการประชุมเป็นกลาง 

 ฤดูกาลตรวจสุขภาพช่วยหนุนการเติบโตของผูป่้วยชาวไทยใน 4Q24 รายไดจ้ากผูป่้วยต่างชาติท่ีลดลง

เมื่อเทียบ yoy ใน 4Q24 ถูกชดเชยบางส่วนดว้ยการเติบโตท่ีแข็งแกร่งของผูป่้วยชาวไทยท่ี 10.2% yoy 

ปัจจัยหลักท่ีช่วยสนับสนุนคือการปรับข้ึนค่ารักษาประจําปี 6% yoy และฤดูกาลตรวจสุขภาพใน 4Q24 

โดยปกติแลว้ ผูป่้วยชาวไทยมกัใชโ้ควตาการตรวจสุขภาพของตนช่วงปลายปี โดยการตรวจหวัใจและสมอง

เป็นท่ีนิยมมากท่ีสุด ทั้งน้ี เคสท่ีเปลี่ยนจากการตรวจสุขภาพเป็นการรกัษาต่อเน่ืองช่วยเพ่ิมจาํนวนผูป่้วย

ชาวไทยในไตรมาส อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารไม่มัน่ใจว่าจะสามารถรักษาระดับการเติบโตน้ีไวไ้ด้ใน

อนาคต  

 นโยบายใหม่ของคูเวตจะสรา้ง pent-up demand สาํหรับการรักษาโรคซับซ้อน ในคูเวต รัฐบาลมี

โครงการด้านสาธารณสุขท่ีเรียกว่า Affia ซึ่งออกบัตรใหก้ับพลเมืองโดยมีวงเงินเครดิตรายปีสําหรับใช้

รกัษาพยาบาลในโรงพยาบาลใดก็ไดภ้ายในประเทศ อย่างไรก็ตาม นโยบายล่าสุดท่ีเปิดตัวในเดือน ก.ย. 

24 ไดจ้าํกัดการใชบ้ัตร Affia ใหส้ามารถใชไ้ดเ้ฉพาะในโรงพยาบาลของรัฐเท่าน้ัน ส่งผลใหป้ระชาชนท่ี

ตอ้งการรักษาในโรงพยาบาลเอกชนตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ้่ายเอง เราเชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงน้ีจะสรา้ง 

pent-up demand สําหรบัผูป่้วยชาวคูเวตท่ีตอ้งเขา้รับการรกัษาโรคซบัซอ้น นอกจากน้ี การแกไ้ขนโยบาย

ดังกล่าวยงัสะทอ้นใหเ้ห็นว่ารัฐบาลคูเวตมีแนวโน้มท่ีจะส่งต่อผูป่้วยท่ีมีอาการซับซอ้นไปรับการรักษาใน

ต่างประเทศท่ีมีเทคโนโลยีทางการแพทยท่ี์กา้วหน้ากว่า 

 ความคืบหนา้กบัซาอุดีอาระเบีย MOU ระหว่างไทยและซาอุดีอาระเบีย ซึ่งเดิมคาดว่าจะลงนามในปีท่ีแลว้ 

ไดถู้กเลื่อนออกไปเป็น พ.ค. 25 จํานวนนักท่องเท่ียวชาวซาอุดีอาระเบียท่ีเดินทางมาไทยเพ่ิมข้ึนอย่าง

ต่อเน่ือง และความสมัพนัธ์ระหว่างสองประเทศกาํลังถูกฟ้ืนฟูเป็นครั้งแรกในรอบ 34 ปี เมื่อมีการลงนาม 

MOU แลว้ BH จะสามารถเจรจากบัสถาบนัในซาอุดีอาระเบียเก่ียวกบัความเป็นไปไดใ้นการส่งต่อผูป่้วยมา

รกัษาในประเทศไทย (รายละเอียดเพ่ิมเติมหน้า 2) 

KEY FINANCIALS 

Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024 2025F 2026F 2027F

Net turnover  25,376  25,718 27,896 29,448 31,297 
EBITDA  9,569  10,265 10,873 11,269 11,954 
Operating profit  8,472  9,188 9,708 10,085 10,762 
Net profit (rep./act.)  7,006  7,775 8,016 8,327 8,884 
Net profit (adj.)  6,984  7,793 8,016 8,327 8,884 
EPS (Bt) 8.1  9.0 9.2 9.6 10.2 
PE (x) 24.3  21.8 21.2 20.4 19.1 
P/B (x) 6.5  5.7 4.9 4.3 4.2 
EV/EBITDA (x) 14.7  13.7 13.0 12.5 11.8 
Dividend yield (%) 2.3  2.6 2.6 2.7 2.6 
Net margin (%) 27.6  30.2 28.7 28.3 28.4 
Net debt/(cash) to equity (%) (44.8) (43.6) (46.9) (54.1) (60.0)
Interest cover (x) 3,997.7  1,231.6 2,042.7 2,081.2 2,170.2 
ROE (%) 32.2  30.3 27.2 24.7 23.3 
Consensus net profit (Btm) - - 7,849 8,005 8,384 
UOBKH/Consensus (x) - - 1.02 1.04 1.06 

Source: Bumrungrad Hospital, Bloomberg, UOB Kay Hian 

 



 
                          

                                                     
    

       
 

 

 
 

2

 

w w w . u o b k a y h i a n . c o . t h  

รายงานฉบับนีÊจัดทําขึÊนโดยข้อมูลเท่าทีÉปรากฏและเชืÉอว่าเป็นทีÉน่าเชืÉอถือได้แต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกต้องและความสมบูรณ์ของข้อมูลนัÊนๆ  โดยบริษัทหลักทรัพย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ผูจั้ดทําขอสงวนสิทธ์ในการเปลีÉยนแปลง
ความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ทีÉปรากฏในรายงานฉบับนีÊ โดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า รายงานฉบับนีÊมีวัตถุประสงค์เพืÉอใช้ประกอบการตัดสินใจของนักลงทุน โดยไม่ได้เป็นการชีÊนําชักชวนให้นักลงทุนทําการซืÊอหรือขายหลักทรัพย์ หรือตราสารทางการเงินใดๆ  
ทีÉปรากฏในรายงาน 

T H A I L A N D  

Thur sday ,  06  Mar ch  2025C o m p a n y  U p d a t e  

w w w . u t r a d e . c o . t h  

  

QUARTERLY PERFORMANCE 

33.0%

34.0%

35.0%

36.0%

37.0%

38.0%

39.0%

40.0%

41.0%

42.0%

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

1Q23 2Q23 3Q23 4Q23 1Q24 2Q24 3Q24 4Q24

Bt m

Revenue Net profit EBITDA EBITDA Margin  
Source: BH, UOB Kay Hian 

REVENUE CONTRIBUTION 
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MONTHLY SAUDI ARABIAN ARRIVALS 
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MONTHLY MIDDLE EASTERN ARRIVALS 
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STOCK IMPACT 

 Copayment จะไม่ค่อยส่งผลกระทบต่อ BH เน่ืองจากนโยบายประกนัสุขภาพท่ีมีเง่ือนไขการร่วมจ่าย

จะเริ่มใช้ในเดือน มี.ค. 25 ทําให้เกิดความกังวลว่าผู้ป่วยอาจหลีกเลี่ยงการเข้ารับการรักษาใน

โรงพยาบาลระดบัพรีเมียมอย่าง BH อย่างไรก็ตาม การร่วมจ่ายจะมีผลเฉพาะในกรณีท่ีผูถื้อกรมธรรม์

เข้ารับการรักษาเกิน  3 ครั้งสําหรับโรคทั ่วไป  ซึ่งจะต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่าย 30% ของค่า

รกัษาพยาบาล ดว้ยชื่อเสียงของ BH ในฐานะโรงพยาบาลชั้นนําดา้นการรักษาโรคท่ีซบัซอ้น ผูป่้วยของ 

BH ส่วนใหญ่คุน้เคยกบัค่าใชจ้่ายในการรกัษาท่ีสงูอยู่แลว้ อีกทั้ง รายไดจ้ากการรกัษาโรคทัว่ไปคิดเป็น

เพียงประมาณ 3% ของรายไดร้วมของ BH และการรับผูป่้วยเหล่าน้ีไดร้ับการตรวจสอบจากบริษัท

ประกนัอย่างเคร่งครัด BH เองก็ควบคุมความถูกตอ้งในการรับผูป่้วยอย่างเขม้งวด ดังน้ัน ผลกระทบ

ของการร่วมจ่ายต่อฐานผูป่้วยของ BH จึงคาดว่าจะมีเพียงเล็กน้อย 

 การถือศีลอดช่วงรอมฎอนท่ีเร็วข้ึนจะกดดนัผลประกอบการ 1Q25 ผูป่้วยจากตะวนัออกกลางเป็น

แหล่งรายไดส้ําคญัของ BH คิดเป็น 25% ของรายไดใ้นช่วง 9M24 ตามสถิติท่ีผ่านมา รายไดข้อง BH 

มกัจะลดลงในช่วงเดือนรอมฎอน เน่ืองจากจาํนวนนัดหมายของผูป่้วยลดลง ปีน้ีเดือนรอมฎอนตรงกบั

ไตรมาสท่ี 1 ทั้งหมด (28 ก.พ. - 29 มี.ค.) ขณะท่ีปีท่ีแลว้กินเวลาตั้งแต่ 11 มี.ค. - 9 เม.ย. ซึ่ง

ส่งผลกระทบบางส่วนต่อ 2Q24 แทน ดงัน้ัน เราคาดว่าอตัราการเติบโตของรายไดใ้น 1Q25 จะชะลอ

ตวั โดยเฉพาะรายไดจ้ากผูป่้วยต่างชาติท่ียงัคงเผชิญแรงกดดัน อย่างไรก็ตาม 2Q25 คาดว่าจะฟ้ืนตัว 

เน่ืองจากไม่มีผลกระทบจากเดือนรอมฎอน ซึ่งอาจช่วยหนุนการเติบโตแบบ yoy ไดอ้ย่างแข็งแกร่ง 

 แนวโน้มสาํหรับ 1Q25 ผู้บริหารได้ให้แนวทางล่าสุดสําหรับ 1Q25 โดยคาดว่ารายได้จะลดลง

ประมาณ 5% yoy สาเหตุหลักมาจากฐานท่ีสูงใน 1Q24 ซึ่งไดร้ับแรงหนุนจากผูป่้วยชาวคูเวต และ

ผลกระทบจากเดือนรอมฎอนท่ีมาเร็วกว่าปกติ การระบาดของไขห้วดัใหญ่ใน 1Q25 ถือเป็นปัจจัย

บวก แต่การขาดหายไปของผูป่้วยจากคูเวตมีผลกระทบมากเกินกว่าท่ีรายไดจ้ากผูป่้วยไขห้วดัใหญ่จะ

สามารถชดเชยได ้

VALUATION/RECOMMENDATION 

 คงคําแนะนํา "ซ้ือ" โดยมีเป้าหมายราคา 232.00 บาท การประเมินมูลค่าของเรามาจาก 

EV/EBITDA สําหรับปี 2025 ท่ี 16.0x ซึ่งตํา่กว่าค่าเฉลี่ย 5 ปี ท่ี 2SD หลังจากท่ีผู้บริหารได้ให ้

guidance ไว ้เราเชื่อว่าแนวโน้มของผูป่้วยต่างชาติใน 1Q25 จะยงัคงซบเซา และเราคาดว่าจะไดเ้ห็น

การฟ้ืนตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไปในช่วง 2Q25 จากท่ีคนไขคู้เวตได้หายไปแล้วในช่วง 2Q24 แต่

อย่างไรก็ตาม ยงัคงตอ้งจบัตาดูแนวโน้มของผูป่้วยต่างชาติอย่างใกลช้ิด 

ENVIRONMENTAL, SOCIAL, GOVERNANCE (ESG) 

CG Report: 5 
SET ESG Rating: - 

 Environmental  

Energy efficiency. BH has invested in eco-friendly infrastructure to reduce the hospital's 
carbon footprint and energy consumption. 
Waste management. BH emphasises the safe disposal of medical waste and has 
protocols in place to minimise the environmental impact of hazardous materials. 

 Social 

Healthcare access. BH provides high-quality healthcare services to both local and 
international patients. It also engages in charitable work, providing free medical services 
to underprivileged communities. 

 Governance  

Corporate governance. BH adheres to high standards of corporate governance with 
transparent reporting, strict regulatory compliance, and clear anti-corruption policies. 
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PROFIT & LOSS  
Year to 31 Dec (Btm) 2024 2025F 2026F 2027F

Net turnover 25,718 27,896  29,448 31,297 

EBITDA 10,265 10,873  11,269 11,954 

Deprec. & amort. 1,077 1,166  1,184 1,191 

EBIT 9,188 9,708  10,085 10,762 

Total other non-operating income 256 152  159 165 

Associate contributions (0) 2  2 2 

Net interest income/(expense) (8) (5) (5) (6)

Pre-tax profit 9,436 9,857  10,240 10,924 

Tax (1,604) (1,774) (1,843) (1,966)

Minorities (57) (67) (70) (74)

Net profit 7,775 8,016  8,327 8,884 

Net profit (adj.) 7,793 8,016  8,327 8,884 
 

 BALANCE SHEET   
Year to 31 Dec (Btm) 2024 2025F 2026F 2027F

Fixed assets 13,388  13,886  13,639 13,416 

Other LT assets 2,533  2,676  2,707 2,744 

Cash/ST investment 12,113  14,902  19,502 24,477 

Other current assets 4,618  5,530  5,812 6,150 

Total assets 32,653  36,994  41,661 46,787 

ST debt 37  35  35 36 

Other current liabilities 3,790  3,850  4,064 4,319 

LT debt 102  85  86 88 

Other LT liabilities 923  1,116  1,178 1,252 

Shareholders' equity 27,488  31,529  35,848 40,568 

Minority interest 313  380  450 524 

Total liabilities & equity 32,653  36,994  41,661 46,787 

     
CASH FLOW     
Year to 31 Dec (Btm) 2024 2025F 2026F 2027F

Operating  8,434 7,393  9,043 9,566 

Profit fo the year 9,436 9,857  10,240 10,924 

Tax (1,604) (1,774) (1,843) (1,966)

Deprec. & amort. 1,077 1,166  1,184 1,191 

Associates 0 (2) (2) (2)

Working capital changes 411 (549) (131) (158)

Non-cash items (467) (303) 63 75 

Other operating cashflows (419) (1,002) (468) (498)

Investing (3,404) (1,613) (907) (931)

Capex (growth) (1,426) (1,664) (937) (968)

Investment 2,144 2,146  2,148 2,150 

Others (4,122) (2,096) (2,117) (2,113)

Financing (3,520) (3,994) (4,006) (4,159)

Dividend payments (3,577) (3,974) (4,008) (4,163)

Proceeds from borrowings 48 0  2 2 

Loan repayment 0 (20) 0 0 

Others/interest paid 9 0  0 2 

Net cash inflow (outflow) 1,510 1,785  4,131 4,476 

Beginning cash & cash equivalent 3,774 5,284  7,069 11,199 

Changes due to forex impact 0 0  0 0 

Ending cash & cash equivalent 5,284 7,069  11,199 15,675 
 

      
KEY METRICS     
Year to 31 Dec (%) 2024 2025F 2026F 2027F

Profitability  
EBITDA margin 39.9  39.0  38.3 38.2 

Pre-tax margin 36.7  35.3  34.8 34.9 

Net margin 30.2  28.7  28.3 28.4 

ROA 25.1  23.0  21.2 20.1 

ROE 30.3  27.2  24.7 23.3 

  
Growth  
Turnover 1.3  8.5  5.6 6.3 

EBITDA 7.3  5.9  3.6 6.1 

Pre-tax profit 9.2  4.5  3.9 6.7 

Net profit 11.0  3.1  3.9 6.7 

Net profit (adj.) 11.6  2.9  3.9 6.7 

EPS 11.6  2.9  3.9 6.7 

  
Leverage  
Debt to total capital 0.5  0.4  0.3 0.3 

Debt to equity 0.5  0.4  0.3 0.3 

Net debt/(cash) to equity (43.6) (46.9) (54.1) (60.0)

Interest cover (x) 1,231.6  2,042.7  2,081.2 2,170.2 
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AAV ABM ACE ACG ADVANC AE AF AGE AH AIT AJ AKP 
AKR ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV ANAN AOT AP ASIMAR ASK 
ASP ASW AURA AWC B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH 
BCP BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BJC BKIH BLA BPP 
BR BRI BRR BSRC BTG BTS BTW BWG CBG CENTEL CFRESH CHASE 
CHEWA CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CNT COLOR COM7 CPALL CPAXT CPF 
CPL CPN CPW CRC CRD CREDIT CSC CV DCC DDD DELTA DEMCO 
DITTO DMT DOHOME DRT DUSIT EASTW ECF ECL EGCO EPG ERW ETC 
ETE FLOYD FN FPI FPT FVC GABLE GC GCAP GFC GFPT GGC 
GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HPT HTC 
ICC ICHI III ILINK ILM IND INET INSET INTUCH IP IRC IRPC 
IT ITC ITEL ITTHI IVL JAS JTS K KBANK KCC KCE KCG 
KEX KKP KSL KTB KTC KTMS KUMWEL LALIN LANNA LH LHFG LIT 
LOXLEY LPN LRH LST M MAJOR MALEE MBK MC M-CHAI MCOT MFC 
MFEC MINT MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST MTC MTI MVP NCH 
NER NKI NOBLE NRF NSL NTSC NVD NWR NYT OCC OR ORI 
OSP PAP PB PCC PCSGH PDJ PEER PG PHOL PIMO PLANB PLAT 
PLUS PM PORT PPP PPS PR9 PRG PRIME PRM PRTR PSH PSL 
PTT PTTEP PTTGC Q-CON QH QTC RATCH RBF RPC RPH RS RT 
RWI S S&J SA SAAM SABINA SAK SAMART SAMTEL SAT SAV SAWAD 
SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP SCM SCN SDC SEAFCO 
SEAOIL SELIC SENA SENX SGC SGF SGP SHR SICT SIRI SIS SITHAI 
SJWD SKE SKR SM SMPC SNC SNNP SNP SO SONIC SPALI SPC 
SPI SPRC SR SSC SSF SSP SSSC STA STECON STGT STI SUC 
SUN SUTHA SVI SYMC SYNEX SYNTEC TASCO TBN TCAP TCMC TEAMG TEGH 
TFG TFMAMA TGE TGH THANA THANI THCOM THG THIP THRE THREL TIPH 
TISCO TK TKS TKT TLI TM TMILL TMT TNDT TNITY TNL TOA 
TOG TOP TPAC TPBI TPIPL TPIPP TPS TQM TQR TRP TRUBB TRUE 
TRV TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH TVO TVT 
TWPC UAC UBE UBIS UKEM UPF UPOIC UV VARO VGI VIH WACOAL 
WGE WHA WHAUP WICE WINMED WINNER ZEN      

 
 
      
 

AAI ADB AEONTS AHC AIRA APCO APCS APURE ARIP ARROW ASIAN ATP30 
AUCT AYUD BA BBIK BC BE8 BH BIZ BOL BSBM BTC CH 
CI CIG CM COCOCO COMAN CPI CSS DTCENT EVER FE FORTH FSMART 
FSX FTI GEL GIFT GPI HUMAN IFS INSURE JCK JDF JMART KGI 
KJL KTIS KUN L&E LHK MATCH MBAX MEGA METCO MICRO NC NCAP 
NCL NDR ONEE PATO PDG PJW POLY PQS PREB PROUD PSG PSP 
PSTC PT PTECH PYLON QLT RABBIT RCL SAPPE SECURE SFLEX SFT SINO 
SMT SPCG SPVI STANLY STPI SUPER SUSCO SVOA SVT TACC TAE TCC 
TEKA TFM TITLE TKN TMD TNR TPA TPCH TPCS TPLAS TPOLY TRT 
TURTLE TVH UBA UP UREKA VCOM VIBHA VRANDA WARRIX WIN WP  

 
      
 

A5 ADD AIE ALUCON AMC AMR ARIN ASEFA ASIA ASN BIG BIOTEC 
BIS BJCHI BLC BVG CEN CGH CHARAN CHAYO CHIC CHOTI CITY CMC 
CPANEL CSP DEXON DOD DPAINT DV8 EASON EE EFORL EKH ESTAR ETL 
FNS GBX GENCO GTB GYT ICN IIG IMH IRCP J JCKH JMT 
JPARK JR JSP JUBILE KBS KCAR KIAT KISS KK KWC LDC LEO 
MCA META MGC MITSIB MK NAM NOVA NTV NV OGC PACO PANEL 
PHG PIN PRAPAT PRI PRIN PROEN PROS PTC READY ROCTEC SABUY SALEE 
SAMCO SANKO SCI SE SE-ED SINGER SISB SKN SKY SMD SMIT SORKON 
SPG SST STC STOWER STP SVR SWC TAKUNI TC TFI TMC TMI 
TNP TOPP TRU UEC UOBKH VL WAVE WFX WIIK XO XPG YUASA 
ZAA             

 

 
 

ช่วงคะแนน  สัญลักษณ์               ความหมาย    
 90-100                                ดีเลิศ  
 80-89    ดีมาก           
 70-79    ดี 
 60-69    ดีพอใช้       
 50-59    ผ่าน        

 ต่ํากว่า 50         -   - 
 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื่องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลท่ีผู้ลงทุนทัว่ไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันัน้ ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบุคคลภายนอก โดยไม่ได้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื่อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านัน้ 
ดงันัน้ ผลการสารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
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SET ESG Ratings 2023 
AAA 

ADVANC AJ AMATA BANPU BAY BCP BGRIM BKIH BPP CKP CPALL CPAXT 
CPF CRC KBANK KTB KTC M-CHAI OR PR9 PTT PTTEP PTTGC SABINA 
SCC SCGP STA STGT TFMAMA THCOM TISCO TOP WHA WHAUP   

 
AA 

ACE AMATAV AP BAFS BAM BBGI BBL BCH BCPG BDMS BEM BGC 
BJC BLA BRI BTS CPN DRT EASTW EGCO EPG ETC FPI FPT 
GLOBAL GPSC GULF GUNKUL HANA HMPRO HTC INTUCH IRPC IVL MAJOR MC 
MFEC MINT NOBLE NVD ORI OSP PB PLANB PPS RATCH RS S&J 
SAT SC SCB SCCC SGP SIRI SJWD SMPC SPALI THANI TMT TPBI 
TPIPL TPIPP TTA TTB TTW TVO VGI WICE ZEN    

 
A 

ADB AH AOT ASW AWC CBG CENTEL CFRESH CK COLOR COM7 DEMCO 
DMT ERW HENG ICHI IRC ITEL KUMWEL LH MEGA MOONG MSC MTC 
NDR NER NRF NYT PAP PEER PHOL PJW PM PPP PSL QTC 
S SAK SCG SELIC SHR SICT SITHAI SNC SNP SPI STECON SUTHA 
SYNEX SYNTEC TCAP TFG TGH THIP THREL TKS TOA TOG TSC TSTH 
TTCL TWPC UBE WACOAL         

 
BBB 

AGE ARROW BA CSC GCAP GFPT III ILM JTS KEX KKP KSL 
LHFG LIT PCSGH PSH RBF SAPPE SAWAD SSSC THANA TPCS TQM TVDH 
UPF            

 
 
 
 
Anti-corruption Progress Indicator 
 
ได้รบัการรบัรอง 

2S AAI ADB ADVANC AE AF AH AI AIE AIRA AJ AKP 
AMA AMANAH AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP ASW AWC 
AYUD B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP BCPG BE8 
BEC BEYOND BGC BGRIM BLA BPP BRI BRR BSBM BTG BTS BWG 
CAZ CBG CEN CENTEL CFRESH CGH CHEWA CHOTI CHOW CI CIG CIMBT 
CM CMC COM7 CPALL CPAXT CPF CPI CPL CPN CPW CRC CSC 
CV DCC DELTA DEMCO DIMET DMT DOHOME DRT DUSIT EASTW ECF EGCO 
EP EPG ERW ETC ETE FNS FPI FPT FSMART FSX FTE GBX 
GC GCAP GEL GFPT GGC GJS GLOBAL GPI GPSC GSTEEL GULF GUNKUL 
HANA HARN HEALTH HENG HMPRO HTC ICC ICHI IFS III ILINK ILM 
INET INOX INSURE INTUCH IRPC ITEL IVL JAS JR JTS KASET KBANK 
KCAR KCC KCE KGEN KGI KKP KSL KTB KTC L&E LANNA LH 
LHFG LHK LPN LRH M MAJOR MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT 
MEGA MENA META MFC MFEC MILL MINT MODERN MONO MOONG MSC MTC 
MTI NATION NCAP NEP NER NKI NOBLE NRF OCC OGC OR ORI 
OSP PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO PK PL 
PLANB PLANET PLAT PM PPP PPPM PPS PR9 PREB PRG PRINC PRM 
PROS PRTR PSH PSL PSTC PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON 
Q-CON QH QLT QTC RABBIT RATCH RBF RML RS RWI S&J SA 
SAAM SABINA SAK SAPPE SAT SC SCB SCC SCCC SCG SCGP SCM 
SCN SEAOIL SE-ED SELIC SENA SENX SFLEX SGC SGP SIRI SIS SITHAI 
SKR SM SMIT SMPC SNC SNP SORKON SPACK SPALI SPC SPI SPRC 
SRICHA SSF SSP SSSC SST STA STGT STOWER SUSCO SVI SVOA SVT 
SYMC SYNTEC TAE TAKUNI TASCO TCAP TEGH TFG TFI TFMAMA TGE TGH 
THANI THCOM THIP THRE THREL TIDLOR TIPCO TIPH TISCO TKN TKS TKT 
TMD TMILL TMT TNITY TNL TNP TNR TOG TOP TOPP TPA TPCS 
TPLAS TRT TRU TRUE TSC TSI TSTE TSTH TTB TTCL TU TURTLE 
TVDH TVO TWPC UBIS UEC UKEM UPF UV VCOM VGI VIBHA VIH 
WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK WPH XO YUASA ZEN    

  
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี้วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซ่ึงจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยัง่ยืนสาหรบับริษัทจดทะเบียนของสา
นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลท่ีได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามท่ีบริษัทจดทะเบียน
ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื่อการประเมิน Anti-Corruption ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร
และหรือรายงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องของบริษัทจดทะเบียนนัน้ แล้วแต่กรณี ดงันัน้ ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซ่ึงเป็นบุคคลภายนอก 
โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื่อการประเมิน เน่ืองจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง
ผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านัน้ ดงันัน้ ผลการประเมินจึงอาจเปลี่ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปลี่ยนแปลง ทัง้น้ี บริษัท
หลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 


