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บมจ. ธนาคารไทยเครดติ (CREDIT TB) 

คงเป้าเติบโตสินเชื่อระดับ 2 หลัก ส าหรับปี 2026 และติดตาม

ผลกระทบจากความขดัแยง้ในตะวนัออกลางอยา่งใกลช้ิด 

 

Highlights 
• ตั้งเป้าหมายขยายพอรต์สินเชื่อ Micro SME ใหแ้ตะระดบั 2 แสนลา้นบาท ภายใน 3 ปีขา้งหน้า 

• เรายงัคง Non-rated ส าหรบั CREDIT 

 

Analysis 
• โทนการประชุมเป็น Neutral ทาง CREDIT ตั้งเป้าหมายขยายพอร์ตสินเชื่อ Micro SME ใหแ้ตะ

ระดับ 2 แสนลา้นบาท ภายใน 3 ปีขา้งหน้า เทียบกับ 1.29 แสนลา้นบาทใน 1Q26 โดยพอร์ต

สินเชื่อยงัคงรักษาการเติบโตในระดับเลขสองหลักแบบ yoy ในเกือบทุกผลิตภัณฑ์สินเชื่อ ยกเวน้

สินเชื่อ Nano และ Micro ซึ่งฝ่ายบริหารระบุว่าธนาคารยงัคงมีความระมดัระวงัและด าเนินนโยบาย

แบบอนุรกัษนิยมในการปล่อยสินเชื่อกลุ่มดงักล่าว ในขณะท่ีสินเชื่อส่วนบุคคลและผลิตภณัฑสิ์นเชื่อ

อ่ืนๆ เติบโตอย่างกา้วกระโดดท่ี 44% yoy ใน 1Q26 ส่งผลใหภ้าพรวมพอรต์สินเชื่อทั้งหมดเติบโต 

3.8% qoq ใน 1Q26 

• ก าไรยงัคงแข็งแกร่งใน 1Q26 และเช่ือว่า NIM ผ่านจุดต า่สุดไปแลว้ โดยก าไรสุทธิใน 1Q26 

รายงานอยู่ท่ี 1.17 พันลา้นบาท (+29% yoy, -1% qoq) ทางผูบ้ริหาร CREDIT ใหข้อ้มูลว่าผล

ประกอบการในไตรมาส 1 มักจะเป็นช่วงฐานต า่ตามปัจจัยฤดูกาล ในขณะเดียวกัน ก าไรท่ีน่า

ประทับใจใน 1Q26 ถูกขบัเคล่ือนดว้ยการปรบัตัวลดลงอย่างมากของ credit cost ซึ่งรายงานอยู่ท่ี 

1.37% ใน 1Q26 ลดลงเมื่อเทียบกบั 1.83% ส าหรบัทั้งปี 2025 นอกจากน้ี ผูบ้ริหารคาดการณ์ว่า

จะเห็นการลดลงอย่างต่อเน่ืองของตน้ทุนทางการเงิน (cost of funds) และแนวโน้ม NIM ท่ีดีขึ้ น 

ขณะท่ีผูบ้ริหารมองวา่ NIM ไดผ่้านจุดต า่สุดไปแลว้ใน 1Q26 

• ลูกคา้สินเช่ือ Micro SME ยังคงแข็งแกร่ง ท่ามกลางความเส่ียงจากผลกระทบความขัดแยง้ใน

ตะวนัออกกลาง ส าหรบัผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้ นจากความตึงเครียดในตะวนัออกกลาง ฝ่ายบริหาร

ระบุว่าไม่เห็นผลกระทบใน 1Q26 อย่างไรก็ตาม ธนาคารจะติดตามพอรต์สินเชื่ออย่างใกลช้ิดและ

ระมดัระวงั ส าหรบัสินเชื่อ MSME ซึ่งเป็นกลุ่มลูกคา้หลกั (สดัส่วน 68% ของพอรต์สินเชื่อรวม) ฝ่าย

บริหารเชื่อว่ายงัคงมีความแข็งแกร่งตราบเท่าท่ีสถานการณ์เกิดขึ้ นยงัจ ากดัในระยะสั้น ทั้งน้ี สินเชื่อ 

MSME อาจไดร้ับผลกระทบทางออ้มจากราคาน ้ามันท่ีสูงขึ้ นและตน้ทุนการขนส่งท่ีเพิ่มขึ้ น ดังน้ัน 

ธนาคารจะยงัคงติดตามสถานการณ์ต่อไปและยงัไม่ไดม้ีการคุมเขม้นโยบายสินเชื่อในขณะน้ี 

Key Financials 

Year to 31 Dec (Btm) 2023 2024 2025 1Q26 

Net Interest Income 13,330  14,729  14,506.5 3,643.5 

Non-Interest Income 130  (113)  267.2  150.3  

Net profit 3,556.8  3,624.0  4,016.3  1,164.7  

Net profit (adj.) 3,556.8  3,624.0  4,016.3  1,164.7 

EPS (Bt) 3.05  2.95  3.25  0.94  

PE (x) N/A  7.2  5.78  N/A  

P/B (x) N/A  1.04  0.88  N/A 

Dividend yield   (%) N/A  N/A  5.21  N/A 

Net Int margin (%) 8.7  8.6  7.7  7.0  

Cost/income ratio (%) 36.7  39.9  43.6  43.9  

Loan loss cover (%) 161.4 148.6 158.4 154.6 

Consensus net profit  - - - - 

UOBKH/Consensus (x)  - - - - 
 

Source: CREDIT, Bloomberg, UOB Kay Hian 
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Stock Data 

GICS Sector Financials 

Bloomberg ticker CREDIT TB  

Shares issued (m)         1,234.8  

Market cap (Btm)       23,461.9  

Market cap (US$m)            715.4  

3-mth avg daily t’over 
(US$m) 

0.2 

 

 

Price Performance (%) 

52-week high/low  Bt20.20/Bt14.70 

1mth 3mth      6mth       1yr YTD 

12.4 18.8 12.4 0.0 22.6 
 

 

Major Shareholders % 

บรษัิท วี เอ็น บี โฮลดิง้ จ ำกดั 50.54 

บรษัิท ไทยประกนัชีวิต จ ำกดั (มหำชน) 9.58 

OCA Investment Holdings I Pte. Ltd. 7.52 

  

Price Chart 

 
Source: Bloomberg 

 

Company Description 
 

ธนำคำรไทยเครดิต จ ำกัด (มหำชน) หรือ CREDIT เป็นธนำคำร
พำณิชยท์ี่มีกำรเขำ้ซือ้ขำยในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเมื่อ 9 

ก.พ. 24 โดยมีมลูค่ำหลกัทรพัยต์ำมรำคำตลำด (market cap) อยู่ที่ 
2.09 หมื่นลำ้นบำท หรือ 646 ลำ้นเหรียฐสหรฐัฯ ซึ่งคิดเป็นอนัดบัที่ 
10 ของกลุ่มธนำคำร เน้นสินเช่ือ micro SME ด้วยสัดส่วนสูงถึง 
68% ของพอรต์. 
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• คงอัตราการจ่ายปันผลที่ระดับ 30% ทาง CREDIT ปรับปรุงอัตราการจ่ายเงินปันผลโดยเพิ่มขึ้ น

อย่างมีนัยส าคัญ โดยในปี 2025 CREDIT ไดเ้พิ่มการจ่ายเงินปันผลเป็น 30.15% เพิ่มขึ้ นจาก 

20.34% ในปี 2024 ขณะท่ีนโยบายการจ่ายเงินปันผลอย่างเป็นทางการอยู่ท่ี 5-20% ทั้งน้ี CFO 

ระบุวา่ธนาคารจะพยายามรกัษาอตัราการจา่ยเงินปันผลไวท่ี้ประมาณ 30% ต่อไปในอนาคต 

 

Share Price Catalyst 
• เพิ่มอตัราการจา่ยเงินปันผล 

• สภาพคล่องของหุน้เพิ่มขึ้ น 

 

Environment, Social, Governance (ESG) Updates 
CG Report: 5 
SET ESG Rating: A 

Environmental 

• มุ่งเน้นการเติบโตอย่างยัง่ยืนของธุรกิจและสงัคมในระยะยาว โดยด าเนินธุรกิจดว้ยความรบัผิดชอบ

ต่อส่ิงแวดล้อมในด้านต่างๆ โดยมีการสรา้งความตระหนักรูใ้หแ้ก่พนักงานในด้านการรักษา

ส่ิงแวดลอ้ม และการใชท้รพัยากรอย่างมีคุณภาพ รวมถึงความพยายามในการมีส่วนร่วมกบัสงัคม 

ชุมชน และลูกคา้ของธนาคารในอนัท่ีจะส่งเสริมใหเ้กิดความตระหนักรูด้า้นการอนุรกัษ์ส่ิงแวดลอ้ม. 

Social 

• ธนาคารมีปณิธานท่ีจะมุ่งมัน่ใหลู้กคา้และประชาชนโดยทัว่ไปมีความรูค้วามเขา้ใจในการบริหารเงิน

ท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจและชีวิตประจ าวนัและมีโอกาสท่ีสามารถจะเขา้ถึงระบบการเงินท่ีมัน่คง 

ปลอดภยั และมีความยุติธรรม โดยการพิจารณาการใหสิ้นเชื่ออยา่งมีความรบัผิดชอบ (Responsible 

lending) อีกทั้งธนาคารยงัเล็งเห็นความส าคญัของการเคารพความแตกต่างและความเสมอภาคทั้ง

ภายในองคก์รและห่วงโซ่อุปทาน 

Governance 
• ยึดมัน่การด าเนินธุรกิจภายใตน้โยบายหลักการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีหรือธรรมาภิบาลท่ีดี (Good 

Corporate Governance) และจริยธรรมและจรรยาบรรณธนาคาร ตามท่ีธนาคารไดก้ าหนดและมี

การประกาศใช ้ทั้งในส่วนของบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการ ผูบ้ริหารระดบัสูง และพนักงาน เป็น

กลไกสนับสนุนการปฏิบติังานและการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผลและเท่าทนัความเส่ียง และการ

ส่งเสริมใหม้ีพฤติกรรมและวฒันธรรมองคก์รท่ีมีการค านึงถึงความเส่ียงความเป็นธรรม และความ

โปร่งใส จะท าใหธ้นาคารสามารถบริหารความเส่ียงและค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียไดอ้ย่างครอบคลุม 

สรา้งคุณค่าใหก้บัธนาคารไดอ้ยา่งเหมาะสมในระยะยาว 

Loan Exposure in 1Q26 

 
Source: CREDIT, UOB Kay Hian 

 

Loan Outstanding By Product in 1Q26 

 
Source: CREDIT, UOB Kay Hian 

 

Loan Yield, COF, And NIM in 1Q26 

 
Source: CREDIT, UOB Kay Hian 

 

2026 Financial Targets vs 1Q26 Results 

 
Source: CREDIT, UOB Kay Hian 

 

CREDIT Valuation VS Peers (1Q26) 

 
Source: CREDIT, UOB Kay Hian 
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THAI INSTITUTE OF DIRECTORS ASSOCIATION (IOD) CORPORATE GOVERNANCE REPORT RATING 2025 (as of 9 January 2026) 
 

            
         

AAI AAV ACE ADB ADVANC AEONTS AF AGE AIRA AJ AKP AKR 
ALLA ALT AMA AMARIN AMATA AMATAV AOT AP ARIP ASIAN ASIMAR ASK 
ASP ASW AUCT AURA AWC B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL 
BCH BCPG BDMS BEC BEM BEYOND BGC BGRIM BH BIZ BJC BKIH 
BLA BLC BOL BPP BRI BRR BTG BTS BWG CBG CENTEL CFRESH 
CGH CHASE CHEWA CHG CHOW CIMBT CIVIL CK CKP CMC CNT COLOR 
COM7 CPALL CPAXT CPF CPL CPN CPW CRC CREDIT DCC DDD DELTA 
DEMCO DITTO DMT DOHOME DRT DUSIT EASTW EGCO EPG ERW ETC ETE 
FLOYD FN FORTH FPI FPT FSMART FSX FTI GABLE GC GCAP GFC 
GFPT GGC GLAND GLOBAL GPSC GRAMMY GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO 
HPT HTC ICC ICHI III ILINK ILM IND INET INSET INSURE IP 
IRC IRPC IT ITC ITEL ITTHI IVL J JAS JMART JMT JTS 
KBANK KCAR KCC KCE KCG KJL KKP KSL KTB KTC KUMWEL LH 
LHFG LIT LOXLEY LRH LST M MAJOR MALEE MBK MC MEGA MFC 
MFEC MGC MINT MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST MTC MTI NEP 
NER NKI NOBLE NRF* NV NVD NYT OCC ONEE OR ORI ORN 
OSP PAP PB PCC PCSGH PDJ PG PHOL PIMO PJW PL PLANB 
PLAT PLUS PM PMC PORT PPP PPS PQS PR9 PRG PRM PRTR 
PSH PSL PSP PTC PTG PTT PTTEP PTTGC Q-CON QH QTC RABBIT 
RATCH RBF ROCTEC RS RT S S&J SA SAAM SABINA SAK SAMART 
SAMTEL SAT SAV SAWAD SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP 
SCM SDC SE SEAFCO SEAOIL SELIC SENA SENX SFLEX SGC SGF SGP 
SHR SICT SIRI SIS SITHAI SJWD SKR SKY SMPC SNC SNNP SNP 
SO SONIC SPALI SPC SPCG SPI SPRC SR SSF SSP SSSC STA 
STARM STECON STGT STI SUC SUN SUSCO SUTHA SVOA SYMC SYNEX SYNTEC 
TACC TAN TASCO TBN TCAP TCMC TEAMG TEGH TEKA TFG* TFMAMA TGE 
TGH THANA THANI THCOM THIP THRE THREL TIPH TISCO TKS TKT TLI 
TM TMD TMILL TMT TNDT TNITY TNL TOA TOG TOP TPAC TPBI 
TQM TRUBB TRUE TSC TSTE TSTH TTA TTB TTCL TTW TU TVDH 
TVH TVO TWPC UAC UBE UBIS UP UPF UPOIC UV VGI VIBHA 
VIH VNG WACOAL WGE WHA WHAUP WICE WINMED WINNER WP WPH ZEN 

 
 
      
 

2S A5 ABM ACG ADD AE AH* AIT ALUCON AMC ANAN APCO 
APCS ATP30 BA BBIK BC BCP BE8 BIG BPS BR BSBM BTC 
BTW BVG BYD* CFARM CH CIG CM CMAN CMO* COCOCO COMAN* CPI 
CRD CSC DEXON DTCENT EAST EKH ESTAR EURO EVER FE FVC GEL 
HUMAN ICN IFS JDF JPARK JSP JUBILE K KGI* KTIS KTMS KUN 
LALIN LANNA LEO LHK LPN* MAGURO MATCH MBAX M-CHAI MCOT METCO MICRO 
MVP* NC NCH NCL NDR NEO NL NSL NTSC NTV OKJ PATO 
PDG PEACE PEER PREB PRI PRIME PRIN PRINC* PROUD PSGC PSTC PT 
QLT RCL READY RPH SAMCO SANKO SAPPE SCI SCN SECURE SFT SINO 
SKE SMT SPA SPVI SRS SUPER SVI* SWC TAE TFM TIDLOR* TIPCO 
TITLE TK TKN* TMC TMI TNP TNR TPA TPCS TPIPL* TPIPP TPS 
TQR TRP TRT TURTLE TVT UBA UREKA VCOM VRANDA WARRIX WAVE* WIN 
XO XPG XYZ ZIGA         

 
      
 

AHC AIE* AMANAH AMR ANI APURE ARIN ARROW ASIA ASN AYUD BIOTEC 
BIS BJCHI BLAND CAZ CEN CHAO CHARAN* CHAYO CHIC CHOTI CI CITY 
CSP CSS CWT DIMET* DOD DPAINT DV8 EA* EASON ECF* EFORL FNS 
FTE GBX GPI GTB GYT IMH IRCP ITNS IVF JCK KBS KISS 
KK KWC KWM L&E LDC LEE MCA MEB MEDEZE MENA MILL* MITSIB 
MK MPJ NAM NATION NCAP NOVA NPK OGC PACO PANEL PCE PHG 
PICO PIN PIS PLANET POLY PRAKIT PRAPAT PROEN PROS PTECH PYLON RAM 
RJH RML ROCK RPC SAFE SALEE SE-ED SIAM SINGER SISB SK SKN 
SMD100 SNPS SORKON SPREME SST STANLY STC STPI STX SVR SVT TAKUNI 
TATG TFI THG* TMAN TOPP TPLAS TPOLY TRC* TRU TSE TSR* UKEM 
UOBKH VARO VL WFX WIIK WORK YUASA ZAA      

  
 

ช่วงคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    

 90-100                                ดเีลศิ  

 80-89    ดมีาก           

 70-79    ด ี

 60-69    ดพีอใช ้       

 50-59    ผ่าน        
 ตํ�ากว่า ��        -   - 

 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเรื�องการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) นี�  เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์เอม็เอไอ (MAI) ที�มีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมูลที�ผู้ลงทุนทั �วไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันั�น ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของบคุคลภายนอก โดยไม่ได้เป็น
การประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัที�ปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบียนไทยเท่านั�น 
ดงันั�น ผลการสารวจจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการเปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษทัหลกัทรพัย ์ยูโอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด  
*บรษิทัหรอืกรรมการหรอืผูบ้รหิารของบรษิัทที �มขี่าวดา้นการกํากบัดูแลกจิการ เช่น การกระทําผดิเกี �ยวกบัหลกัทรพัย ์ การทุจรติ คอรร์ปัชนั เป็นตน้ ซึ �งการใชข้อ้มูล CGR ควรตระหนักถงึข่าวดงักล่าว
ประกอบดว้ย 
 



  รายงานฉบบันี �จดัทาํขึ�นโดยขอ้มูลเท่าที�ปรากฏและเชื�อว่าเป็นที�น่าเชื�อถือไดแ้ต่ไม่ถือเป็นการยืนยนัความถูกตอ้งและความสมบูรณ์ของขอ้มูลนั�น  ๆโดยบรษิัทหลกัทรพัย์ ยูโอบี เคย์ เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
ผูจ้ดัทาํขอสงวนสิทธ์ในการเปลี�ยนแปลงความเห็นหรือประมาณการณ์ต่างๆ ที�ปรากฏในรายงานฉบบันี � โดยไมต่อ้งแจง้ล่วงหนา้ รายงานฉบบันี �มวีตัถปุระสงค์เพื�อใชป้ระกอบการตดัสินใจของนกัลงทนุ โดยไม่ไดเ้ป็นการชี �นาํ
ชกัชวนใหน้กัลงทนุทาํการซื �อหรือขายหลกัทรพัย์ หรือตราสารทางการเงินใด  ๆที�ปรากฏในรายงาน 
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SET ESG Ratings 2025 (as of 6 Jan 26) 
AAA 

AAV ACE ADVANC AJ AMATA AMATAV ASW AWC BAM BANPU BAY BBGI 
BBL BDMS BEM BGC BGRIM BJC BKIH BPP BTG CENTEL CKP CPALL 
CPAXT** CPF CPN CRC DITTO EASTW FPI FPT GLOBAL GPSC GUNKUL HANA 
HENG HMPRO III ILM IVL KBANK KCG KJL KKP KTB KTC LH 
LOXLEY MAJOR MBK MC M-CHAI MFEC MTI NER NOBLE OR ORI OSP 
PB PLANB PR9 PSH PTG PTT PTTEP PTTGC RATCH S S&J SABINA 
SAT SC SCB SCC SCG SCGP SIRI** SJWD SKY SNP STA STECON 
STGT SVOA TEAMG TEGH TFMAMA THCOM TISCO TMT TOA TOP TPBI TTA 
TTB TTW TVO VNG WHA WHAUP        

AA 
ADB AKP AOT AP ASK ASP AURA BCH BLA BRI BTS CBG 
CIVIL CK CMAN COLOR COM7 DMT DRT EGCO EPG ETC GFPT GULF 
HTC ICHI ILINK IT ITTHI JMART KCE KUMWEL LHFG MINT MODERN MOSHI 
MSC MTC NVD NYT PCC PRM PSL QTC RBF SA SAWAD SCCC 
SCGD SELIC SFLEX SHR SMPC SNNP SPALI SPI SSP SUTHA SYNEX TASCO 
TCAP TCMC TGH THANI TIPH TKS TLI TOG TPAC TPIPP** TRUBB TSC 
TU UAC UBE VIH WICE XO ZEN       

A 
AEONTS ALLA ALT ALUCON BA BH BLC CFRESH CHAO CHASE CHG CM 
CPL CREDIT ERW GABLE HARN HUMAN INSET IRC ITC JMT KSL M 
MGC MOONG NEO PHOL PLUS PM PPS PQS PROUD PRTR PSP Q-CON 
QLT SAK SAPPE SCAP SEAFCO SEAOIL SENA SENX SGC SICT SITHAI SKR 
SNC SPC SSSC SYMC TAN TBN TGE THANA THIP THREL TPA TPCS 
TQM TRU TWPC UPF UPOIC VIBHA WPH       

BBB 
AKR ASIMAR CSC J LEO MEGA NL PRIN SE SO SPRC SUN 
TMILL TSTH WP YUASA         

Anti-corruption Progress Indicator (1Q26) 
ได้รบัการรบัรอง 

2S AAI ACE ADB ADVANC AE AF AH AI AIE AIRA AJ 
AKP AMA AMANAH AMARIN AMATA AMATAV AP APCS AS ASIAN ASK ASP 
ASW AWC AYUD B BAFS BAM BANPU BAY BBGI BBL BCH BCP 
BCPG BE8 BEC BEYOND BGC BGRIM BLA BPP BPS BRI BRR BSBM 
BTC BTG BTS BWG CAZ CBG CEN CENTEL CFRESH CGH CHASE CHEWA 
CHOTI CHOW CI CIG CIMBT CM CMC COM7 CPALL CPAXT CPF CPI 
CPL CPN CPW CRC CREDIT CSC CV DCC DELTA DEMCO DEXON DMT 
DOHOME DRT DUSIT EAST EASTW EGCO EMC EP EPG ERW ETC ETE 
FNS FPI FPT FSMART FSX FTE GABLE GBX GC GCAP GEL GFPT 
GGC GLOBAL GPI GPSC GULF GUNKUL HANA HARN HENG HMPRO HTC ICC 
ICHI ICN IFS III ILINK ILM INET INOX INSURE IRPC ITC ITEL 
IVL JAS JMART JMT JR JTS K KASET KBANK KCAR KCE KGEN 
KGI KJL KKP KSL KTB KTC L&E LANNA LH LHFG LHK LIT 
LPN LRH M MAJOR MALEE MATCH MBAX MBK MC MCOT MEDEZE MEGA 
MENA META MFC MFEC MGC MINT MODERN MONO MOONG MOSHI MSC MST 
MTC MTI NATION NCAP NEP NER NKI NOBLE NRF NWR OCC OGC 
OR ORI OSP PAP PATO PB PCSGH PDG PDJ PG PHOL PIMO 
PK PL PLANB PLANET PLAT PLUS PM PMC PPP PPPM PPS PQS 
PR9 PREB PRG PRIME PRINC PRM PROEN PROUD PRTR PSH PSL PSTC 
PT PTECH PTG PTT PTTEP PTTGC PYLON Q-CON QH QLT QTC RABBIT 
RATCH RBF RML RS RWI S S&J SA SAAM SABINA SAK SAPPE 
SAT SAWAD SC SCAP SCB SCC SCCC SCG SCGD SCGP SCM SCN 
SEAOIL SE-ED SELIC SENA SENX SFLEX SFT SGC SGP SHR SINGER SINO 
SIRI SIS SITHAI SJWD SKE SKR SMIT SMPC SNC SNNP SNP SORKON 
SPACK SPALI SPC SPI SPRC SRICHA SSF SSP SSSC SST STA STARM 
STGT STOWER SUSCO SVI SVOA SVT SYMC SYNTEC TAE TAKUNI TASCO TBN 
TCAP TCMC TEGH TFG TFI TFMAMA TGE TGH THANI THCOM THIP THRE 
THREL TIPCO TIPH TISCO TKN TKS TKT TMC TMD TMILL TMT TNITY 
TNL TNP TNR TOG TOP TOPP TPA TPAC TPCS TPLAS TQM TRT 
TRU TRUE TSI TSTE TSTH TTA TTB TTCL TU TURBO TURTLE TVDH 
TVO TWPC UBE UBIS UEC UKEM UOBKH UPF UV VCOM VGI VIBHA 
VIH VNG WACOAL WHA WHAUP WICE WIIK WPH XO YUASA ZEN ZIGA 

 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีชี�วดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเกี�ยวข้องกบัการทุจริตคอร์รปัชัน (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยซึ�งจดัทําโดยสถาบนัไทยพฒัน์นี�  เป็นการดําเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยั �งยืนสําหรบับริษัทจดทะเบียนของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพัฒน์ อาศยัข้อมูลที�ได้รบัจากบริษัทจดทะเบียนตามที�บริษัทจด
ทะเบียนได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพื�อการประเมิน Anti-Corruption ซึ�งได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี (แบบ 56-1) รายงานประจาํปี (แบบ 56-2) หรือใน
เอกสารและหรือรายงานอื�นที�เกี�ยวข้องของบริษัทจดทะเบียนนั�น แล้วแต่กรณี ดังนั �น ผลการประเมินดังกล่าวจึงเป็นการนําเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพัฒน์ซึ�งเป็น
บุคคลภายนอก โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพื�อการประเมิน เนื�องจากผลการประเมิน
ดงักล่าวเป็นเพียงผลการประเมิน ณ วนัที�ปรากฏในผลการประเมินเท่านั �น ดงันั �น ผลการประเมินจึงอาจเปลี�ยนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื�อข้อมูลที�เกี�ยวข้องมีการ
เปลี�ยนแปลง ทั �งนี�  บริษัทหลกัทรพัย ์ยูโอบ ีเคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่าง
ใด 

**ผูใ้ช้ขอ้มูล SET ESG Ratings ควรตรวจสอบขอ้มูลของบรษิทั เนื �องจากบรษิทั กรรมการ หรอืผูบ้รหิารของบรษิทัมขี่าวเกี �ยวกบัประเดน็การกํากบัดูแลกจิการ หรอืการสรา้งผลกระทบด้านสงัคม
และ/หรอืสิ �งแวดลอ้ม 


